
根据PACT的规定，转换工作所创造的经济机会将通过联邦第3章计划
直接向公共房屋居民提供。   发展商合作伙伴将向居民提供长期就业
发展，职业培训，居民自营商业的机会。 通过第3章计划，居民将获得下
列工作机会：

准备参加第3章计划
1. 联系NYCHA REES 办公室
联系您所居地区的REES 区域协调员，了解更多关于第3章和PACT计划提供的就业机会。

2. 报名登记第3章计划
向您所居地区的NYCHA REES 办公室报名登记您对第3章计划所提供的就业机会的关注。 

3. 确认您的证书/文凭
与REES办公室的工作人员，确定您拥有合适的证书，符合工作资格。 

4. 联系其它机会
了解除第3章计划以外的资源信息。 

工人、木匠、监工助理、搬运工
等等

管理员、门房、杂工和办公
室职位

居民所有企业雇佣机会
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PACT提供哪些就业机会？ 

就业机会



了解更多关于PACT，第3章计划和REES的信息
欢迎居民参加即将召开的任何PACT信息会了解更多关于PACT计划和由第3章计划和
REES部门提供的就业机会的详情。 所有PACT项目的页面都公布了有关会议日期的最新信
息。 

PACT 资源： PACT 热线: 212-306-4036
电邮: PACT@nycha.nyc.gov 
PACT 网站: on.nyc.gov/nycha-pact

REES  热线: 718-289-8100
自助服务系统: selfserve.nycha.info 
REES 网站: www.opportunitynycha.org

什么是REES？  

REES通过各种计划，政策和合作关系帮助居民增加家庭收入和资产。 通过一个提供服务
协调形式的”区域模式”，并在每个区域安排了一名专责区域协调员，  REES 利用全市15个
区域内的70+个提供经济机会的机构的伙伴关系，向适龄（18-65岁）居民推荐工作机会。 您
可通过REES办公机中获得下列服务：

纽约市房屋局的居民经济实力部（Office of Resident Economic Empowerment & 
Sustainability  ，简称”REES”） 向NYCHA居民提供所需资源，帮助其取得成功。 当发展
商合作伙伴在住宅区完成PACT的转换工作后提供额外的工作机会，REES 将立即帮助
您获得所需的资源并为招聘工作做好准备！ 

REES 部门的职责是什么？  

REES资源: 

在进行转换的住宅区内居住的NYCHA居民将优先获得第3章计划提供的工作机
会。 把握机会，立刻取得您的证书或完成培训课程！

•	 获得邻近的经济机会，例如招聘活动
或职业培训

•	 了解更多关于第3章计划和其它工作
机会的详情

•	 报名参加成人教育课程

•	 充分利用NYCHA提供的各种租金激励
计划

•	 通过财政自主服务改善信用或解决债务
问题

•	 了解更多关于如何自主创业或经商的方
法


