
如果 ICE 在我的工作場所，
我該怎麼辦？

ICE 可以進入任何工作場所的公共區域，而無需任
何形式的逮捕令。

公共區域可能包括：
辦公室大堂、超市、零售店或餐館的用餐區。

在緊急情況下，例如對公共安全或某人
生命構成威脅時，ICE 可以在未經您允
許的情況下進入。如果發生這種情況，
請記住，您有權保持沉默。

本傳單僅提供一般資訊，不構成法律建議。如需法律建議，請諮詢律師。
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ICE 不能合法進入工作
場所的私人區域，
除非得到您的雇主的許
可或持有司法令狀。

私人區域是指僅限
員工使用的區域，
例如工作場所的休
息室或儲藏室。

與所有公共場所一樣，如果在工作中被 ICE 執法人員接觸，您有權保持沉默，
並可以將他們引導至您的雇主。

雇主可以要求 ICE 出示身份證明，並詢問是否持有司法逮捕
令。

同樣，如果 ICE 執法人員試圖搜查您的口袋或個人物品，您
可以說：“I do not consent to a search.”（我不同意搜
查。）

如果他們仍然搜查，您無法在身體上阻止他們，但明確表示
您不同意搜查可能在未來的法律案件中起重要作用。

您應該避免與執法人員發生肢體衝突。


