
SNAP Work 
Requirements

WHAT IS AN ABAWD?

If you are aged 18-64, and you do not live with a child 

under 14 in your household, are not pregnant or caring 

for someone who cannot take care of themselves, and do 

not have any physical or mental barriers to employment, 

you will probably need to meet ABAWD requirements.

WHAT ARE GENERAL SNAP 
WORK REQUIREMENTS?

Tell HRA about your employment status and availability  

to work. If you are working, do not voluntarily quit or 

work less than 30 hours a week without a good reason 

(such as being sick).

If you are not working and you receive a suitable job offer, 

you will need to accept it unless there is a good reason 

you can’t. Also, you will need to participate in a SNAP 

Employment & Training program if one is assigned to you.

WHAT ARE ABAWD REQUIREMENTS?

If you are an ABAWD, you will need to work or 

participate in an approved work program, such as a 

SNAP Employment & Training program, for at least 

80 hours per month. You can meet this through a 

combination of work and program hours, and  

through approved alternative activities.

You can also meet ABAWD requirements by 

participating in a work experience activity or 

community service. The number of required hours is 

based on your SNAP benefit amount divided by the 

minimum wage.

If you are already working, or believe you have a 

physical or mental condition that prevents you from 

working, please tell HRA and provide documentation. 

If you are unable to work at least 20 hours per month 

because of a physical or mental health condition, you 

can have a medical or clinical provider complete a 

simple form available on the HRA website.

If you receive an appointment for meeting work 

requirements, be sure to attend or provide a valid 

reason why you cannot.

Failing to meet the ABAWD requirements for more 

than 3 months over a 3-year period may result in a  

loss of your SNAP benefits.   
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If you receive SNAP benefits, you may need to meet work requirements to continue receiving them. 
In general, children, older adults, and people with disabilities are exempt from work requirements. 
Participation in education, training, or treatment programs may also satisfy work requirements. HRA 
reviews each case individually and will inform you if work requirements apply to you.

You may need to meet additional work requirements if you are an Able Bodied Adult Without 
Dependents (ABAWD).

For more information, 
scan the QR Code.



متطلبات العمل 
SNAP لبرنامج

لمزيد من المعلومات، 
امسح رمز الاستجابة السريعة.

 ،)Supplemental Nutrition Assistance Program, SNAP( إذا كنت تحصل على إعانات برنامج المساعدة الغذائية الإضافية
فقد يتوجب عليك استيفاء متطلبات العمل للاستمرار في تلقيها. بشكل عام، يُعُفى الأطفال وكبار السن والأشخاص ذوو الإعاقة من متطلبات 

العمل. كما يمكن أن يؤدي المشاركة في برامج التعليم، أو التدريب، أو برامج العلاج إلى استيفاء متطلبات العمل. تقوم إدارة الموارد البشرية 
)Human Resources Administration, HRA( بمراجعة كل حالة على حدة، وستقوم بإبلاغك إذا كانت متطلبات العمل تنطبق عليك.

 Able Bodied Adult( قد يتوجب عليك استيفاء متطلبات عمل إضافية إذا كنت من البالغين الأصحاء الذين ليس لديهم معالون
.)Without Dependents, ABAWD

FLY-1205 (E-A)

من هم ABAWD؟

إذا كان عمرك يتراوح بين 18 و64 عامًًا، ولا تعيش مع طفل دون سن 14 عامًًا في 

، ولا تقدم الرعاية لشخص لا يستطيع رعاية نفسه، وليس لديك  منزلك، ولستِِ حامالًا
أي عوائق جسدية أو ذهنية تمنعك من التوظيف، فمن المحتمل أن يتعين عليك استيفاء 

.ABAWD متطلبات

ما هي متطلبات العمل العامة 
لبرنامج SNAP؟

أبلغ إدارة HRA بحالة توظيفك ومدى توفرك للعمل. إذا كنت تعمل، فلا تترك عملك 

طواعيةًً أو تعمل لأقل من 30 ساعة أسبوعيًاً بدون سبب وجيه )مثل المرض(.

إذا كنت لا تعمل وتلقيت عرض عمل مناسبًاً، فسيتعين عليك قبوله ما لم يكن هناك 
سبب وجيه يمنعك من ذلك. وسيتعين عليك المشاركة في برنامج SNAP للتوظيف 

والتدريب إذا تم تعيين برنامج لك.

ما هي متطلبات ABAWD؟

إذا كنت تندرج تحت فئة ABAWD، فسيتحتم عليك العمل أو المشاركة في 
برنامج عمل معتمد، مثل برنامج SNAP للتوظيف والتدريب، لمدة لا تقل عن 
80 ساعة شهريًاً. يمكنك استيفاء هذا الشرط من خلال الجمع بين ساعات العمل 

وساعات البرنامج، ومن خلال أنشطة بديلة معتمدة.

يمكنك أيضًًا استيفاء متطلبات ABAWD من خلال المشاركة في نشاط خبرة 
العمل أو الخدمة المجتمعية. يتم تحديد عدد الساعات المطلوبة بناءًً على تقسيم قيمة 

إعانة SNAP التي تحصل عليها على الحد الأدنى للأجور.

إذا كنت تعمل بالفعل، أو تعتقد أن لديك حالة جسدية أو ذهنية تمنعك من العمل، 
فيرجى إبلاغ إدارة HRA وتقديم الوثائق الداعمة. إذا كنت غير قادر على العمل 

لمدة 20 ساعة على الأقل شهريًاً بسبب حالة صحية جسدية أو عقلية، فيمكنك 
جعل مقدم خدمة طبية أو سريرية يقوم بتعبئة نموذج بسيط متاح على موقع إدارة 

.HRA

إذا تلقيت موعدًًا بخصوص استيفاء متطلبات العمل، فاحرص على الحضور أو 
تقديم سبب مشروع يوضح تعذر حضورك.

إن الفشل في استيفاء متطلبات ABAWD لأكثر من 3 أشهر خلال فترة 3 
سنوات قد يؤدي إلى فقدان إعانات SNAP الخاصة بك.  


