
Cash Assistance 
Work Requirements

WHAT DOES THIS MEAN?

You will need to spend a certain amount of 

time each week working, looking for work, or 

participating in another approved activity such 

as education, training, or community service. 

The number of required hours depends on your 

household and individual situation. HRA will 

inform you of your required weekly hours.

HOW CAN I MEET THIS 
REQUIREMENT?

If you are not currently working, HRA will refer 

you to a Career Services provider to discuss 

career goals and connect you with work, 

education, or training opportunities.

If you are already working, or believe you have 

a physical or mental condition that prevents 

you from working, please tell HRA and provide 

documentation.

If you receive an appointment related to work 

requirements, be sure to attend or provide a 

valid reason why you cannot.

If you have a child under 13, or under 19 with 

special needs, HRA can pay for child care so  

you can meet the requirement.

Failure to participate in required work activities 

may result in reduced or discontinued benefits 

and may affect eligibility for certain housing 

vouchers.

IF YOU RECEIVE CASH ASSISTANCE BENEFITS, AND:

• You are between the ages of 18 and 59
• You are not caring for an incapacitated household member
• You do not have a physical or mental condition that prevents you from  
participating in work activities 

Then you will need to participate in approved work activities to receive your benefits.
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For more information, 
scan the QR Code.



 نقدی امداد کام 
تقاضے متعلق  سے 

اس کا کیا مطلب ہے؟

آپ کو ہر ہفتے ایک مخصوص مقدار میں وقت کام کرنے، کام 
تلاش کرنے، یا کسی دیگر منظور شدہ سرگرمی جیسے تعلیم، 

 تربیت، یا کمیونٹی سروس میں حصہ لینے میں صرف کرنا ہوگا۔

ضروری گھنٹوں کی تعداد آپ کے گھرانے اور انفرادی 
صورتحال پر منحصر ہوتی ہے۔ ہیومن ریسورس ایڈمنسٹریشن 
)‏Human Resource Administration, HRA‏(‎ آپ کو 

درکار ہفتہ وار گھنٹوں کے بارے میں مطلع کرے گا۔

اگر آپ کو نقدی امداد کے فوائد حاصل ہو رہے ہیں، اور:

• آپ کی عمر 18 سے 59 سال کے درمیان ہے
• آپ کسی معذور یا نااہل گھریلو فرد کی دیکھ بھال نہیں کر رہے

• آپ کو کوئی جسمانی یا ذہنی حالت لاحق نہیں جو آپ کو کام سے متعلق سرگرمیوں میں حصہ لینے سے روکتی ہو

تو آپ کو اپنے فوائد حاصل کرنے کے لیے منظور شدہ کام سے متعلق سرگرمیوں میں حصہ لینا ہوگا۔

مزید معلومات کے لیے، 
QR‏ کوڈ اسکین کریں۔
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میں اس تقاضے کو کیسے پورا کر سکتا/سکتی ہوں؟

اگر آپ اس وقت کام نہیں کر رہے، تو HRA آپ کو کیریئر سروسز 
فراہم کرنے والے ادارے کے پاس بھیجے گا تاکہ کیریئر کے اہداف 

پر گفتگو کی جا سکے اور آپ کو کام، تعلیم، یا تربیت کے مواقع 
سے جوڑا جا سکے۔

اگر آپ پہلے سے کام کر رہے ہیں، یا آپ سمجھتے ہیں کہ آپ کو 
کوئی جسمانی یا ذہنی حالت لاحق ہے جو آپ کو کام کرنے سے 

روکتی ہے، تو براہِِ کرم HRA کو اطلاع دیں اور متعلقہ دستاویزات 
فراہم کریں۔

اگر آپ کو کام سے متعلق تقاضوں کے سلسلے میں کوئی اپائنٹمنٹ 
موصول ہو، تو لازمی طور پر اس میں شرکت کریں یا اس بات کی 

درست وجہ فراہم کریں کہ آپ کیوں شرکت نہیں کر سکتے۔

اگر آپ کا کوئی بچہ ‎13 سال سے کم عمر ہے، یا 19 سال سے کم 
عمر ہے اور خصوصی ضروریات رکھتا ہے، تو HRA بچوں کی 

دیکھ بھال کے اخراجات ادا کر سکتا ہے تاکہ آپ اس تقاضے کو 
پورا کر سکیں۔

ضروری کام سے متعلق سرگرمیوں میں حصہ نہ لینے کی صورت 
میں فوائد میں کمی یا بندش ہو سکتی ہے، اور یہ بعض ہاؤسنگ 

واؤچرز کے لیے اہلیت کو بھی متاثر کر سکتی ہے۔


