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Cash Assistance

FAMILY

=8 Work Requirements

® You are between the ages of 18 and 59

participating in work activities

IF YOU RECEIVE CASH ASSISTANCE BENEFITS, AND:

® You are not caring for an incapacitated household member
* You do not have a physical or mental condition that prevents you from

Then you will need to participate in approved work activities to receive your benefits.

WHAT DOES THIS MEAN?

You will need to spend a certain amount of
time each week working, looking for work, or
participating in another approved activity such

as education, training, or community service.

The number of required hours depends on your
household and individual situation. HRA will

inform you of your required weekly hours.

For more information,
scan the QR Code.

FLY-1206 (E-P)

HOW CAN | MEET THIS
REQUIREMENT?

If you are not currently working, HRA will refer
you to a Career Services provider to discuss
career goals and connect you with work,

education, or training opportunities.

If you are already working, or believe you have
a physical or mental condition that prevents
you from working, please tell HRA and provide
documentation.

If you receive an appointment related to work
requirements, be sure to attend or provide a

valid reason why you cannot.

If you have a child under 13, or under 19 with
special needs, HRA can pay for child care so
you can meet the requirement.

Failure to participate in required work activities
may result in reduced or discontinued benefits
and may affect eligibility for certain housing

vouchers.
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Pomoc pieniezna (Cash
Assistance) Wymagania
dotyczace pracy

JESLI OTRZYMUJESZ SWIADCZENIA W RAMACH POMOCY PIENIEZNEJ I:

WIEK OD 18 DO 59 LAT.
® Masz od 18 do 59 lat

* Nie opiekujesz sie niepetnosprawnym czlonkiem gospodarstwa domowego
* Nie masz zadnych schorzen fizycznych ani psychicznych, ktére uniemozliwiatyby Ci

udziat w czynnosciach stuzbowych

To aby otrzymac $wiadczenia, bedziesz musiat uczestniczy¢ w zatwierdzonych zajeciach

zawodowych.

CO TO OZNACZA?

Bedziesz musiat poswieci¢ okreslong ilo$¢ czasu
w tygodniu na prace, poszukiwanie pracy lub
udziat w innej zatwierdzonej aktywnosci, takiej jak
edukacja, szkolenie lub stuzba spoteczna.

Liczba wymaganych godzin zalezy od
gospodarstwa domowego i indywidualne;j
sytuacji. HRA poinformuje Cie o wymaganej
liczbie godzin tygodniowo.

Po wiecej informacji
zeskanuj kod QR.
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JAK MOGE SPELNIC TEN WYMOG?

Jesdli obecnie nie pracujesz, HRA skieruje Cie

do reprezentanta Career Services, aby oméwic
Twoje cele zawodowe i znalez¢ dla Ciebie prace,
mozliwos¢ ksztatcenia lub szkolenia.

Jesli juz pracujesz lub uwazasz, ze Twoja choroba
fizyczna lub psychiczna nie pozwala Ci na prace,
poinformuj o tym HRA i dostarcz odpowiednia
dokumentacje.

Jesdli otrzymasz zaproszenie na spotkanie zwigzane
z obowigzkami stuzbowymi, koniecznie sie stawisz
lub podaj wazny powdd, dla ktérego nie bedziesz
w stanie sie na nim pojawic.

Jesli masz dziecko ponizej 13. roku zycia lub
ponizej 19. roku zycia ze specjalnymi potrzebami,
HRA moze optaci¢ opieke nad dzieckiem, aby$
mogt spetnic¢ ten wymédg.

Brak uczestnictwa w wymaganych dziataniach
zawodowych moze skutkowac zmniejszeniem
lub wstrzymaniem $wiadczen oraz moze mieé
wptyw na kwalifikowalno$¢ do niektérych bonéw
mieszkaniowych.




