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মাসিক ABAWD সিক্ষা ও প্রসিক্ষণ 

অংিগ্রহণণর ররকর্ড 

(Bengali) 

সিণদডিিা 

নির্ভরশীল ব্যক্তি ছাড়া কর্ ভক্ষর্ ব্যক্তি (Able-Bodied Adult Without Dependents, ABAWD) তারা যনি কাজ িা কররি, 

তাহরল সপ্তারহ কর্পরক্ষ 20 ঘণ্টা (র্ারস 80ঘণ্টা) নিনিভষ্ট নশক্ষা ব্া প্রনশক্ষণ প্প্রাগ্রারর্ অংশগ্রহরণর র্াধ্যরর্ প্েডাররল 

ABAWD কারজর নিয়রর্র শতভ পূরণ কররত পাররি। এই ের্ ভটি হাই সু্কল ব্া করলরজ র্নতভ হওয়ার প্রর্াণ প্িখারিার জিয 

ব্যব্হার কররব্ি িা। আপনি হাই সু্কল ব্া করলরজ অংশগ্রহরণর প্রর্াণ প্িখারিার পদ্ধনত জািরত চাইরল এই নব্জ্ঞনপ্তর প্শষ 

পৃষ্ঠায় প্িওয়া প্োি িম্বরর PACE প্রিািকারীর সরে প্যাগারযাগ করুি। যনি আপনি প্েডাররল ABAWD কারজর নিয়র্ 

প্েরক অব্যাহনত পাি তরব্ এই ের্ ভটি পূরণ করার প্ররয়াজি প্িই। 

 ধাপ 1: একজি কম ডিূসি প্রদািকারী কমীণক অংি 2 পূরণ করণে বলুি 

যনি আপনি প্কারিা নশক্ষা ব্া প্রনশক্ষণ কর্ ভসূনচরত অংশগ্রহণ করর োরকি, তাহরল এই ের্ ভটি আপিার কর্ ভসূনচ 

প্রিািকারীর কারছ নিরয় যাি। তারিররক েরর্ ভর অংশ 2 পূরণ কররত ব্লুি। 

 ধাপ 2: এই পূরণ করা ফম ডটি মাণির রিষ িাগাদ HRA-এর কাণে জমা সদি 

আপিারক প্রনত র্ারস এই সম্পূণ ভ ের্ ভটি PACE প্রিািকারীর কারছ জর্া নিরত হরব্ যারত প্রর্াণ হয় প্য আপনি 

প্েডাররল ABAWD কারজর নিয়রর্র শতভ পূরণ কররছি। যনি আপনি আপিার অংশগ্রহরণর প্রর্াণ জর্া িা প্িি 

তাহরল আপিার সম্পূরক পুটষ্ট সহায়তা কর্ ভসূনচ SNAP সুনব্ধ্া ব্ন্ধ হরয় প্যরত পারর। 

দ্রষ্টবয: যনি প্কারিা কাররণ আপনি আপিার নশক্ষা ব্া প্রনশক্ষণ কর্ ভসূনচরত অংশগ্রহণ কররত িা পাররি, তাহরল অিুগ্রহ 

করর এই নব্জ্ঞনপ্তর প্শষ পৃষ্ঠায় প্িওয়া প্োি িম্বরর উরেনখত PACE প্রিািকারীর সরে প্যাগারযাগ করুি এব্ং আপনি 

প্কি ও প্কাি তানরখগুরলারত অংশ নিরত পাররিনি তা জািাি। 

আপনি যনি প্কারিা ব্য়স্করির জিয সব্ ভােীি পনরচয ভা প্প্রাগ্রার্ (Pathways for Access to Careers and Employment, 

PACE) প্রিািকারীর সারে কাজ িাও কররি, তবু্ও আপিারক র্ািব্সম্পি প্রশাসি (Human Resources 

Administration, HRA)-এর কারছ এই ের্ ভটি জর্া নিরত হরব্। সব্রচরয় দ্রুত ও সহজ উপায় হল ACCESS HRA 

প্র্াব্াইল অযারপ এই ের্ ভটি আপরলাড করা। জর্া প্িওয়ার অিযািয উপায় এই নব্জ্ঞনপ্তর প্শষ পৃষ্ঠায় উরেখ করা 

হরয়রছ। 

পব ড 1: গ্রাহকণক পূরণ করণে হণব 

গ্রাহরকর িার্ 

   

প্কস িম্বর  কাউনি 

 

টিকািা 
 

 গ্রাহণকর অিুণমাদি 

আনর্ HRA-প্ক প্ররয়াজিীয় নশক্ষা/প্রনশক্ষণ কর্ ভসূনচর তেয প্রকাশ করার অিুরর্ািি নিক্তি। 

 

     

 গ্রাহরকর স্বাক্ষর  তানরখ  

(পৃষ্ঠা উল্টাি) 
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অংিগ্রহণণর ররকর্ড (অব্যাহত) 

পব ড 2: সিক্ষা/প্রসিক্ষণ কম ডিূসির কমীর দ্বারা পূরণ করণে হণব 

কর্ ভসূনচর িার্ 

   

প্রিািকারী/এরজক্তির িার্   

 

প্রিািকারী/এরজক্তির টিকািা 

 

এই কর্ ভসূনচরত অন্তর্ভ ভি: (প্য সর্স্ত অংশ প্ররযাজয প্সগুরলা নচনিত করুি) 

 GED  নিতীয় র্াষা নহরসরব্ ইংররক্তজ (English as a Second Language, ESL) 

 কাজনর্নিক নশক্ষা (যার র্রধ্য অন্তর্ভ ভি: ইিাি ভনশপ, নশক্ষািনব্স প্প্রাগ্রার্, চাকনরর প্রনশক্ষণ ইতযানি) 

 চাকনরর অিুসন্ধাি  প্রাপ্তব্য়স্করির প্রােনর্ক নশক্ষা  

(Adult Basic Education, ABE) 
 প্পশাগত ব্া প্রযুক্তিগত প্রনশক্ষণ 

 চাকনরর প্রস্তুনত প্রনশক্ষণ  অিযািয:   

 

   

গ্রাহক প্য তানররখ কর্ ভসূনচরত শুরু করররছি  গ্রাহক প্য তানররখ কর্ ভসূনচ সম্পন্ন করার প্রতযাশা কররছি 

  

গ্রাহক এই কর্ ভসূনচরত কত ঘণ্টা অংশগ্রহণ করররছি  

  

গ্রাহক প্রনত সপ্তারহ চাকনরর অিুসন্ধাি/চাকনরর প্রস্তুনত কায ভক্ররর্ কত ঘণ্টা সর্য় নিরিি  

 

এই কর্ ভসূনচ হরলা: (একটি টিক নিি) 

 একটি WIOA নশররািার্ 1 কর্ ভসূনচ 

 1974 সারলর ব্ানণজয আইি-এর ধ্ারা 236 অিুযায়ী একটি কর্ ভসূনচ 

 শ্রর্ নব্র্াগ (Department of Labor) ব্া প্রািি প্সিারির নব্ষয়সরূ্রহর নব্র্াগ (Department of Veterans Affairs) িারা 

পনরচানলত প্রািি প্সিারির জিয একটি কর্ ভসংস্থাি ও প্রনশক্ষণ কর্ ভসূনচরত অংশগ্রহণ করা 

 একটি প্েডাররল স্বীকৃত শরণােী কর্ ভসংস্থাি প্যাগযতা প্সব্া (যা প্েডাররল শরণােী পুিব্ ভাসি অনেস িারা অিুরর্ানিত, 

তহনব্লপ্রাপ্ত ব্া পনরচানলত) 

 
 
 
 
 
 
 

(পৃষ্ঠা উল্টাি) 
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 কম ডিূসির িংিাপত্র 

আনর্ নিক্তিত করনছ প্য, অংশ 1-এ উরেনখত গ্রাহক ব্তভর্ারি উপরর ব্নণ ভত কর্ ভসূনচরত অংশগ্রহণ কররছি। 

 

     

 কর্ ভসূনচ কর্ীর িার্ (স্পষ্টর্ারব্ নলখুি)    

     

 কর্ ভসূনচ কর্ীর পিব্ী    

     

 কর্ ভসূনচ কর্ীর প্োি িম্বর    

     

 কর্ ভসূনচ কর্ীর স্বাক্ষর  তানরখ  

মাি রিষ হওয়ার আণগই এই ফম ডটি রফরে সদি! 

এই ফম ডটি PACE প্রদািকারীর কাণে রফরে রদওয়ার উপায় 

 ইণমইল ─   

 

 

মুণিামুসি ─ 

 

িনেপরের কনপ এখারি আিুি: 

 

  

 িনেগুনল ফযাক্স করুি   

 

আপসি যসদ রকাণিা PACE প্রদািকারীর িাণে কাজ িা কণর োণকি 

েণব এই ফম ডটি HRA-রে জমা রদওয়ার উপায়িমূহ 

 

আপণলার্ ─ 

এই ের্ ভটি ACCESS HRA প্র্াব্াইল অযারপ আপরলাড করুি। ডকুরর্ি কযািাগনর 

নহরসরব্ ‘নির্ভরশীল ব্যক্তি ছাড়া কর্ ভক্ষর্ ব্যক্তি (Able-Bodied Adult Without Dependents, 

ABAWD)’ এব্ং জর্া প্িওয়া ডকুরর্রির ধ্রি নহরসরব্ ‘FIA-1021y’ নিব্ ভাচি কররত 

র্ভলরব্ি িা। 

 

িিরীণর ─ 
আর্ারির প্যরকারিা প্করে ডকুরর্িগুনলর কনপ নিরয় আসুি। আপিার সুনব্ধ্াজিক 

একটি স্থাি খুুঁরজ প্পরত www.nyc.gov/site/hra/locations/locations.page নর্ক্তজি করুি। 

 

আপিার কী রকাি সিসকৎিাগে বা মািসিক স্বাস্থ্যগে িমিযা বা অক্ষমো আণে? এই সর্সযার কাররণ নক 

আপিার জিয এই নব্জ্ঞনপ্তটি বু্ঝরত ব্া এই নব্জ্ঞনপ্তরত যা ব্লা হরয়রছ তা করা কটিি করর প্তারল? এই সর্সযার জিয কী 

আপিার জিয HRA-প্ত অিযািয পনররষব্া প্পরত অসুনব্ধ্া হয়? আমরা আপিাণক িাহাযয করণে পাসর। 

718-557-1399 িম্বরর আর্ারির কল করুি। আপনি যখি একটি HRA অনেরস যাি তখিও আপনি সহায়তা চাইরত 

পাররি। আইরির অধ্ীরি এই ধ্ররির সাহাযয চাওয়ার অনধ্কার আপিার আরছ। 
 

http://www.nyc.gov/site/hra/locations/locations.page

