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Miesięczny rejestr działań związanych z poszukiwaniem pracy zgodnie 
z Ustawą o innowacyjności i możliwościach siły roboczej 

(Workforce Innovation and Opportunity Act, WIOA)
(Polish)

Imię i nazwisko:

Numer sprawy:

Aby nadal otrzymywać świadczenia w ramach Programu dodatkowej pomocy żywnościowej (Supplemental 
Nutrition Assistance Program, SNAP), należy:

 Poświęcać co najmniej 80 godzin miesięcznie na poszukiwanie pracy lub uczestnictwo w określonych 
zatwierdzonych działaniach związanych z poszukiwaniem pracy,

ORAZ
 Przedstawiać co miesiąc dowody potwierdzające poszukiwanie pracy. Sposoby przedstawiania tych 

dowodów znajdziesz na ostatniej stronie.

Należy używać formularza zamieszczonego na następnej stronie, aby rejestrować swoje postępy. Należy 
podpisać i opatrzyć datą wypełniony formularz. Następnie należy zwrócić formularz dostawcy programu ścieżki 
dostępu do kariery i zatrudnienia (Pathways for Access to Careers and Employment, PACE) wskazanemu na 
ostatniej stronie. Dowód należy przesłać przed końcem każdego miesiąca.

Nawet jeśli nie korzystasz z usług dostawcy PACE nadal musisz przesłać ten formularz do Wydziału Zasobów 
Ludzkich (Human Resources Administration, HRA). Najszybszym i najłatwiejszym sposobem jest przesłanie 
tego formularza za pośrednictwem aplikacji mobilnej ACCESS HRA. Inne sposoby przesyłania wymieniono na 
ostatniej stronie niniejszego zawiadomienia.

Oto kilka przykładowych rzeczy, które można zarejestrować w tym formularzu, aby osiągnąć wymagane 
80 godzin miesięcznie. To nie jest pełna lista.

 Poszukiwanie pracy
 Badanie dostępnych miejsc pracy
 Wypełnianie i składanie podań o pracę (online lub osobiście)
 Przygotowywanie się do lub udział w rozmowach kwalifikacyjnych
 Uczestnictwo w warsztatach z zakresu szukania pracy lub praca ze specjalistą ds. zatrudnienia

Aby znaleźć oferty pracy, należy skorzystać ze strony https://jobzone.labor.ny.gov/ lub 
https://myjobsny.usnlx.com/jobs/

JobZone Bank Pracy (Job Bank) stanu Nowy Jork
Należy zeskanować, aby znaleźć oferty pracy pasujące 
do Pana/Pani umiejętności
Witryna internetowa: https://jobzone.labor.ny.gov/

Należy zeskanować, aby wyszukać i aplikować na 
oferty pracy
Witryna internetowa: https://myjobsny.usnlx.com/jobs/

Uwaga: mimo że oczywiście zachęcamy do korzystania ze wszystkich dostępnych zasobów do szukania pracy, 
liczy się tylko czas spędzony na tych stronach. Nie należy wymieniać innych stron do szukania pracy na 
następnej stronie.

(Ciąg dalszy na następnej stronie)
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Human Resources Administration
Family Independence Administration

Miesięczny rejestr działań związanych z poszukiwaniem pracy zgodnie 
z Ustawą o innowacyjności i możliwościach siły roboczej 

(Workforce Innovation and Opportunity Act, WIOA) (ciąg dalszy)

Data Wykonane działania 
(szukanie pracy, rozmowa 
kwalifikacyjna, wypełnione 

podanie itp.)

Pracodawcy, 
z którymi nawiązano 

kontakt

Całkowity czas spędzony na 
każdym działaniu związanym 

z szukaniem pracy i/lub 
zatwierdzonym działaniu 

(minuty lub godziny)

(Ciąg dalszy na następnej stronie)
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Human Resources Administration
Family Independence Administration

Miesięczny rejestr działań związanych z poszukiwaniem pracy zgodnie 
z Ustawą o innowacyjności i możliwościach siły roboczej 

(Workforce Innovation and Opportunity Act, WIOA) (ciąg dalszy)

Data Wykonane działania 
(szukanie pracy, rozmowa 
kwalifikacyjna, wypełnione 

podanie itp.)

Pracodawcy, 
z którymi nawiązano 

kontakt

Całkowity czas spędzony na 
każdym działaniu związanym 

z szukaniem pracy i/lub 
zatwierdzonym działaniu 

(minuty lub godziny)

Oświadczam, że jest to dokładna lista wszystkich działań związanych z szukaniem pracy, w których 
uczestniczyłem(-am), oraz dokładna ilość czasu spędzonego na każdym z nich.

Podpis Data

(Ciąg dalszy na następnej stronie)
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Human Resources Administration
Family Independence Administration

Miesięczny rejestr działań związanych z poszukiwaniem pracy zgodnie 
z Ustawą o innowacyjności i możliwościach siły roboczej 

(Workforce Innovation and Opportunity Act, WIOA) (ciąg dalszy)

Pamiętaj, aby odesłać ten formularz do końca miesiąca!

SPOSOBY ZWROTU NINIEJSZEGO FORMULARZA DO DOSTAWCY PACE

ZA POŚREDNICTWEM POCZTY E-MAIL ─  

OSOBIŚCIE ─
należy przynieść kopie dokumentów do:

FAKSEM należy wysłać dokumenty pod numer 

SPOSOBY PRZESŁANIA TEGO FORMULARZA DO HRA, 
JEŚLI NIE KORZYSTASZ Z USŁUG DOSTAWCY PACE

PRZEŚLIJ ─  Prześlij ten formularz za pomocą aplikacji mobilnej ACCESS HRA. Pamiętaj, aby 
jako kategorię dokumentu wybrać ABAWD, a jako typ dokumentu – „FIA-1021x”.

OSOBIŚCIE ─
prosimy o dostarczenie kopii dokumentów do dowolnego z naszych ośrodków. 
Odwiedź stronę www.nyc.gov/site/hra/locations/locations.page, aby znaleźć 
dogodną dla siebie lokalizację.

Czy jest Pan/Pani osobą z niepełnosprawnością lub cierpi na chorobę fizyczną lub psychiczną? Czy 
stan Pana/Pani zdrowia utrudnia zrozumienie niniejszego zawiadomienia lub wykonanie zawartych w nim 
zaleceń? Czy stan zdrowia utrudnia Panu/Pani skorzystanie z innych usług HRA? Możemy zapewnić 
pomoc. Prosimy o kontakt pod numerem 718-557-1399. Pomoc można również uzyskać odwiedzając biuro 
HRA. Zgodnie z przepisami ma Pan/Pani prawo do takiej pomocy.


