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Wez udziat w wydarzeniu lub je zorganizuj
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10 sposobow, w jakie mozesz pomac potozyc
kres przemocy ze wzgledu na pteé

Wspieraj ofiary, stuchajich i im wierz
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Centrum ochrony praworzadnosci w rodzinie
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GZYM JEST KAMPANIA 16 DN
DZIALAN PRZECIWKO PRZEMOCY
[E WZGLEDU NA PLEG™

,16 dni dziatan przeciwko przemocy ze wzgledu na pte¢” to coroczna
kampania trwajaca od 25 listopada, tj. Miedzynarodowego Dnia Eliminaciji
Przemocy wobec Kobiet, do 10 grudnia, tj. Dnia Praw Cztowieka. Od
momentu powstania w 1991r. kampania ta jest czescig miedzynarodowego
ruchu na rzecz zapobiegania przemocy ze wzgledu na ptec i jej zwalczania.

W Miescie Nowy Jork kampanie te prowadza wspélnie Biuro Burmistrza

ds. Zwalczania Przemocy Domowej i Zwiazanej z Picia (End Domestic and
Gender-Based Violence, ENDGBV), Komisja ds. Réwnosci Ptci (Commission
on Gender Equity, CGE) oraz Biuro Burmistrza ds. Rdwnosci i Sprawiedliwosci
Rasowej (Mayor's Office of Equity and Racial Justice, MOER]) wraz z
organizacjami partnerskimi i agencjami miejskimi. Majac na uwadze fakt, ze
rozne rodzaje dyskryminacji moga zachodzi¢ na siebie, kampania ma charakter
przekrojowy i wzywa do potozenia kresu przemocy ze wzgledu na pte¢ wobec
wszystkich ludzi, bez wzgledu na m.in. wiek, pochodzenie etniczne/rase, wiare,
tozsamosc lub ekspresje ptciowa, status imigracyjny, sprawnosc¢ fizyczna i
umystowa, orientacje seksualng i status spoteczno-ekonomiczny.

¢
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DOWIEDZ olE

Przemoc ze wzgledu na ptec to
CZYM JEST emocjonalne, fizyczne, werbalne,
PRZEMOC ZE seksualne, ekonomiczne i/lub

strukturalne naduzycia majace swoje

[
WZGLEDU NA PLEC? :r6dto w wykorzystywaniu nieréwnych

relacji wtadzy miedzy ptciami.

Przemoc ze wzgledu na pte¢ przybiera wiele

JAK form, w tym m.in.:

WYGI-ADA e przemocy domowej, przemocy w relacjach
PRZEMOC ZE partnerskich, przemocy na randkach wsrod

WZGLEPU nastolatkoéw i przemocy w rodzinie;

e znecania sie nad osobami starszymi;

NA P'I'-EC? e okaleczania/obcinania zenskich narzadow
ptciowych;

e handlu ludzmi, tj. handlu ludzmi w celach
seksualnych i do pracy przymusowej;

e przemocy instytucjonalnej i strukturalne;j,
w tym ograniczen aborcyjnych lub
przymusowej sterylizacji;

e molestowania w Internecie;

e przemocy, molestowania i napasci na tle
seksualnym;

e przesladowania;
e molestowania na ulicy.

Nie, przemoc ze wzgledu na pte¢ moze obejmowac
jedna lub wiele form przemocy, w tym:

czyY
PRZEMOC ZE
WZGLEDU
x&lsEzcE e instytucjonalng lub strukturalna;
WIAZESIE Z 0 iraeATe

PRZEMOCA o seksualna;
FlZYCZNA? e werbalna.

e ekonomiczna;

e emocjonalna lub psychiczna;
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KTO JEST
NAJBARDZIEJ
NARAZONY
NAPRZEMOC
ZEWZGLEDU
NAPLEC

W MIESCIE

NOWY JORK
IDLACZEGO?

Przemocy ze wzgledu na pte¢ moze doswiadczyé
kazda osoba dowolnego pochodzenia, chociaz
problem ten bardziej dotyka dziewczat, kobiet
oraz osob transptciowych, niekonformistycznych
ptciowo i niebinarnych (transgender, gender
non-conforming and non-binary, TGNCNB).
Ponizej podano kilka przyktadéw osob, ktore sa
réwniez bardziej narazone na przemoc ze wzgledu
na pte¢ w wyniku naktadajacych sie systemow
opresji, w tym dyskryminacji ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, dyskryminacji ze wzgledu na
wiek, homofobii, rasizmu, seksizmu i ksenofobii:
e spotecznosci lesbijek, gejow, osob

biseksualnych i os6b queer (lesbian,

gay, bisexual, and queer, LGBQ);

spotecznosci imigrantow;

spotecznosci tubylcze;

osoby z niepetnosprawnosciami;

osoby rasy innej niz biata;

mtodziez i osoby starsze.

N

Wszedzie jednak szczeg6lnie zagrozone sa
nastepujace miejsca i spotecznosci:
e spotecznosci bardziej dotkniete opresja
systemowa, w tym osoby doswiadczajace:
o ubbstwa;
o braku mozliwosci zatrudnienia;

o braku wsparcia instytucjonalnego ze
strony wymiaru sprawiedliwosci;

o ogolnej tolerancji dla przemocy
seksualnej w spotecznosci;

e przestrzenie cyfrowe i internetowe;

o placéwki edukacyjne, w tym szkoty i kampusy
uniwersyteckie;

e gospodarstwa domowe;

e miejsca zycia nocnego, takie jak bary,
kluby itp.;

o wezty/stacje przesiadkowe;

o zaktady pracy.
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STATYSTYKI: PRZEMOC ZE WZGLEDU NA
PLEC W MIESCIE NOWY JORK

W latach 2020-2021

byt rokiem o najwyzszej
$miertelnosci wsroéd
oso6b ze spotecznosci
TGNCNB w USA?

kobiety w Miescie Nowy Jork
byly czesSciej niz mezczyzni ]
oﬁarq zg}oszonego fo[o) Od 2020 do 2021 r. liczba

Departamentu Policji Miasta zgtoszonych incydentow 0 3
Nowy Jork (New York City wynikajgcych z uprzedzen
Police Department, NYPD) wobec mezczyzn ze []

ataku ze strony partnera’. spotecznosci LGBTQ+
w Nowym Jorku wzrosta o

W badaniu z 2018 r. stwierdzono, ze W badaniu z 2017 r. stwierdzono, ze

10%

NOWOJORCZYKOW
ZE SPOtECZNOSCI
TGNCNB

doswiadczyto odmowy réwnego
traktowania lub ustug albo tez
werbalnego lub fizycznego napastowania
w miejscach publicznych?®.

W okresie od 2010 do 2021 r.

kobiety pochodzenia
afroamerykanskiego

i latynoskiego stanowity
w MiesScie Nowy Jork

977 OFIAR
SMIERTELNYCH

przemocy ze strony
partneréw, stanowiqgc
zgtosito padniecie ofiarq przy tym jedynie

molestowania lub kradziezy 28% PUPULABJ'
w transporcie publicznym 9 8
w MieScie Nowy Jork*. OGOLNEJ®.

www.nyc.gov/assets/ocdv/downloads/pdf/Community-District-FA-IPV-Final-Report.pdf
https://www.hrc.org/resources/fatal-violence-against-the-transgender-and-gender-non-conforming-community-in-2021
https://www1.nyc.gov/site/nypd/stats/reports-analysis/hate-crimes.page
https://wagner.nyu.edu/files/faculty/publications/Pink%20Tax%20Survey%20Results_finaldraft4.pdf
https://comptroller.nyc.gov/reports/results-of-a-survey-of-lgbtq-new-yorkers/
https://www1.nyc.gov/assets/ocdv/downloads/pdf/2022-Annual-FRC-Report.pdf
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ZAANGAZUJ SIE

DZIEL SIE INFORMACJAMI

Poméz szerzy¢ Swiadomosé, ubierajac sie na pomaranczowo (w oficjalny
kolor kampanii) podczas Go Orange Day i publikujac swoje zdjecia w mediach
spotecznosciowych z hasztagami #NYCAgainstGBV #OrangeTheWorld.
Zwroc¢ tez uwage na podswietlone na pomaranczowo budynki i punkty
orientacyjne w Miescie Nowy Jork!

Przyktadowe grafiki do mediow spotecznosciowych

OF ACTIVISM AGAINST
GENDER-BASED VIDLENCE

I DAYS &

. I DAVS &

OF AGTIVISM RGAINST
'GENDER-BASED VIOLENCE

(FIND AN EVENT: NYC.GOV/IBDAYS GET HELP: NVC.GOV/NVCHOPE) (FIND AN EVENT: NYC.GOV/I6DAYS GET HELP: NVC.GOV/NVCHOPE)

COMMISSION ON MAYOR'S OFFICE TO END MAYOR'S OFFICE OF
GENDER EQUITY DOMESTIC AND GENDER~ EQUITY AND RACIAL

COMMISSION ON MAYOR'S OFFICE TO END MAYOR'S OFFICE OF
GENDER EQUITY DOMESTIC AND GENDER~ EQUITY AND RACIAL
BASED VIOLENCE

BASED VIOLENCE

OF ACTIVISM AGAINST
GENDER-BASED VIOLENCE

I DAYS &,

(FIND AN EVENT: NYC.GOV/16DAYS GET HELP: NVC.GOV/NVCHOPE)

COMMISSION ON MAYOR'S OFFICE TO END MAYOR'S OFFICE OF
GENDER EQUITY DOMESTIC AND GENDER~ EQUITY AND RACIAL
BASED VIOLENCE
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WEZ UDZIAt W WYDARZENIU LUB JE ZORGANIZUJ

Zapraszamy wszystkich Nowojorczykow i organizacje z Miasta Nowy Jork

do zorganizowania stacjonarnego lub wirtualnego wydarzenia w ramach
kampanii 16 dni dziatarn przeciwko przemocy ze wzgledu na pte¢”. Na naszej
stronie internetowej (www.nyc.gov/16Days) mozna zapoznac sie z lista

wydarzen odbywajacych sie w catym miescie.

BUDUJ POTENCJAL

Popros zespét szkoleniowy ENDGBV o przeprowadzenie szkolenia na temat
przemocy ze wzgledu na pteé i jej powiazan z innymi rodzajami opres;ji

w Twoim zaktadzie pracy lub skontaktuj sie z zespotem ds. kontaktow
ENDGBYV, aby zaplanowa¢ warsztaty lub wydarzenie dla lokalnej spotecznosci
w celu zwiekszenia Swiadomosci na temat przemocy ze wzgledu na ptec i jej
skutkéw Dowiedz sie, jak poprosic o szkolenie (https://a002-irm.nyc.gov/
EventRegistration/RegForm.aspx?eventGuid=d56eccda-1b89-4981-9af4-
7tf596d8b9316) lub skontaktowac sie z zespotem Outreach (https://www.nyc.
gov/site/ocdv/programs/outreach.page).

10 SPOSOBOW, W JAKIE MOZESZ POMOC POLOZYC KRES

PRZEMOCY ZE WZGLEDU NA PLEC

1 Wspieraj ofiary, stuchaj ich i im wierz

2 Ucziangazuj nastepne pokolenia w walke z przemoca ze wzgledu na
ptec, a takze ucz sie od nich

3  Skorzystaj z ustug reagowania na przemoc ze wzgledu na pte¢, ktore
odpowiadaja potrzebom Twojej spotecznosci

4 Miej Swiadomosc¢ potrzeby wyrazenia zgody i upewnij sie, ze zostata ona
wyrazona przed kazda z czynnosci intymnych

5 Poznaj oznaki przemocy ze wzgledu na ptec i dowiedz sig, jak
mozesz pomac
6 Zacznij rozmawiac o przemocy ze wzgledu na pte¢ w Twojej spotecznosci
7 Miej dostepne zasoby i informacje o tym, jak znalez¢ dostepna pomoc
8 Wzmacniaj i wspieraj organizacje zajmujace sie zapobieganiem przemocy

ze wzgledu na ptec i przeciwdziataniem jej

9 Przyjmuj odpowiedzialnos¢ i wymagaj jej od innych

10 Zapoznaj sie z danymi na temat przemocy zw wzgledu na ptec i popros
o wiecej informadiji

*Opracowano na podstawie ONZ Kobiety (https://www.unwomen.org/news/stories/2020/11/
compilation-take-action-to-help-end-violence-against-women)

L J
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WSPIERAJ OFIARY, SLUCHAJICH | IM WIERZ
Jak mozesz wspierac ofiary i osoby, ktére doswiadczyty przemocy ze wzgledu
na pte¢?

Zadzwon pod numer 911, jesli Ty lub inne osoby jestescie w bezposrednim
niebezpieczenstwie. Pamietaj, ze spowoduije to reakcje policj.
Uwierz osobie, ktéra Ci sie zwierza. Stuchaj bez osadzania i dawania rad:
o Nie wywieraj presji na podjecie decyzji.
o Nie warunkuj swojego wsparcia.
o Nie ponizaj osoby, ktéra wyrzadzita krzywde. Moze to sprawic,
Ze osoba pokrzywdzona bedzie mniej sktonna do ponownej
rozmowy z Toba.
Uzywaj wspierajacego jezyka i stwierdzen typu:
o ,To nie twoja wina; nie zastugujesz na to”
o ,Co moge dzi$ zrobi¢, aby ci pomoc?”
o ,Martwie sie o twoje bezpieczenstwo; jak myslisz, co pomogtoby ci
czuc sie bezpiecznie?”
Kontroluj swoje uprzedzenia:
o Uzywaj jezyka neutralnego pod wzgledem pitci, np. ,ta osoba”
zamiast ,ona” lub ,partner” zamiast ,.chtopak”
o Zwracaj uwage na swoja mimike i jezyk ciata.
o Unikaj obwiniania lub obrony religii lub kultury danej osoby.
Unikaj stwierdzen obwiniajacych ofiare, takich jak:
o ,Dlaczego pozwalasz, zeby cie tak traktowano?”
o ,Co zrobites/as, ze do tego doszto?”
o ,Dlaczego nie odszedtes/as albo dlaczego nie szukate$/as pomocy
wczesniej?”
Zache¢ osobe poszkodowana do rozmowy z osobami, ktére moga
udzieli¢ jej pomocy, gdy bedzie na to gotowa:
o Szanuj prywatnosc¢ osoby poszkodowane;j i jej obawy
o bezpieczenstwo osobiste.
o Szanuj prawo osoby poszkodowanej do dokonywania wtasnego
wyboru, nawet jesli sie z nim nie zgadzasz.
o Wykaz cierpliwos¢ i podtrzymuj oferte udzielenia wsparcia
w przypadku, gdy osoba poszkodowana zdecyduije sie na
pozostanie w sytuacji, w ktorej moze ponownie dojs¢ do
przemocy.

¢ Jesli osoba poszkodowana tego chce, podziel sie z nia pochodzacymi

z zaufanych zrédet informacjami. Poinformuj ja o NYC Hope,
internetowym katalogu zasobow Miasta Nowy Jork, w ktérym mozna
znalez¢ adresy Centrum ochrony praworzadnosci w rodzinie i innych
lokalnych organizacji oraz uzyskac bezptatne i poufne informacje
oraz dostep do ustug przez Internet: www.nyc.gov/nychope,

tel. 800-621-4673 (HOPE).
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ZRODLA INFORMAC.I

NYC HOPE
NYC HOPE (www.nyc.gov/nychope) to internetowy katalog zasobow

zawierajacy informacje o organizacjach spotecznych oferujacych pomoc
osobom, ktére doswiadczyty przemocy domowej i przemocy ze wzgledu na
pte¢ we wszystkich pieciu dzielnicach.

Katalog mozna przeszukiwac w oparciu o:

e dzielnice;

e dostepne ustugi, w tym pomoc w zakresie schronienia, poradnictwo,
ustugi prawne, pomoc finansowa w nagtych wypadkach;

e organizacje specjalizujace sie w obstudze okreslonych spotecznosci,
w tym miedzy innymi oséb LGBTQ+, ofiar handlu ludzmi, nastolatkéw,
imigrantow;

o oferowane jezyki, w tym miedzy innymi hiszpanski, chifski
(mandarynski, kantonski i tajwanski), rosyjski, bengalski, kreolski
haitanski, koreanski, arabski, urdu, francuski, polski;

e ustugi Swiadczone na miejscu, online lub z dostepnoscia dla wozkéw
inwalidzkich.

Odwiedz strone internetowq NYC HOPE:

WWW.nC.OV nychope

Zadzwon na catodobowq infolinie NYC HOPE:

800-621-HOPE(4673),

aby uzyskaé natychmiastowy plan bezpieczefstwa, pomoc
w uzyskaniu schronienia oraz dostep do innych zasoboéw.
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CENTRUM OCHRONY PRAWORZADNO§CI W RODZINIE

MIASTA NOWY JORK

Centra ochrony praworzadnosci w rodzinie w Miescie Nowy Jork (Family Justice

Centers, FJC) (www.nyc.gov/site/ocdv/programs/family-justice-centers.

page) zapewniajg bezptatne ustugi i poufng pomoc Swiadczone przez telefon
i osobiscie ofiarom i osobom, ktére doswiadczyty przemocy domowej i
przemocy ze wzgledu na ptec. Zapraszamy wszystkie osoby bez wzgledu na
jezyk, status materialny, tozsamos¢ ptciowa czy status imigracyjny.

Ustugi Swiadczone osobiscie mozna uzyskaé, dzwoniac pod numer lub
odwiedzajac F|JC w swojej dzielnicy lub w miejscu, w ktdérym czujesz sie
najbezpieczniej, od poniedziatku do pigtku w godzinach 9:00-17:00. Nie jest
konieczne wczesniejsze umowienie sie na wizyte.

Ustugi zdalne mozna uzyskaé, dzwoniac pod numer 311 lub pod numery
telefonéw wymienione ponizej, aby potaczyc sie z najblizszym FJC. Jesli
pojawi sie taka prosba i jesli bedzie do mozliwe ze wzgledow bezpieczenstwa,
prosimy o zostawienie wiadomosci, by personel osrodka mégt sie z Tobg

skontaktowac.

BRONX
CENTRUM OCHRONY
PRAWORZADNOSCI W RODZINIE
W MIESCIE NOWY JORK

198 EAST 161ST STREET, 2ND FL.
(718) 508-1220

BROOKLYN

CENTRUM OCHRONY
PRAWORZADNOSCI W RODZINIE
W MIESCIE NOWY JORK

350 JAY STREET, 15TH FL.

(718) 250-513

MANHATTAN

CENTRUM OCHRONY
PRAWORZADNOSCI W RODZINIE
W MIESCIE NOWY JORK

80 CENTRE STREET, 5TH FL.

(212) 602-2800

QUEENS

CENTRUM OCHRONY
PRAWORZADNOSCI W RODZINIE
W MIESCIE NOWY JORK

126-02 82ND AVENUE

(718) 575-4545

STATEN ISLAND

CENTRUM OCHRONY
PRAWORZADNOSCI W RODZINIE
W MIESCIE NOWY JORK

126 STUYVESANT PLACE

(718) 697-4300
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OF ACTIVISIV AGAINST
GENDER-BASED VIOLENCE

WWW.NYC.GOV/16DAYS

l' Ic ¥ (© Fl @NYCENDGBV

Mayor’s Office to
End Domestic and
Gender-Based Violence

(WY
NY ¥ [l @GENDEREQUITYNYC

COMMISSION ON

GENDER EQUITY @NYCGENDEREQUITY

m v @EQUITYNYCGOV

Mayor’s Office

of Equity & Racial Justice

Ostatnia aktualizacja: listopad 2023 r.
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