
기간제�판매사원

일용직�근로자

주차요원
패스트푸드�근로자

시간제�법률사무�보조원

개인�간병�도우미

안전�및�병가: 
법으로�보장된 
권리입니다
규모와�상관없이�사업체나�비영리�기관에 시간제 또는 전일제로�근무하고�계신다면�안전�및�병가를
 받을�권리가�있습니다. 가정폭력, 원치�않는�성적�접촉, 스토킹�또는�인신매매로�인한�건강이나�안전 
이유로�휴가를�사용하실�수�있습니다. 

이민�지위와�상관없이�법적으로�보호받을�수�있습니다. 보복�행위는�불법입니다.

소비자�보호국에�연락해�자세한�사항을�알아보거나 
민원을�접수하십시오. 

311   nyc.gov/dca   

민원�접수는�익명으로�가능합니다.



임시직�조리사

기간제�캐셔

시간제�창고�담당자

레스토랑�서버

호텔�청소용역

가정�간호�도우미

안전�및�병가: 
법으로�보장된 
권리입니다
규모와�상관없이�사업체나�비영리�기관에 시간제 또는 전일제로�근무하고�계신다면�안전�및�병가를
 받을�권리가�있습니다. 가정폭력, 원치�않는�성적�접촉, 스토킹�또는�인신매매로�인한�건강이나�안전 
이유로�휴가를�사용하실�수�있습니다. 

이민�지위와�상관없이�법적으로�보호받을�수�있습니다. 보복�행위는�불법입니다.

소비자�보호국에�연락해�자세한�사항을�알아보거나 
민원을�접수하십시오. 

311   nyc.gov/dca   

민원�접수는�익명으로�가능합니다.


