
什么是种族歧视与基于偏见的警务行为？ 

什么是种族歧视与基于偏见警务单位？ 

种族歧视与基于偏见的警务行为的示例： 

CCRB的种族歧视与基于偏见警务调查单位 
 
 

公民投诉审查委员会 (CCRB) 是纽约市的一个政府机构，负责调查、调解或起诉公民对纽约市警察局

成员不当行为的投诉。 我们是独立和公正的。 我们不是纽约警察局的一部分。 
 

 
 

基于种族歧视的警务行为是当纽约警察局警察因您的实际或感知的种族、民族、原本国籍或肤色而针

对您采取执法行动。基于偏见的警务行为是当纽约警察局警察因您的宗教、年龄、移民或公民身份、

性别/性别认同、性取向、残疾或住房状况而针对您采取执法行动。 
 

 

地方法规 47 (2021) 在CCRB的“滥用职权”管辖权中增加了种族歧视与基于偏见的警务行为，这意味着CCRB

现在可以调查指控纽约警察局成员含有歧视行为的公民投诉（以前所有这些投诉都是由纽约警察局内部调查

的）。CCRB成立了一个新的调查单位，即种族歧视与基于偏见警务单位（ “RPBP” 单位），专注于调查这些

投诉。 RPBP单位由律师、调查员和数据科学家组成，他们共同调查种族歧视和基于偏见的警务行为的指控。 
 

 

一名戴着头巾的公民在停车标志处没有完全停车后被拦截下来。 

大多数其他似乎没有戴头巾的司机也在停车标志处没有完全停车，

但没有被纽约警察局警察拦下。 

放学后，纽约警察局警察告诉一所中学的黑人学生离开这个地

区。 同一所学校的白人学生则被允许留在该地区。  

在一个周末的晚上，两个女生站在同一个角落里，查看着她们的

手机。 一名是跨性别女性，被警察拦住，询问她的活动，并要求

提供身份证明。 另外一名，似乎是顺性别者，没有被阻止、询问

或要求提供身份证明。 

深夜在地铁车厢上，纽约警察局警察将一名似乎无家可归正在

熟睡的男子带走并传唤他，而另外两名也在同一辆车厢里睡觉

但似乎不是无家可归的男子则被允许留在车厢上。 

凌晨 2 点左右，两名警察拦住了走在人行道上的三名拉丁裔年
轻男子，询问他们是否有任何武器并轻拍他们。 当他们询问
他们为什么被拦下时，警察解释说，该地区最近发生了几起 
20多岁拉丁裔男子的枪击事件，这三名年轻人没有理由在这么
晚的时候四处走动。 

 
有多种方式提交投诉：您可以致电 

1-800-341-2272 (CCRB) 或 311；或上

网 www.nyc.gov/ccrbcomplaint，

或访问我们的办公室 100 Church 

Street, 10th Fl. New York 10007.  

不管您如何提交投诉，请提供您目前

的电话号码，电子邮箱，或邮寄地址，

我们可以联系您安排一个现场声明。

了解更多 

访问nyc.gov/ccrb. 

电邮 outreach@ccrb.nyc.gov 请

求向您的社区介绍CCRB. 
参加我们的每月委员会会议，在那里您
可以分享您对警察-社区关系的看法。 
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