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	س: من المستفيد من هذه الحماية؟
	س: ما المقصود «بالقراراتالمتعلقة بالصحة الجنسية والإنجابية»؟
	س: هل يشمل ذلك قرار تلقي العلاج بالهرمونات أو الرعاية المرتبطة بالتحول بالنسبة للمتحولين جنسيًا من سكان نيويورك؟
	س: ما هي نوعية الإجراءات المحظورة؟
	س: هل يجب على أصحاب العمل استيعاب متطلبات، مثل إجازة القيام بالإجراءات الطبية أو المواعيد الطبية، لاتخاذ قرارات بشأن الصحة الجنسية أو الإنجابية؟
	س: ما هي العواقب المترتبة على أصحاب العمل الذين تثبت مخالفتهم لأحكام  القانون؟

