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	نیویارک سٹی کمیشن برائے انسانی حقوق نیویارک کے باشندوں کو نیو یارک سٹی کے حقوق انسانی قانون کے تحت  اپنے حقوق اور واجبات سے آگاہ کرنے کا ایک وسیلہ ہے۔
	یہ بات نیویارک شہر کے انسانی حقوق سے متعلق قانون کی خلاف ورزی شمار ہوتی ہے جب:
	کون لوگ تحفظ یافتہ ہيں؟
	کام کے مقام پر: نیو یارک شہر میں 4 یا زیادہ ملازمین کے آجر یا ایک یا زیادہ گھریلو نوکروں کے آجر، یا ایسی پوزیشن کے لیے درخواست دینے والے کے لیے کام کرنے والا کوئی بھی متاثرہ شخص۔
	رہائش گاہ میں:  نیو یارک شہر میں اقامت پذیر یا رہائش تلاش کرنے والا کوئی بھی متاثرہ شخص، الا یہ کہ رہائش گاہ درج ذیل نوعیت کی ہو:
	• دو کنبے کا گھر جو مالک کے زیر قبضہ ہو اور رہائش کے لیے یونٹ کی تشہیر نہیں کی گئی ہو یا
	•  کسی رہائش گاہ کا ایک کمرہ یا وہ کمرے جہاں مالک یا مالک کا کنبہ بھی رہتا ہو۔
	امیگریشن کی حالت سے قطع نظر ان تحفظات کا اطلاق ہوتا ہے۔
	ممنوعہ طرز عمل میں یہ شامل ہیں:
	اگر آپ امتیازی سلوک کی اطلاع دینا چاہتے ہیں تو کمیشن برائے انسانی حقوق میں 212-416-0197 پر کال کریں یا ہماری ویب سائٹ ملاحظہ کریں۔ آپ شکایت درج کرا سکتے ہیں یا گمنام اطلاع دے سکتے ہیں۔ اگر رہائش فراہم کنندہ یا آجر انسانی حقوق کے قانون کی خلاف ورزی کرے...
	کرایہ دار یا ملازم کے طور پر اپنے حقوق کے بارے میں جاننے یا ان سے متعلق مفت ورکشاپ میں رجسٹریشن کرنے کے لیے، یا آجر یا رہائش فراہم کنندہ کی حیثیت سے اپنے واجبات کے بارے میں مزید جاننے کے لیے، ہماری ویب سائٹ ملاحظہ کریں۔
	اگر آپ فی الحال گھریلو تشدد کا سامنا کر رہے ہیں، تو گھریلو اور صنفی بنیاد پر تشدد کے خاتمے کے میئر کے دفتر کی ہاٹ لائن 800-621-HOPE پر رابطہ کریں۔ NYC HOPE کی رسورس ڈآئریکٹری میں مزید وسائل دستیاب ہيں۔
	NYC میں بحفاظت معاوضہ کی ادائیگی اور بیماری کی چھٹی کے بارے میں جاننے کے لیے، اس ویب سائٹ کو ملاحظہ کریں۔

