Tytut 40: I1zba poprawcza

Rozdziat 1: Zaklady karne

§ 1-01 Niedyskryminacyjne traktowanie.

(a) Polityka. Osoby przebywajgce w areszcie nie mogg by¢ dyskryminowane ze wzgledu na rase, religie, narodowosé, ptec, orientacje seksualng, ptec,
niepetnosprawnosé, wiek lub przekonania polityczne. Termin ,0soba w areszcie” oznacza kazdg osobe pod opiekg Departamentu Wieziennictwa Miasta Nowy Jork
(,Departament”). Zaréwno ,wiezien” jak i ,wiezieh” oznaczajg ,0sobe w areszcie” w catym tym tytule, a Rada zmodernizuje jezyk, by w ogtaszaniu przepiséw wprowadzac do
wiadomosci osoby, tak aby stopniowo wycofywac sie ze stosowania ,wieznia” i ,wieznia”. ,Zatrzymany” oznacza kazda osobe w areszcie oczekujgcg na rozpatrzenie zarzutow
karnych. ,Skazany wiezien” oznacza kazdg osobe w areszcie, ktéra odbywa kare do jednego roku w areszcie departamentu.

(b) Réwna ochrona.
(1) Wiezniom zapewnia sie réwne szanse we wszystkich decyzjach, w tym miedzy innymi w sprawie przydziatu pracy i mieszkania, klasyfikaciji i dyscypliny.

(2) Wiezniowie majg zapewniong réwng ochrong i réwne szanse przy uwzglednianiu wszelkich dostepnych programéw, w tym, ale nie wytgcznie, edukacyjnych, religijnych,
zawodowych, rekreacyjnych lub czasowego zwolnienia.

(3) Kazda placéwka zapewnia programy, zajecia kulturalne i zywnos$¢ odpowiednig dla tych grup rasowych i etnicznych, ktére majg znaczgcg reprezentacje wsréd
osadzonych, w tym wiezniéw czarnoskoérych i latynoskich.

(4) Zadne z postanowien zawartych w tej sekgji nie uniemozliwia Departamentowi stosowania racjonalnych kryteridw dla konkretnego programu lub mozliwosci.
(c) Wiezniowie i personel pochodzenia latynoskiego.

(1) Kazda placéwka bedzie miata wystarczajgca liczbe pracownikoéw i wolontariuszy biegle postugujgcych sie jezykiem hiszpanskim, aby poméc wiezniom latynoskim w
zrozumieniu i uczestnictwie w réznych programach i dziataniach placoéwki, w tym w korzystaniu z biblioteki prawniczej i wnioskéw o zwolnienie warunkowe.

(2) Dwujezyczni wiezniowie w kazdej jednostce mieszkalnej powinni by¢ wykorzystywani do pomocy wiezniom hiszpanskojezycznym w jednostce oraz w bibliotece
prawniczej.

(3) Komunikaty we wszelkich istotnych sprawach, od personelu poprawczego po wieznidow, w tym, ale nie ograniczajgc sie do orientacji, badan prawnych, programoéw
placowki, procedur medycznych, minimalnych standardéw i kodeksu dyscyplinarnego, bedg prowadzone w jezyku hiszpariskim i angielskim.

(4) Komunikaty we wszelkich istotnych sprawach od personelu wieziennego do oséb lub organizacji z zewnatrz, regularnie zajmujgcych sie wiezniami Nowego Jorku, bedag
prowadzone w jezyku hiszpanskim i angielskim.

(5) Wiezniom hiszpanskojezycznym zapewni sie mozliwo$¢ czytania publikacji i gazet drukowanych w jezyku hiszpanskim oraz stuchania programéw radiowych i
telewizyjnych nadawanych w jezyku hiszpanskim. Biblioteki obiektéw powinny zawierac ksigzki i materiaty w jezyku hiszpanskim.

(d) RObzne jezyki.

(1) Wiezniom zezwala sie na komunikowanie sie z innymi wiezniami oraz osobami spoza zaktadu za posrednictwem poczty, telefonu lub osobiscie, w dowolnym jezyku
oraz mogg czytac i otrzymywac¢ materiaty pisemne w dowolnym jezyku.

(2) Departament podejmie postanowienia majgce na celu zapewnienie szybkiego dostepu do ustug ttumaczeniowych wiezniom nie méwigcym po angielsku.

(3) Nalezy zastosowaé procedury, aby zapewni¢, ze wiezniowie nie méwigcy po angielsku rozumiejg wszystkie pisemne i ustne komunikaty czionkéw personelu placéwki,
w tym miedzy innymi procedury orientacyjne, procedury stuzby zdrowia, zasady placéwki i postepowania dyscyplinarne.

(Zmieniony Rekord Miejski z 22.07.2019, obowigzujgcy w dniu 8.08.2019)
§ 1-02 Klasyfikacja oséb przebywajacych w areszcie.
(a) Polityka. Zgodnie z wymaganiami niniejszego dziatu Zaktad stosuje system klasyfikacji oséb aresztowanych.
(b) Kategorie.
(1) Osoby skazane bedg umieszczane oddzielnie i z dala od 0oséb oczekujgcych na rozprawe lub egzamin, z wyjatkiem przypadkoéw, w ktérych przebywajg w:
(i) jednostki mieszkalne RMAS, okreslone w 40 RCNY § 6-03 (b)(16);
(i) Specjalistyczne placowki medyczne, okreslone w 40 RCNY § 6-03 (b)(17);
(iii) Specjalistyczne lokale dla zdrowia psychicznego, okreslone w 40 RCNY § 6-03 (b)(18);
(iv) zakwaterowanie dla oséb w cigzy i ztobek Oddziatu; oraz
(v) obszary mieszkalne przeznaczone dla oséb w wieku od 18 do 21 lat wigcznie.

(2) Jezeli osoby skazane sg umieszczane z osobami oczekujgcymi na rozprawe lub egzamin w pomieszczeniach mieszkalnych wymienionych w punktach (i) do (v) ustepu
(1) niniejszego podrozdziatu, osoby skazane bedg traktowane jak osoby oczekujgce na rozprawe lub egzamin dla wszystkie cele inne niz mieszkaniowe.

(3) W ramach kategorii okreslonych w paragrafie (1) i z zastrzezeniem wyjatkéw okreslonych w 40 RCNY § 1-02 (b) (4), nastepujace grupy powinny by¢ umieszczone
oddzielnie i oddzielnie:

(i) dorosli mezczyzni w wieku 22 lat i starsi;
(ii) mtodzi dorosli mezczyzni w wieku od 18 do 21 lat wigcznie;
(iii) doroste kobiety w wieku 22 lat i starsze;
(iv) mtode doroste kobiety w wieku od 18 do 21 lat wtgcznie.
(4) Mitode osoby doroste powinny by¢ umieszczane oddzielnie i oddzielnie od osob dorostych, z wyjatkiem sytuacji, gdy przebywaja w:
(i) wyspecjalizowane medyczne jednostki mieszkalne, zgodnie z definicjg zawartg w 40 RCNY § 6-03 (b)(17);
(ii) specjalistyczne mieszkania dla zdrowia psychicznego, zgodnie z definicjg zawartg w 40 RCNY § 6-03 (b)(18);
(iii) zakwaterowanie dla os6b w cigzy i oddziat ztobka.
(c) osadzeni w wieku od 18 do 21 lat wigcznie.
(1) Zakwaterowanie dla aresztowanych w wieku od 18 do 21 lat powinno zapewnia¢ takim osobom program dostosowany do wieku.
(2) Zbieranie i przeglad danych.

(i) Departament bedzie dostarcza¢ Zarzgdowi miesieczny publiczny spis ludnosci wskazujgcy, w ktérych jednostkach mieszkalnych i obiektach mieszkajg 18-latkowie i
19-21-latkowie. Spis powinien wskazywac liczbe mtodych dorostych w kazdej jednostce, kategorie mieszkaniowg kazdej jednostki (np. populacja ogdlna, opieka ochronna,
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specjalistyczna medycyna, specjalistyczna opieka psychiatryczna, kobiety w cigzy, ztobek itp.) oraz czy jednostka jest jednostka tylko dla dorostych lub mieszana jednostka
mieszkaniowa.

(i) Departament zgtasza Zarzgdowi lokalizacje wszystkich jednostek dziatajgcych jako jednostki mieszkalne tylko dla mtodych dorostych w kazdym obiekcie, w tym daty,
kiedy kazda jednostka zaczeta dziatac jako jednostka tylko dla mtodych dorostych oraz data, w ktérej kazda jednostka przestata dziatac jako jednostka mieszkaniowa dla
mitodych dorostych. jednostka tylko dla mtodych dorostych (jesli dotyczy).

(iii) Departament bedzie dostarczat Zarzgdowi miesieczne, publiczne sprawozdania na temat swoich planéw mieszkaniowych oraz zapewniania programoéw i ustug
dostosowanych do wieku mtodych dorostych przebywajgcych w areszcie (ij. Plan dla mtodych dorostych). Raport miesieczny zawiera miedzy innymi nastepujace informacje
na pierwszy dzien miesigca sprawozdawczego:

(A) Catkowita liczba mtodych dorostych, z podziatem na pteé, status aresztowany (ij. zatrzymany, skazany) i oznaczenie ,M” oraz procent mtodych dorostych w kazdej
kategorii z catkowitej populacji mtodych dorostych i DOC ludnos¢ jako catosé;

(B) Liczbe mtodych dorostych ogdtem i z podziatem na placéwki i tylko dla mtodych dorostych w poréwnaniu z pomieszanymi jednostkami mieszkalnymi oraz procent
populacji mtodych dorostych w kazdej kategorii z catkowitej populacji mtodych dorostych przebywajgcych w areszcie;

(C) Laczna liczba mtodych os6b dorostych w jednostkach mieszkalnych tylko dla mtodych dorostych, z podziatem wedtug poziomu klasyfikacji i statusu opieki;
(D) liczba miodych dorostych w mieszanych jednostkach mieszkalnych, ogétem i w podziale wedtug poziomu klasyfikacji i statusu opieki;

(E) Liczba mtodych dorostych w jednostkach opieki medycznej i zdrowia psychicznego, ogétem i w podziale wedtug typu jednostki (np. CAPS, PACE, Detox i Mental
Observation);

(F) Liczba miodych dorostych w jednostkach mieszkaniowych z restrykcyjnymi warunkami mieszkaniowymi, ogétem i z podziatem wedtug typu i poziomu mieszkan;
(G) Liczba aktywnych obszaréw mieszkalnych tylko dla miodych dorostych wedtug placéwek w miesigcu sprawozdawczym;

(H) Wykaz i opis oferowanych przez Departament szkoleh personelu skupiajgcych sie na pracy z mtodziezg (np. Bezpieczne zarzadzanie kryzysowe, Nadzor
bezposredni);

() W przypadku kazdego oferowanego szkolenia, liczba i procent personelu pracujgcego z mtodymi dorostymi ogétem (w catym wydziale) i zdezagregowane wedtug
placéwki i statusu odbytego szkolenia dla mtodych dorostych (wykwalifikowane, przeszkolone, ale wygaste, nigdy nie przeszkolone);

(J) Lista i opis oferty programow dla mtodych dorostych wedtug obiektu, rodzaju mieszkania (tylko dla mtodych dorostych, mieszany) i dostawcy, z wyszczegolnieniem
programoéw i programow prowadzonych przez departamenty oferowanych przez zewnetrznych dostawcoéw;

(K) liczba i procent miodych dorostych przebywajgcych w areszcie z indywidualnym planem wsparcia behawioralnego; oraz
(L) Wszelkie inne informacje, ktére Departament lub Zarzad uznajg za istotne dla oceny Planu dla mtodych dorostych.
(M) Zarzad i Departament wspolnie opracowujg wzory sprawozdan dla informacji wymaganych przez 40 RCNY § 1-02 (c)(2) do zatwierdzenia przez Zarzad.

(d) Osob aresztowanych za przestepstwa cywilne. Osoby, ktére nie sg bezposrednio zaangazowane w proces karny i sg przetrzymywane z innych powodéw, w tym
procesu cywilnego, pogardy cywilnej lub swiadka materialnego, bedg umieszczane oddzielnie i oddzielnie od reszty populacji wiezienia oraz, jesli to mozliwe, w innej
strukturze lub skrzydto. Nalezy im zapewnié przynajmniej tyle praw, przywilejow i mozliwo$ci, jakie majg inne osoby przebywajgce w areszcie.

(1) W ramach tej kategorii nastepujgce zgrupowania sg umieszczane oddzielnie i oddzielnie:
(i) dorosli mezczyzni w wieku 22 lat i starsi;
(i) miodzi dorosli mezczyzni w wieku od 18 do 21 lat wigcznie;
(i) dorostych kobiet w wieku 22 lat i starszych;
(iv) mtode doroste kobiety w wieku od 18 do 21 lat wigcznie.

(e) Ograniczone zmieszanie. Zadne z postanowien zawartych w tej sekcji nie uniemozliwia osobom aresztowanym nalezgcym do réznych kategorii lub grup przebywania
na tym samym obszarze w okreslonym celu, w tym miedzy innymi w zakresie rozrywki, zaje¢, wizyt kontaktowych lub koniecznosci medyczne;j.

f) Klasyfikacja bezpieczeristwa.
(1) Departament stosuje system klasyfikacji do grupowania oséb aresztowanych zgodnie z minimalnym wymaganym stopniem nadzoru i bezpieczenstwa.
(2) System klasyfikacji spetnia nastepujgce wymagania:

(i) Ma forme pisemng i okresla podstawowe cele, kategorie klasyfikacyjne, stosowane zmienne i kryteria, stosowane procedury oraz konkretne konsekwencje dla osoby
pozbawionej wolnosci w ramach umieszczenia w kazdej kategorii.

(i) Obejmuje co najmniej dwie (2) kategorie klasyfikaciji.

(iii) Zapewnia wstepng klasyfikacje po wejsciu do systemu poprawek. Taka klasyfikacja uwzglednia tylko istotne informacje faktyczne o osobie pozbawionej wolnosci,
ktére mozna zweryfikowac.

(iv) Przewiduje zaangazowanie osoby pozbawionej wolnosci na kazdym etapie z odpowiednig nalezytg procedura.

(v) Osobom umieszczonym w najbardziej restrykcyjnym statusie bezpieczenstwa odmawia sie tylko tych praw, przywilejow i mozliwosci, ktére sg bezposrednio zwigzane
z ich statusem i ktérych nie mozna im zapewni¢ w innym czasie lub miejscu niz innym osobom przebywajgcym w areszcie.

(vi) Zapewni mechanizmy kontroli oséb umieszczonych w najbardziej restrykcyjnym statusie bezpieczenstwa w odstepach nieprzekraczajgcych czterech (4) tygodni dla
0s6b oczekujgcych na rozprawe i odmiu (8) tygodni dla oséb skazanych.

(Zmieniony Rekord Miejski 24.12.2015, wygasty 3.02.2016; znowelizowany Rekord Miejski 6.09.2021, wyw. 7.09.2021)
§ 1-03 Higiena osobista.

(a) Polityka. Kazdy zaktad zapewni i utrzyma rozsgdne standardy higieny osobistej wieznia.
(b) Prysznice.

(1) Prysznice z cieptg i zimng woda bedg codziennie udostepniane wszystkim wiezniom. Nalezy przestrzega¢ norm temperatury cieptej wody Amerykarskiego
Stowarzyszenia Zdrowia Publicznego. Zgodnie z wymogami zdrowotnymi zaktadu wiezniowie mogg by¢ zobowigzani do okresowego brania prysznica. Strefa prysznica
powinna byé czyszczona przynajmniej raz w tygodniu.

(2) Niezaleznie od ustepu (1) tego podrozdziatu, wiezniom osadzonym w segregacji karnej mozna odmoéwi¢ codziennego dostepu do prysznicow w przypadku skazania za
wykroczenie za niewtasciwe zachowanie w drodze do, z lub w trakcie prysznica, w nastepujgcy sposob: w przypadku pierwszego wykroczenia dostep do prysznice mozna
skréci¢ do pieciu dni w tygodniu przez dwa kolejne tygodnie; w przypadku kolejnych wyrokdéw skazujgcych podczas tego samego odosobnienia karnego, jak nastepuje: w
przypadku drugiego wyroku skazujgcego dostep do prysznicow moze zosta¢ ograniczony do trzech dni w tygodniu przez maksymalnie trzy kolejne tygodnie; w przypadku
trzeciego wyroku skazujgcego do trzech dni w tygodniu przez maksymalnie cztery kolejne tygodnie; oraz w przypadku czwartego wyroku skazujgcego, do trzech dni w
tygodniu na czas trwania obecnego odosobnienia karnego. Postanowienia niniejszego paragrafu (2) nie majg zastosowania do skazanych wystepujgcych w sadzie,

(c) Golenie.

(1) Wszyscy wiezniowie bedg mogli goli¢ sie codziennie. Nalezy zapewni¢ wiezniom cieptg wode wystarczajgca do ostroznego i wygodnego golenia. Na zgdanie Zaktadu
zapewnia sie niezbedne przybory do golenia, ktoére bedg utrzymywane w bezpiecznym i higienicznym stanie.

(2) Niezaleznie od ustepu (1) niniejszego podrozdziatu wiezniom osadzonym w segregacji karnej mozna odméwi¢ dostepu do codziennego golenia, z wyjgtkiem wystgpien
sadowych, w przypadku skazania za wykroczenie za niewtasciwe zachowanie w drodze do, z lub podczas prysznica, zgodnie z harmonogram w paragrafie (b)(2) niniejszej
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sekdji.
(d)  Fryzury.
(1) Wiosy powinny by¢ strzyzone przez osoby potrafigce postugiwac sie narzedziami fryzjerskimi. Do takich oséb nalezg miedzy innymi:
(i) licencjonowani fryzjerzy;
(ii) pracownicy obiektu; oraz
(iii) wiezniowie.
(2) Narzedzia fryzjerskie powinny by¢ utrzymywane w bezpiecznym, sanitarnym stanie.
e) fryzury.
(1) Zgodnie z wymogami niniejszego podrozdziatu wiezniom zezwala sie na przybranie fryzury, w tym fryzury na twarzy, dowolnej dlugosci.

(i) Wiezniowie przydzieleni do pracy w miejscach, w ktorych zywnos$¢ jest przechowywana, przygotowywana, serwowana lub w inny sposob przetwarzana, mogg by¢
zobowigzani do noszenia siatki na witosy lub innego nakrycia gtowy.

(i) Departament moze ustali¢, ze niektore zadania robocze stanowig zagrozenie bezpieczenstwa dla wiezniéw z dtugimi wtosami lub brodami. Wiezniowie, ktérzy nie
chca lub nie sg w stanie spetni¢ wymogow bezpieczenstwa zwigzanych z takim przydziatem pracy, zostang skierowani w inne miejsce.

(iii) Jezeli badanie wtoséw wieznia wykryje obecnos¢ szkodnikéw, nalezy natychmiast rozpoczac¢ leczenie. Obcinanie wioséw wiezniowi jest dopuszczalne w tych
okolicznosciach na podstawie pisemnego zarzgdzenia lekarza i pod bezposrednim nadzorem lekarza.

(2) Gdy wzrost lub usuniecie wtoséw wieznia, w tym zarostu, stwarza problem z identyfikacjg, mozna zrobi¢ nowe zdjecie wieznia.
(f) Przedmioty osobistej opieki zdrowotnej.
(1) Po przyjeciu do placowki wszyscy wiezniowie otrzymajg na koszt Departamentu przedmioty osobistej opieki zdrowotnej, w tym miedzy innymi:
(i) mydto;
(ii) szczoteczka do zebdw;
(iii) pasta do zebow lub proszek do zebow;
(iv) kubek do picia;
(v) papier toaletowy;
(vi) recznik; oraz
(vii) lustro aluminiowe lub plastikowe, chyba ze jest ono na state dostepne w obudowie.

(2) Oprécz przedmiotéw wymienionych w ustepie (1) niniejszego podrozdziatu, wszystkie wiezniarki zostang zaopatrzone na koszt Departamentu w niezbedne artykuty
higieniczne.

(3) Reczniki bedg wymieniane co najmniej raz w tygodniu na koszt Departamentu. Wszystkie inne przedmioty osobistej opieki zdrowotnej wydane zgodnie z ust. (1) i (2)
niniejszego podrozdziatu bedg uzupetniane lub wymieniane w razie potrzeby na koszt Departamentu.

(9) Odziez.

(1) Wiezniowie majg prawo do noszenia odziezy dostarczonej przez Wydziat w razie potrzeby. Taka odziez bedzie prana i naprawiana na koszt Departamentu i obejmuje
miedzy innymi:

(i) jedna koszula;

(i) jedna para spodni;

(iii) dwa komplety bielizny;

(iv) dwie pary skarpet;

(v) jedna para odpowiedniego obuwia; oraz

(vi) jeden sweter lub bluze wydang podczas zimnej pogody.

(2) Departament moze wymagac od skazanych wieznidow noszenia odziezy zaktadowej. Po ustanowieniu i prowadzeniu ustug odziezowych opisanych w paragrafie (h)(2)
niniejszego paragrafu, Departament moze wymagaé¢ od wszystkich osadzonych noszenia sezonowej odziezy zaktadowej, z wyjgtkiem przypadkdéw, w ktérych wiezniowie
moga nosi¢ elementy odziezy opisane w paragrafie (3) tego podziatu. Odziez placowki, ktéra jest dostarczana osadzonym, bedzie tatwo odrézniac sie od odziezy dostarczane;j
wiezniom skazanym. Odziez zaktadowa zostanie dostarczona, wyprana i naprawiona na koszt Zaktadu.

(3) Do czasu ustanowienia i prowadzenia przez Departament ustug odziezowych, o ktérych mowa w ustepie (h)(2) niniejszego paragrafu, zatrzymani moga nosi¢ odziez
nieobiektowg. Taka odziez moze zawieraé elementy:

(i) noszony przez wieznia przy przyjeciu do placowki; oraz
(ii) otrzymane po dopuszczeniu z dowolnego zrodta. Ta odziez, w tym buty, moze by¢ nowa lub uzywana.

(iii) Osadzeni moga nosi¢ wszystkie elementy garderoby, ktére sg ogolnie akceptowane w miejscach publicznych i ktére nie stanowig zagrozenia dla bezpieczenstwa
obiektu.

(4) Wiezniowie wykonujacy prace lub rekreacje na Swiezym powietrzu, wymagajgcy specjalnej odziezy, otrzymajg takg odziez na koszt Zaktadu.

(5) Po ustanowieniu i prowadzeniu stuzb odziezowych opisanych w ustepie (h)(2) niniejszego rozdziatu i wymaganiu od wszystkich wiezniéw noszenia odziezy zaktadowe;j,
Departament zapewni wszystkim wiezniom przy przyjeciu co najmniej:

(i) dwie koszule;
(i) jedna para spodni;
(iii) cztery komplety bielizny;
(iv) cztery pary skarpet;
(v) jedna para odpowiedniego obuwia; oraz
(vi) jeden sweter lub bluze wydang podczas zimnej pogody.

(6) Po zazgdaniu od wszystkich wiezniéw noszenia odziezy zaktadowej, Departament zapewni wiezniom czystg wymiane takiej odziezy co cztery dni.

(h) Ustugi odziezowe.

(1) Ustugi pralnicze wystarczajgce do zapewnienia wiezniom czystej zmiany odziezy osobistej lub zakladowej co najmniej dwa razy w tygodniu bedg swiadczone na koszt
Departamentu.

(2) Przed zazadaniem od zatrzymanych noszenia odziezy zaktadowej, Departament ustanawia i prowadzi:



(i) ustugi pralnicze wystarczajgce do spetnienia wymagan paragrafow (g) (5) i (6) niniejszego rozdziatu na koszt Departamentu, oraz

(i) bezpieczne pomieszczenia do przechowywania, z ktérych mozna szybko odzyska¢ odziez osobistg wieznidw i wyczysci¢ jg na czas rozpraw sgdowych oraz
odzyskac niezwtocznie po zwolnieniu wiezniéw z aresztu.

(iy Posciel.
(1) Po przyjeciu do placowki wszyscy wiezniowie otrzymajg na koszt Departamentu posciel, w tym miedzy innymi:
(i) dwa arkusze;
(ii) jedna poduszka;
(iii) jedna poszewka na poduszke;
(iv) jeden materac;
(v) jeden pokrowiec na materac; oraz
(vi) wystarczajgcg ilo$¢ kocdw, aby zapewni¢ komfort i ciepto.
(2) Przed wydaniem wszystkie elementy poscieli nalezy sprawdzi¢ pod katem uszkodzen i w razie potrzeby naprawic lub wyczyscié.

(3) Poszewki i prze$cieradta nalezy czysci¢ co najmniej raz w tygodniu. Koce nalezy czy$ci¢ co najmniej raz na trzy miesigce. Materace nalezy czysci¢ co najmniej raz na
sze$¢ miesiecy.

(4) Materace muszg by¢ wykonane z materiatéw ognioodpornych. Pokrowce na materace muszg by¢ wykonane z materiatow zaréwno wodoodpornych, jak i tatwych do
dezynfekgciji.

(5) Wszystkie elementy odziezy i poscieli przechowywane na terenie obiektu powinny by¢ utrzymywane w bezpieczny i higieniczny sposoéb.
() Obszary mieszkaniowe.

(1) Wiezniom zapewni sie na koszt Departamentu zapas miotet, mopdéw, mydta w proszku, srodka dezynfekujgcego i innych materiatéw wystarczajgcych do prawidtowego
czyszczenia i konserwacji pomieszczen mieszkalnych, z wyjatkiem sytuacji, gdy personel medyczny jest przeciwwskazany. W takiej sytuacji Departament podejmie inne kroki
w zakresie sprzatania tych obszaréw.

(2) Departament zapewnia regularne sprzgtanie wszystkich pomieszczen mieszkalnych, w tym cel, kondygnacji, $wietlic i okien, a takze eksterminacje gryzoni i
szkodnikdw we wszystkich pomieszczeniach mieszkalnych.

(3) Wszystkie pomieszczenia mieszkalne bedg zawieraé co najmniej nastepujgce urzadzenia w ilosci wystarczajgcej do spetnienia rozsgdnych standardéw higieny
osobistej wieznia:

(i) zlew z cieptg i zimng woda;
(ii) sptukiwana toaleta; oraz
(iii) prysznic z cieptg i zimng woda.
§ 1-04 Przeludnienie.
(a) Polityka. Wiezniowie nie mogg by¢ umieszczani w celach, pokojach lub internatach, chyba ze zapewniono odpowiednig przestrzen i umeblowanie.
(b) Pojedyncze mieszkanie.
(1) Cela lub pomieszczenie przeznaczone lub przystosowane do pojedynczego zamieszkania moze pomiescic¢ tylko jednego wieznia.
(2) Kazda pojedyncza cela powinna zawieraé¢ sptukiwang toalete, umywalke z wodg pitng, pojedyncze t6zko i zamykany pojemnik na rzeczy osobiste.

(3) Pomieszczenia mieszkalne z pojedynczg celg powinny zawierac stét lub biurko dla kazdego mieszkanca, ktére jest dostepne do uzytku przez co najmniej 12 godzin
dziennie.

(c) Wielokrotne obtfozenie.

(1) W strefie wieloosobowej dla kazdego pasazera powinno znajdowac¢ sie pojedyncze t6zko, zamykany pojemnik na rzeczy osobiste oraz miejsce na stét lub biurko
dostepne do uzytku przez co najmniej 12 godzin dziennie.

(2) Pomieszczenia wieloosobowe zapewniajg co najmniej 60 stop kwadratowych powierzchni podtogi na osobe w czesci sypialne;.

(3) Obszar wieloosobowy powinien zapewnia¢ co najmniej jedng dziatajgca toalete i prysznic na kazdych 8 osadzonych oraz jedng dziatajgcg umywalke na kazdych 10
osadzonych. Toalety powinny by¢ dostepne do uzytku bez pomocy personelu przez 24 godziny na dobe.

(4) Pomieszczenie wieloosobowe zapewnia przestrzen dzienng, ktdra jest fizycznie i akustycznie oddzielona od czesci sypialnej, ale bezposrednio przylega do niegj i jest z
nig dostepna, z wyjgtkiem cel zaprojektowanych lub przeznaczonych dla dwéch lub wiecej oséb, otwartych w dniu 1 stycznia lub wczes$niej, 2000.

(5) W obszarze wieloosobowym miesci sie nie wiecej niz:
(i) 50 zatrzymanych
(i) 60 skazanych wiezniow. Niniejszy akapit ma zastosowanie do wszystkich obszaréw wieloosobowych otwartych po 1 lipca 1985 .

§ 1-05 Zablokowanie.

(a) Polityka. Czas spedzany przez osoby zamkniete w swoich celach powinien by¢ ograniczony do minimum i wymagany tylko wtedy, gdy jest to konieczne dla
bezpieczenstwa i ochrony obiektu. Postanowienia tego rozdziatu nie majg zastosowania do oséb przetrzymywanych w pomieszczeniach RMAS lub oséb przetrzymywanych z
powodoéw medycznych w oddziatach choréb zakaznych.

(b) Przymusowe zablokowanie. Od ludzi nie wymaga sie pozostawania zamknietymi w swoich celach, z wyjgtkiem nastepujgcych celow:
(1) W nocy na liczenie lub sen, nieprzekraczajgcy osmiu godzin w dowolnym okresie 24-godzinnym;

(2) W ciggu dnia do liczenia lub wymaganej dziatalnosci obiektu, ktéra moze byé wykonywana tylko wtedy, gdy ludzie sg zamknieci, nie diuzej niz dwie godziny w
dowolnym okresie 24-godzinnym. Czas ten moze zosta¢ przedtuzony w razie potrzeby, aby zakohczy¢ liczenie off.

(c) Opcjonalne blokowanie.

(1) Ludzie majg mozliwos$¢ zamkniecia sie w swoich celach podczas okreséw lokautu. Osoby, ktére zdecydujg sie na zamkniecie na poczatku okresu blokady trwajgcego
dwie (2) godziny lub diuzej, zostang zablokowane na zgdanie po uptywie potowy tego okresu. W tym czasie osoby, ktére zostaty zablokowane, zostang zamkniete na zgdanie.

(2) Departament moze odmaoéwic opcjonalnego zamkniecia osobie w statusie obserwacji psychicznej, jezeli psychiatra lub psycholog stwierdzi na pismie, ze opcjonalne
zamkniecie stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa tej osoby. Decyzja o0 odmowie opcjonalnego zablokowania musi by¢ poddawana przeglgdowi co dziesie¢ (10)
dni, tgcznie z pisemnym oswiadczeniem o ustaleniach, przez psychiatre lub psychologa. Decyzje podejmowane przez psychiatre lub psychologa zgodnie z tym podziatem
muszg by¢ oparte na osobistej konsultacji z osobg pozbawiong wolnosci.

(d) Harmonogram. Kazda placéwka bedzie utrzymywac i rozpowszechnia¢ wsrod wszystkich oséb zatrzymanych lub na posterunkach w kazdym obszarze mieszkaniowym
swoj harmonogram blokady, w tym czas w kazdym okresie blokady, kiedy ludzie mogg skorzysta¢ z opcji przewidzianych w ustepie (c)(1) niniejszego podrozdziatu .

(Zmieniony zapis miejski 6.09.2021, eff. 7.09.2021)



§ 1-06 Rekreacja.

(a) Polityka. Rekreacja jest niezbedna dla dobrego zdrowia i przyczynia sie do zmniejszenia napie¢ w obiekcie. Osadzeni powinni mie¢ zapewnione
odpowiednie mozliwosci rekreacji w pomieszczeniach i na zewnatrz.

(b) Tereny rekreacyjne. W kazdym obiekcie powinny by¢ ustanowione i utrzymywane tereny rekreacyjne wewnagtrz i na zewnatrz, o wielkosci wystarczajgcej do spetnienia
wymagan niniejszego rozdziatu. Teren rekreacyjny na swiezym powietrzu musi umozliwia¢ bezposredni dostep do Swiatta stonecznego i powietrza.

(c) Harmonogram rekreacji. Okresy rekreacji trwajg co najmniej jedng godzine; do godziny wlicza sie tylko czas spedzony w strefie rekreacyjnej. Rekreacja powinna by¢
dostepna siedem (7) dni w tygodniu na terenie rekreacyjnym na swiezym powietrzu, z wyjatkiem niepogody, kiedy teren rekreacyjny bedzie wykorzystywany w
pomieszczeniach.

(d) Sprzet rekreacyjny.
(1) W okresie rekreacji Departament udostepnia osobom aresztowanym odpowiednig ilo$¢ sprzetu.

(2) Na zadanie kazdy obiekt zapewni osobom aresztowanym odpowiednig odziez wierzchnig w zadowalajgcym stanie, w tym ptaszcz, czapke i rekawiczki, gdy uczestniczg
w rekreacji na swiezym powietrzu podczas zimnej lub mokrej pogody.

(e) Rekreacja na terenie mieszkaniowym.

(1) W korytarzach i kondygnacjach celi, w swietlicach i pojedynczych jednostkach mieszkalnych ludzie mogg uczestniczy¢ w zajeciach rekreacyjnych. Taka rekreacja moze
obejmowac miedzy innymi:

(i) gry stotowe;
(i) programy éwiczen; oraz
(iii) dziatalno$¢ artystyczng i rzemieslnicza.

(2) Wypoczynek odbywajacy sie w korytarzach i kondygnacjach celi, Swietlicach i pojedynczych lokalach mieszkalnych powinien uzupetniac, ale nie spetnia¢ wymagan
podrozdziatu () niniejszego paragrafu.

(f) Rekreacja dla oséb przebywajgcych w jednostkach choréb zakaznych. W miejsce wypoczynku poza celg, Oddziat w porozumieniu z lekarzami moze udostepni¢
osobom przebywajgcym z przyczyn medycznych w oddziatach choréb zakaznych odpowiedni sprzet i materiaty do wypoczynku w celach. Departament musi zapewni¢ takim
osobom codzienny dostep do publikacji, takich jak gazety, ksigzki i czasopisma, ktére bedg udostepniane w szesciu (6) najpopularniejszych jezykach, ktérymi postuguje sie
ludnos$¢ wiezienia.

(g) Wypoczynek dla oséb w restrykcyjnych warunkach mieszkaniowych. Osobom zamknietym w RMAS zgodnie z definicjg w 40 RCNY rozdziat 6 zezwala sie na
rekreacje zgodnie z postanowieniami podrozdziatu (c) niniejszego paragrafu.

(h) Ograniczenie dostepu do rekreacji. Dostep osoby do rekreacji moze zosta¢ odméwiony na okres do pieciu (5) dni tylko z powodu nieuchronnych zagrozen
bezpieczenstwa i ochrony, ktére muszg by¢ zarejestrowane i przekazane Zarzadowi w ciggu jednego (1) dnia roboczego od ograniczenia. Wszelkie ograniczenia w dostepie
do rekreacji muszg by¢ zatwierdzone przez kierownika wydziatu.

(Zmieniony Rekord Miejski 24.12.2015, wygasty 3.02.2016; znowelizowany Rekord Miejski 6.09.2021, wyw. 7.09.2021)
§ 1-07 Religia.

(a) Polityka. Osoby aresztowane majg nieograniczone prawo do posiadania jakichkolwiek przekonan religijnych oraz do przynaleznosci do jakiejkolwiek grupy
lub organizacii religijnej, a takze do powstrzymania sie od praktykowania jakichkolwiek przekonan religijnych. Osoba przebywajgca w areszcie moze zmieni¢ przynaleznosc
wyznaniowa.

(b) Wykonywanie przekonar religijnych.

(1) Osoby przebywajgce w areszcie majg prawo do praktykowania swoich przekonan religijnych w sposob, ktéry nie stanowi wyraznego i stanowigcego zagrozenie dla
bezpieczenstwa lub ochrony obiektu.

(2) Zadnemu pracownikowi ani agentowi Departamentu ani zadnego dobrowolnego programu nie wolno prozelitowa¢ ani staraé sie o nawrdcenie jakiejkolwiek osoby w
areszcie, ani tez zadna osoba w areszcie nie moze by¢ zmuszana do praktykowania lub zniechecania do praktykowania jakichkolwiek przekonan religijnych.

(3) Réwny status i ochrona powinny byé zapewnione wszystkim osobom w praktykowaniu swoich przekonan religijnych, z wyjatkiem sytuacji, gdy takie ¢wiczenia
nadmiernie zakidcajg rutyne obiektu.

(c) Zgromadzeni dziatalnosc religijna.

(1) Zgodnie z wymogami podrozdziatu (a) niniejszego paragrafu, wszystkie osoby przebywajgce w areszcie mogg gromadzi¢ sie w celu kultu religijnego i innych czynnosci
religijnych, z wyjatkiem oséb osadzonych z powodéw medycznych w jednostkach choréb zakaznych.

(2) Kazda placéwka zapewni wszystkim zatrzymanym dostep do odpowiedniego obszaru dla zbiorowego kultu religijnego i innej dziatalnosci religijnej. Zgodnie z
wymogami paragrafu (b)(1) niniejszego paragrafu, ten obszar powinien by¢ udostepniony osobom zatrzymanym zgodnie z praktyka ich religii.

d) Doradcy religijni.
(1) Uzyty w tej sekciji termin ,doradca religijny” oznacza osobe, ktéra otrzymata aprobate od odpowiedniego organu religijnego.

(2) Doradcy religijni mogg prowadzi¢ kongregacyjng dziatalnos¢ religijng dozwolong zgodnie z podrozdziatem (c) niniejszego paragrafu. Gdy nie ma doradcy religijnego,
osoba zatrzymana nalezgca do danej grupy religijnej moze zosta¢ dopuszczona do prowadzenia zborowej dziatalnosci religijne;.

(3) Zgodnie z wymogami paragrafu (b)(1) niniejszego paragrafu, ludziom zezwala sie na poufne konsultacje ze swoimi doradcami religijnymi w okresach lokautu.

(e) Obchodzenie swigt lub $wigt religijnych. Zgodnie z wymogami paragrafu (b)(1) tego paragrafu, ludziom wolno obchodzi¢ swieta lub festiwale religijne na zasadzie
indywidualnej lub zbiorowe;.

(f) Religijne przepisy zywieniowe. Osoby przebywajgce w areszcie majg prawo do rozsgdnego przestrzegania przepiséw zywieniowych lub postéw ustanowionych przez
ich religie. Kazda placéwka zapewni ludziom artykuty spozywcze wystarczajgce do spetnienia takich religijnych przepisow zywieniowych.

(g) Artykuty religijine. Zgodnie z wymogami ustepu (b)(1) niniejszego paragrafu, osoby zatrzymane sg uprawnione do noszenia i posiadania medali religijnych lub innych
artykutow religijnych, w tym odziezy i kapeluszy.

(h) Wykonywanie przekonan religijnych przez osoby przebywajgce w restrykcyjnych warunkach mieszkaniowych.

(1) Osobom zamknietym w mieszkaniach RMAS nie zabrania sie wykonywania swoich przekonan religijnych, w tym mozliwosci zapewnianych przez podrozdziaty (d) do
(9) tego rozdziatu.

(2) Zgromadzeniowe czynnosci religijne osob na poziomach 1 i 2 RMAS, zgodnie z definicjg w 40 RCNY , rozdziat 6 , bedg zapewnione poprzez zezwolenie takim
osobom na uczestnictwo w zgromadzonych czynnosciach religijnych z odpowiednim zabezpieczeniem, zaréwno ze sobg, jak i z innymi osobami aresztowanymi.

(i) Uznanie grupy lub organizacji religijnej.

(1) Prowadzony jest wykaz wszystkich grup i organizac;ji religijnych uznanych przez Departament. Lista ta powinna by¢ sporzgdzona w jezyku hiszpanskim i angielskim i
zostanie rozestana do wszystkich osdb wchodzacych do aresztu lub wystana w kazdym rejonie mieszkaniowym.

(2) Kazda placéwka bedzie prowadzi¢ liste doradcow religijnych, jesli taki istnieje, dla kazdej grupy i organizaciji religijnej oraz czas i miejsce nabozenstwa w kazdej
religii. Lista ta powinna by¢ sporzadzona w jezyku hiszpanskim i angielskim i zostanie rozestana do wszystkich oséb wchodzgcych do aresztu lub wystana w kazdym rejonie
mieszkaniowym.
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(3) Osoby aresztowane moga zwracac¢ sie do Departamentu z wnioskami o wyznawanie przekonan grupy lub organizacji religijnej, ktéra wczesniej nie zostata uznana
przez Departament.

(4) Przy ustalaniu wnioskow sktadanych zgodnie z ust. (3) niniejszego podrozdziatu, miedzy innymi nastepujgce czynniki sg uwazane za wskazujgce na religijne podstawy
wiary:

i) czy istnieje obszerna literatura potwierdzajgca przekonanie zwigzane z zasada religijng;
ii) czy istnieje formalny, zorganizowany kult sprawowany przez rozpoznawalng i spéjng grupe podzielajgcg to przekonanie;

(
(
(iii) czy istnieje nieformalne stowarzyszenie osob, ktére podzielajg wspolne poglady etyczne, moralne lub intelektualne wspierajgce przekonanie; lub
(iv) czy przekonanie jest gteboko i szczerze wyznawane przez osobe wystepujgca z prosba.

(5) Przy ustalaniu wnioskéw sktadanych zgodnie z ust. (3) niniejszego podrozdziatu nastepujgce czynniki nie sg uwazane za wskazujgce na brak religijnej podstawy dla
wiary:

(i) przekonanie jest utrzymywane przez niewielkg liczbe oséb;

(ii) przekonanie ma niedawne pochodzenie;

(iii) przekonanie nie jest oparte na koncepciji Istoty Najwyzszej lub jej odpowiedniku; lub
(iv) przekonanie jest niepopularne lub kontrowersyjne.

(6) Zanim Departament ustali wniosek ztozony zgodnie z ust. 3 niniejszego podrozdziatu, wnioskodawca moze przedstawi¢ dowody wskazujgce na religijne podstawy
przekonanh.

(7) Procedura opisana w ust. (1) i (3) niniejszego rozdziatu ma zastosowanie, gdy wniosek ztozony zgodnie z ust. (i) (3) niniejszego rozdziatu zostanie odrzucony.
(i) Ograniczenia w praktykowaniu przekonan religijnych.

(1) Kazde postanowienie o ograniczeniu wyznawania przekonan religijnych jakiejkolwiek osoby pozbawionej wolnosci powinno mie¢ forme pisemng i zawiera¢
szczegotowe fakty i powody lezgce u podstaw takiego ustalenia. Kopie tego rozstrzygniecia, w tym procedure odwotawczg, nalezy przesta¢ Radzie oraz kazdej osobie, ktérej
dotyczy rozstrzygniecie, w ciagu jednego (1) dnia roboczego od rozstrzygniecia.

(2) Ustalenie to musi opierac sie na konkretnych czynach popetnionych przez osobe pozbawiong wolnosci podczas praktykowania jej religii, ktére wskazujg na powazne i
bezposrednie zagrozenie dla bezpieczenstwa i ochrony placéwki. Przed podjeciem jakichkolwiek decyzji nalezy przekaza¢ danej osobie pisemne powiadomienie o
konkretnych zarzutach oraz nazwiska i o$wiadczenia stron stawiajgcych zarzuty, a takze zapewni¢ mozliwos¢ udzielenia odpowiedzi.

(3) Kazda osoba, ktérej dotyczy postanowienie dokonane zgodnie z niniejszym podziatem, moze odwotac sie od takiego ustalenia do Zarzadu.
(i) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadomi na piSmie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
(i) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przedtozy¢é Radzie do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego orzeczenia.

(iii) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wyda pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu czternastu (14) dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o
zgdanej rewizji.

(Zmieniony zapis miejski 6.09.2021, eff. 7.09.2021)
§ 1-08 Dostep do sadéw i ustug prawnych.

(a) Polityka. Osobom aresztowanym przystuguje dostep do sgdow, adwokatéw, asystentéw prawnych i materiatéw prawnych.
(b) Postepowania sgdowe i administracyjne.

(1) Osoby aresztowane nie mogg by¢ ograniczone w komunikacji z sgdami lub organami administracyjnymi w zakresie postepowania karnego lub cywilnego, chyba ze na
podstawie nakazu sgdowego.

(2) Osoby wyznaczone do stawienia sie przed sadami lub organami administracyjnymi zapewniajg terminowy transport. Pojazdy uzywane do przewozu oséb w areszcie
muszg spetnia¢ wszystkie obowigzujgce wymogi bezpieczenstwa i kontroli oraz zapewnia¢ odpowiednig wentylacje, oswietlenie i komfort.

(c) Dostep do adwokata.

(1) Osoby aresztowane nie mogg by¢ ograniczone w komunikacji z prawnikami. Fakt, ze ktos jest reprezentowany przez jednego petnomocnika, nie stanowi podstawy do
uniemozliwienia tej osobie porozumiewania sie z innymi petnomocnikami. Kazdy prawidtowo zidentyfikowany prawnik moze odwiedzi¢ kazdg osobe aresztowang za zgodg tej
osoby.

(i) Od petnomocnika moze by¢ wymagane przedstawienie tozsamosci wyznaczonemu urzednikowi w centrali Departamentu w celu uzyskania przepustki dla placéwki. Ta
przepustka umozliwia petnomocnikowi odwiedziny kazdej osoby znajdujgcej sie pod opiekg Departamentu.

(i) Departament moze wymagac jedynie takiej identyfikacji, jakg normalnie posiada petnomocnik.

(2) Departament moze ograniczy¢ wizyty u dowolnego petnomocnika lub petnomocnika z zawiadomieniem sgdowym dla oséb poddawanych badaniu kompetencji zgodnie
z nakazem sgdowym.

(3) Wizyty os6b w areszcie i adwokatoéw bedg traktowane jako poufne i chronione zgodnie z postanowieniami 40 RCNY § 1-09 . Wizyty prawne sg dozwolone przez co
najmniej osiem godzin dziennie w godzinach od 8:00 do 20:00. W dni robocze cztery (4) z tych godzin bedg od 8:00 do 10:00 i od 18:00 do 20:00. legalnych godzin odwiedzin
w kazdym obiekcie.

(4) Korespondencja miedzy osobami aresztowanymi a prawnikami nie moze by¢ opdzniana, odczytywana ani ingerowana w zaden sposoéb, z wyjatkiem przypadkéw
przewidzianych w 40 RCNY § 1-11 .

(5) Komunikacja telefoniczna miedzy osobami aresztowanymi a petnomocnikami bedzie utrzymywana w tajemnicy i chroniona, zgodnie z postanowieniami 40 RCNY § 1-
10 .

(d) Dostep do wspoétoskarzonych. Na uzasadniony wniosek dozwolone s3 regularne widzenie oséb oczekujgcych na rozprawe ze wszystkimi wspétoskarzonymi, ktérzy
wyrazajg zgode na takie widzenie. Jezeli ktdrykolwiek ze wspotoskarzonych jest aresztowany, Departament moze zazada¢ obecnosci peinomocnika i skorzystania z
telekonferencji, o ile jest dostepny.

(e) Asystenci adwokata.

(1) Studentom prawa, prawnikom i innym pomocnikom adwokackim pracujgcym pod nadzorem petnomocnika reprezentujgcego osobe pozbawiong wolnosci zezwala sie
na komunikowanie sie z tg osobg drogg pocztowa, telefoniczng i podczas osobistych wizyt w takim samym zakresie i na tych samych warunkach ze petnomocnik moze to
zrobi¢ w celu reprezentowania osoby. Studenci prawa, asystenci prawni i inni asystenci adwokaci pracujgcy pod kierunkiem petnomocnika, z ktérym kontaktuje sie osoba
pozbawiona wolnosci, mogg komunikowac sie z tg osobg za posrednictwem poczty, telefonu lub podczas osobistych wizyt w takim samym zakresie i na takich samych
warunkach, jak pethomocnik. moze to zrobic.

(2) Asystent adwokata moze by¢ zobowigzany do przedstawienia dokumentu tozsamosci od petnomocnika wyznaczonemu urzednikowi w centrali Departamentu w celu
uzyskania przepustki do obiektu. Przepustki nie mozna odméwi¢ na podstawie ktéregokolwiek z powoddéw wymienionych w 40 RCNY § 1-09 (h)(1).

(3) Przepustka umozliwia asystentowi wykonywanie funkcji wymienionych w podrozdziale (e) niniejszego paragrafu. Mozna jg uchyli¢, jezeli okreslone czyny popetnione
przez asystenta prawnego wskazujg na zagrozenie przez asystenta prawnego dla bezpieczenstwa placéwki. To ustalenie musi by¢ dokonane zgodnie z wymogami
proceduralnymi paragraféw (2), (4) i (5) podrozdziatu (h) 40 RCNY § 1-09 .

(f) Biblioteki prawnicze. Kazda placowka bedzie utrzymywata odpowiednio wyposazong i obsadzong przez personel biblioteke prawnicza.
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(1) Biblioteke prawnicza nalezy zlokalizowa¢ w wydzielonym miejscu, dostatecznie wolnym od hatasu i aktywnosci, z dostateczng przestrzenig i oswietleniem, aby
umozliwi¢ prowadzenie ciggtych badan.

(2) Kazda biblioteka prawnicza bedzie otwarta przez co najmniej pie¢ (5) dni w tygodniu, w tym co najmniej jeden (1) dzien weekendowy. Kazdego dnia biblioteka
prawnicza czynna jest:

(i) w obiektach liczacych ponad szescset (600) oséb kazda biblioteka prawnicza bedzie dziatata przez co najmniej dziesie¢ (10) godzin, z czego co najmniej osiem (8)
bedzie w godzinach blokady;

(ii) w obiektach mieszczgcych szescset (600) lub mniej osdb kazda biblioteka prawnicza bedzie dziatata przez co najmniej osiem (8) i pét godziny, z czego co najmniej
sze$¢ (6) i pot bedzie w czasie zamkniecia- poza godzinami;

(iii) we wszystkich placéwkach biblioteka prawnicza bedzie dziata¢ przez co najmniej trzy (3) godziny miedzy 18:00 a 22:00; oraz

(iv) biblioteka prawnicza bedzie otwarta do uzytku ludzi we wszystkie $wieta, ktére przypadajg w zwykte dni biblioteczne z wyjatkiem Nowego Roku, 4 lipca, Swieta
Dziekczynienia i Bozego Narodzenia. Biblioteka prawnicza moze by¢ nieczynna w inne dni swigteczne niz okreslone pod warunkiem, ze ustugi biblioteczne prawnicze sa
Swiadczone w jeden z dwéch dni tego samego tygodnia, w ktérym biblioteka prawnicza jest zwykle nieczynna. W dni $wigteczne, w ktére biblioteka prawnicza jest czynna,
powinna dziata¢ przez minimum osiem (8) godzin. Zadne zmiany w harmonogramach bibliotek prawniczych nie mogg by¢ dokonywane bez pisemnego powiadomienia Rady
Korekcyjnej i powinny by¢ otrzymane co najmniej pie¢ (5) dni roboczych przed wprowadzeniem planowanych zmian.

(3) Plan zaje¢ bibliotecznych prawniczych powinien by¢ zorganizowany w taki sposéb, aby umozliwi¢ osobom przebywajgcym w areszcie w porach dnia, w ktérych nie sg
przewidziane inne zajecia, takie jak rekreacja, spozywanie positkdw, spozywanie positkdw, szkota, zwolnienie lekarskie itp. Jezeli nie mozna poczynié takich rozwazan, nalezy
umozliwi¢ ponowng wizyte w bibliotece prawniczej w pdzniejszym terminie w ciggu dnia.

(4) Kazdemu zatrzymanemu przystuguje dostep do biblioteki prawniczej na co najmniej dwie (2) godziny dziennie w kazdym dniu pracy Biblioteki Prawnej. Na zyczenie
moze zosta¢ zapewniony dodatkowy czas, jesli pozwala na to miejsce i czas. W zapewnieniu dodatkowego czasu preferowane bedg osoby, ktére pilnie potrzebujg
dodatkowego czasu, np. osoby sgdzace na rozprawie oraz osoby, u ktérych zbliza sie termin w sgdzie.

(5) Niezaleznie od postanowien ust. (f) pkt 4, osobom przebywajgcym ze wzgledéw medycznych w jednostkach choréb zakaznych mozna odméwié¢ dostepu do biblioteki
prawniczej. Nalezy wprowadzi¢ alternatywng metode dostepu do materiatéw prawnych, aby umozliwi¢ skuteczne badania prawne.

(6) Godziny godzin pracy w bibliotece prawniczej dla os6b na poziomach 1 i 2 mieszkan RMAS zgodnie z definicjg w rozdziale 6 40 RCNY moga zosta¢ skrécone lub
wyeliminowane, pod warunkiem ze zostanie wprowadzona alternatywna metoda dostepu do materiatéw prawnych w celu umozliwienia skutecznych badanh prawnych.

(7) Zajecia z badan prawnych dla os6b zamieszkatych w populacji ogéinej bedg prowadzone w kazdej placéwce co najmniej raz na kwartat. Materiaty szkoleniowe w
zakresie badanh prawnych bedg udostepniane na zgdanie osobom na poziomach 1i 2 RMAS.

(8) Departament sktada Zarzgdowi coroczne sprawozdanie z wyszczegodlnieniem zasobéw dostepnych w bibliotece prawniczej w kazdej placowce, w tym wykaz tytutdw i
dat wszystkich ksigzek i czasopism prawniczych oraz liczbe, kwalifikacje i godziny anglojezycznych i hiszpanskojezycznych prawnikéw asystenci.

(g9) Dokumenty prawne i dostawy.

(1) Kazda biblioteka prawnicza powinna zawiera¢ niezbedne materialy badawcze i zrédtowe, ktére nalezy aktualizowac¢ i uzupetniaé, a w przypadku braku lub uszkodzenia
materiatdw niezwtocznie wymienic.

(2) Osoby aresztowane bedg miaty rozsgdny dostep do maszyn do pisania, dedykowanych edytoréw tekstu i kserokopiarek w celu przygotowania dokumentow
prawnych. Do uzytku ludzi zostanie zapewniona wystarczajgca liczba sprawnych maszyn do pisania, dedykowanych edytoréw tekstu i kserokopiarek.

(3) Osobom przebywajgcym w areszcie nalezy udostepni¢ do nabycia artykuty biurowe, w tym dtugopisy, papiery i bloczki. Takie legalne ustugi biurowe bedg dostarczane
osobom ubogim na koszt Departamentu.

(4) Nalezy udostepni¢ nieoznaczone formy prawne, ktére sg powszechnie uzywane przez osoby aresztowane. Kazda osoba moze uzywac lub sporzgdza¢ kopie takich
formularzy na wtasny uzytek.

(h) Prawna obsada bibliotek.

(1) Podczas wszystkich godzin pracy kazda biblioteka prawnicza bedzie obstugiwana przez przeszkolonych cywilnych koordynatoréw prawnych, ktérzy bedg pomagac
ludziom w przygotowaniu materiatdéw prawnych. Ochrona koordynatora prawnego jest zapewniona podczas diuzszej nieobecnosci regularnie przydzielonego koordynatora
prawnego (koordynatoréw prawnych).

(2) Kazda biblioteka prawnicza bedzie obsadzona odpowiednig liczbg przydzielonych na state funkcjonariuszy poprawczych znajgcych procedury biblioteczne prawnicze.

(3) Osoby postugujgce sie jezykiem hiszpanskim w areszcie otrzymajg w miare potrzeb pomoc w korzystaniu z biblioteki prawniczej przez pracownikéw biegle
postugujgcych sie jezykiem hiszpanskim.

(i) Liczba dokumentéw prawnych i materiatow badawczych.
(1) Osoby aresztowane moga kupowac i otrzymywac ksigzki prawnicze oraz inne materiaty do badan prawnych z dowolnego zrédta.

(2) Rozsadne przepisy regulujgce przechowywanie materiatdw w celach i przeszukiwanie cel mogg zosta¢ przyjete, ale w zadnym wypadku nie wolno czytaé ani
konfiskowa¢ dokumentow prawnych, ksigzek i dokumentéw przez personel wigzienny bez zgodnego z prawem nakazu. Jezeli przestrzen w celi jest ograniczona, wymagana
jest alternatywna metoda bezpiecznego przechowywania legalnych materiatdw w innym miejscu obiektu, pod warunkiem, ze osoba zatrzymana bedzie miata staty dostep do
tych materiatéw.

(i) Ograniczenie dostepu do biblioteki prawniczej.

(1) Osoby przebywajgce w areszcie mogg zosta¢ usuniete z Biblioteki Prawnej, jezeli zaktocajg prawidtowe funkcjonowanie Biblioteki Prawnej lub nie wykorzystuja
Biblioteki Prawnej zgodnie z jej przeznaczeniem.

(2) Kazde postanowienie o ograniczeniu prawa dostepu osoby do biblioteki prawniczej wymaga formy pisemnej z podaniem konkretnych faktow i przyczyn lezgcych u
podstaw takiego ustalenia. Kopie tego rozstrzygniecia, w tym procedure odwotawczg, nalezy przestaé Radzie oraz kazdej osobie, ktdrej dotyczy orzeczenie, w ciggu jednego
dnia roboczego od rozstrzygniecia.

(3) Wprowadzony zostanie alternatywny sposob dostepu do materiatéw prawniczych, aby umozliwi¢ skuteczne poszukiwanie prawa dla kazdej osoby wykluczonej z
biblioteki prawniczej. Koordynator prawny na zgdanie odwiedza kazdg osobe wykluczong w celu ustalenia jej prawniczych potrzeb bibliotecznych.

(4) Kazda osoba, ktérej dotyczy postanowienie dokonane zgodnie z niniejszym poddziatem (j) moze odwotac¢ sie od takiego ustalenia do Zarzadu.
(i) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadomi na pisSmie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
(i) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przedtozyé Radzie do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego orzeczenia.

(iii) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wyda pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu pieciu (5) dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zgdanej
rewizji.

(Zmieniony zapis miejski 6.09.2021, eff. 7.09.2021)
§ 1-09 Zwiedzanie.

(a) Polityka.Wszystkie osoby przebywajgce w areszcie majg prawo do otrzymywania wizyt osobistych o wystarczajgcej dlugosci i liczbie. Utrzymywanie
osobistych powigzah z sieciami spotecznymi i rodzinnymi oraz systemami wsparcia ma kluczowe znaczenie dla poprawy wynikéw zaréwno podczas porodu, jak i po
powrocie. Odwiedziny z przyjaciétmi i rodzing odgrywajg zasadniczg role w zdolnosci danej osoby do utrzymywania tych kontaktow i dlatego Departament powinien zachecac i
utatwiac je. Ponadto Zarzgd uznaje, ze rodzina danej osoby nie moze by¢ ograniczona do oséb spokrewnionych z dang osobg lub przez prawnie uznane wiezy, takie jak
matzenstwo lub adopcja. Dlatego termin ,rodzina” jak jest uzywany w tym podrozdziale, powinien by¢ rozumiany szeroko, aby odzwierciedli¢ réznorodnos$¢ struktur rodzinnych
i szerokg game relacji, ktére moga $cisle tgczyé osobe pod opieka z innymi. Powinno to obejmowac na przyktad, ale nie ograniczac¢ sie do: romantycznych partneréw; rodzice
chrzestni i chrzesniacy; obecni i byli przybrani rodzice, dzieci i rodzenstwo; oraz osoby zwigzane z dang osobg poprzez obecne lub poprzednie zwigzki partnerskie, umowy
zastepcze, zwigzki cywilne lub konkubinat.
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(b) Strefy wizyt i poczekalni.
(1) W kazdym obiekcie musi by¢ utworzony i utrzymywany obszar wizytowy o wielkosci wystarczajgcej do spetnienia wymagan niniejszego rozdziatu.

(2) Pomieszczenie dla odwiedzajgcych powinno byé zaprojektowane tak, aby umozliwiaé fizyczny kontakt miedzy osobami aresztowanymi a ich go$émi, zgodnie z
podrozdziatem (f) niniejszego paragrafu.

(3) Departament dotozy wszelkich staran, aby zminimalizowa¢ czas oczekiwania na wizyte. Odwiedzajgcy nie bedg musieli czekaé na zewnagtrz obiektu, chyba ze
zapewnione jest odpowiednie schronienie i spetnione sg wymagania paragrafu (b)(4) tego rozdziatu.

(4) Wszystkie poczekalnie i strefy odwiedzin powinny zapewnia¢ co najmniej minimalny komfort odwiedzajacym, w tym miedzy innymi:
(i) wystarczajgca ilos¢ miejsc dla wszystkich odwiedzajgcych;
(i) dostep do toalet i wody pitnej przez caty okres oczekiwania i wizyty;
(iii) dostep do automatdéw z napojami i artykutami spozywczymi w pewnym momencie w okresie oczekiwania lub wizyty; oraz

(iv) dostep do hiszpanskojezycznego pracownika lub wolontariusza w pewnym momencie w okresie oczekiwania lub wizyty. Wszystkie zasady, przepisy i godziny
zwiedzania muszg by¢ wyraznie wywieszone w jezyku angielskim i hiszpanskim w poczekalniach i strefach odwiedzin w kazdym obiekcie.

(5) Departament dotozy wszelkich staran, aby w miesigcach o cieptej pogodzie wykorzystac tereny zewnetrzne do wizyt.
(c) Harmonogram wizyt.

(1) Godziny odwiedzin mogg by¢ rézne, aby dopasowac sie do harmonograméw poszczegolnych obiekidéw, ale musza spetniaé nastepujgce minimalne wymagania dla
0s0b oczekujgcych na rozprawe:

(i) od poniedziatku do pigtku. Zwiedzanie jest dozwolone przez co najmniej trzy (3) dni przez co najmniej trzy (3) kolejne godziny miedzy 9:00 a 17:00. Zwiedzanie jest
dozwolone w co najmniej dwa (2) wieczory przez co najmniej trzy (3) kolejne godziny miedzy 6 po potudniu i 22:00

(i) sobota i niedziela. Zwiedzanie jest dozwolone w oba dni przez co najmniej pie¢ (5) kolejnych godzin miedzy 9:00 a 20:00

(2) Godziny odwiedzin mogg by¢ zmieniane w celu dopasowania do harmonograméw poszczegolnych placowek, ale musza spetnia¢ nastepujgce minimalne wymagania
dla oséb skazanych:

(i) od poniedziatku do pigtku. Zwiedzanie jest dozwolone w co najmniej jeden (1) wieczér przez co najmniej trzy (3) kolejne godziny miedzy 18:00 a 22:00
(i) sobota i niedziela. Zwiedzanie jest dozwolone w oba dni przez co najmniej pie¢ (5) kolejnych godzin miedzy 9:00 a 20:00
(3) Harmonogram wizyt w kazdej placéwce jest dostepny po skontaktowaniu sie z centralg Departamentu lub placéwka.
(4) Wizyty trwajg co najmniej jedng (1) godzine. Bieg tego terminu nie rozpoczyna sie z chwilg, gdy osoba zatrzymana i osoba odwiedzajgca spotkajg sie w sali widzen.

(5) Osoby skazane majg prawo do co najmniej dwéch (2) widzeh tygodniowo, z co najmniej jedng (1) wizytg wieczorem lub w weekend, zgodnie z Zyczeniem osoby
skazanej. Osoby oczekujgce na rozprawe majg prawo do co najmniej trzech (3) wizyt tygodniowo, z co najmniej jedng (1) wieczorem lub w weekend, zgodnie z zyczeniem
osoby. Do tej liczby nie wlicza sie wizyt wtasciwie zidentyfikowanych osob swiadczgcych ustugi lub pomoc, w tym prawnikéw, lekarzy, doradcow religijnych, funkcjonariuszy
publicznych, terapeutéw, doradcow i przedstawicieli mediow.

(6) Nie ma ograniczen co do liczby wizyt danego goscia lub kategorii odwiedzajgcych.

(7) Oprécz minimalnej liczby wizytacji wymaganej przez ustepy (1), (2) i (5) niniejszego podrozdziatu, dodatkowe wizytacje sg zapewniane w przypadkach wymagajgcych
szczegolnej koniecznosci, w tym miedzy innymi w sytuacjach i sytuacjach nadzwyczajnych z dtugim czasem podrozy.

(8) Osoby aresztowane moga przebywac w areszcie z co najmniej trzema (3) osobami jednoczesnie, przy czym maksymalna ich liczba zostanie okreslona przez
placowke.

(9) Odwiedzajacy mogg odwiedzaé jednoczesnie co najmniej dwie (2) osoby w areszcie, przy czym maksymalna ich liczba zostanie okreslona przez placéwke.

(10) Jezeli wymaga tego brak miejsca, obiekt moze ograniczy¢ tgczna liczbe oséb w dowolnej grupie odwiedzajgcych i oséb w areszcie do czterech (4). Takie ograniczenie
jest uchylone w przypadkach wymagajgcych szczegolnej koniecznosci, w tym miedzy innymi w sytuacjach awaryjnych i sytuacjach wymagajgcych dtugiego czasu podrozy.

(d) Wizyta wstepna.
(1) Osoby oczekujace na rozprawe majg prawo do wizyty bezkontaktowej w ciggu dwudziestu czterech (24) godzin od przyjecia do placowki.

(2) Jezeli wizyta zaplanowana zgodnie z paragrafem (c)(1) niniejszego paragrafu nie jest dostepna w ciggu dwudziestu czterech (24) godzin po przyjeciu osoby na
rozprawe, nalezy poczynic¢ kroki w celu zapewnienia, ze pierwsza wizyta wymagana przez podziat ten jest udostepniany.

(e) Identyfikacja i rejestracja odwiedzajgcych.
(1) Zgodnie z wymogami niniejszego podziatu, kazda wtasciwie zidentyfikowana osoba, za zgodg osoby znajdujgcej sie w areszcie, moze odwiedzi¢ te osobe.
(i) Przed wizytacjg osoba aresztowana jest informowana o tozsamosci potencjalnego goscia.

(i) Odmowa przez osobe aresztowang spotkania z konkretnym gosciem nie ma wptywu na prawo tej osoby do spotkania sie z jakimkolwiek innym gosciem w tym
okresie ani na prawo tej osoby do spotkania sie z gosciem, ktéremu odmowiono wizyty w kolejnych okresach.

(2) Odwiedzajgcy sg zobowigzani do wpisu do dziennika zwiedzajgcych obiekt:
(i) ich imie i nazwisko;

(i) ich adres;

(iii) date;

(iv) czas wjazdu;

(v) nazwisko osoby lub osoéb, ktére majg zosta¢ odwiedzone; oraz
(vi) czas wyjscia.

(3) Kazdy potencjalny odwiedzajgcy, ktdry nie ukonczyt szesnastego (16) roku zycia, jest zobowigzany do wpisu lub wpisu w ich imieniu do rejestru odwiedzajgcych obiekt:
(i) informacje wymagane w ustepie (2) niniejszego podrozdziatu;
(ii) ich wiek; oraz
(iii) imie i nazwisko, adres i numer telefonu rodzica lub opiekuna prawnego.

(4) Dziennik odwiedzajacych jest poufny, a informacje w nim zawarte nie mogg by¢ odczytywane ani ujawniane pracownikom spoza Wydziatu, z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych w Statucie Miasta lub na specjalne zgdanie oficjalnego organu $cigania. Dziat prowadzi rejestr wszystkich takich wnioskéw wraz ze szczegotowymi i
kompletnymi opisami.

(5) Przed wizytg w areszcie, od potencjalnego goscia w wieku ponizej szesnastu (16) lat moze by¢ wymagane, aby towarzyszyta osoba w wieku osiemnastu (18) lat lub
starsza oraz aby przedstawit ustng lub pisemng zgode od rodzic lub opiekun prawny wyrazajgcy zgode na takg wizyte.

(6) Departament moze przyja¢ alternatywne procedury widzen osob ponizej szesnastego (16) roku zycia. Takie procedury muszg byé zgodne z politykg ust. (e) (5)
niniejszego podrozdziatu i muszg zostaé przedtozone Radzie do zatwierdzenia.



(f) Wizyty kontaktowe.Dozwolony jest kontakt fizyczny miedzy wszystkimi osobami aresztowanymi i wszystkimi ich go$¢mi. Dozwolony kontakt fizyczny obejmuje krotki
uscisk i pocatunek miedzy zatrzymanym a gosciem zaréwno na poczatku, jak i na koncu okresu odwiedzin. Osoby pozbawione wolnos$ci bedg mogty przetrzymywaé w
rodzinie dzieci w wieku czternastu (14) lat i mtodsze przez caty okres wizytacji, pod warunkiem, ze Departament moze ograniczy¢ osobe w areszcie do posiadania jednego
dziecka na raz. Dodatkowo, osoby przebywajgce w areszcie mogg trzymac sie za rece ze swoimi gosémi przez caty okres wizytacji, co Departament moze ograniczy¢ do
trzymania za rece przegrody nie wigkszej niz sze$¢ (6) cali. Przepisy tego podziatu nie majg zastosowania do 0oséb przebywajgcych z powodéw medycznych w jednostkach
choréb zakaznych.6-17 (f).

(g) Odwiedzanie ochrony i nadzér.
(1) Wszystkie osoby w areszcie, przed i po kazdej wizycie, mogg by¢ przeszukiwane wytgcznie w celu upewnienia sie, ze nie posiadajg przemytu.
(2) Wszyscy potencjalni goscie mogg by¢ przeszukiwani przed wizytg wytgcznie w celu upewnienia sig, ze nie posiadajg zadnej przemytu.

(3) Wszelkie rewizje osobiste potencjalnego goscia dokonane zgodnie z ustgpem (2) niniejszego podrozdziatu sg przeprowadzane wytgcznie przy uzyciu elektronicznych
urzadzen wykrywajgcych. Zadne z postanowien zawartych w niniejszym dokumencie nie ma wptywu na uprawnienia posiadane przez personel poprawczy zgodnie z ustawa.

(4) Przedmioty posiadane przez potencjalnego goscia, w tym miedzy innymi torebki lub paczki, mogg by¢ przeszukiwane lub sprawdzane. Podczas wizyty goscie mogg
nosic¢ rzeczy osobiste, w tym obrgczki slubne, medale religijne i odziez. Departament moze wymagac od przysztego goscia zabezpieczenia w zamykanej szafce swojej
wiasnosci osobistej, w tym miedzy innymi toreb, odziezy wierzchniej i urzadzen elektronicznych. Wizyty nie mozna op6znié¢ ani odmdéwié, poniewaz nie jest dostepna sprawna,
zamykana szafka.

(5) Nadzor jest sprawowany podczas wizytaciji wytgcznie w celu zapewnienia bezpieczenstwa lub ochrony obiektu.
(6) Wizyty nie moga by¢ wystuchiwane ani monitorowane, chyba ze uzyskano zgodny z prawem nakaz, chociaz nalezy zachowa¢ nadzor wizualny.
(h) Ograniczenia prawa do odwiedzin.

(1) Prawo do odwiedzin osoby pozbawionej wolnosci z konkretnym gosciem moze zostaé odebrane, cofniete lub ograniczone tylko wtedy, gdy zostanie stwierdzone, ze
korzystanie z tych praw stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa lub ochrony obiektu, pod warunkiem, ze prawo do odwiedzin z konkretnym gosciem mozna odmowi¢
tylko wtedy, gdy cofniecie prawa do kontaktoéw kontaktowych nie wystarczy do zmniejszenia powaznego zagrozenia. Ustalenie to musi opiera¢ sie na konkretnych dziataniach
popetnionych przez odwiedzajgcego podczas wczesniejszej wizyty w obiekcie, ktdre wykazujg zagrozenie dla bezpieczenstwa obiektu lub na konkretnych informacjach
otrzymanych i zweryfikowanych, ze odwiedzajgcy planuje zaangazowac sie w dziatania podczas kolejng wizyte, ktéra bedzie stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa lub
ochrony obiektu. Przed jakimkolwiek ustaleniem, odwiedzajgcy musi otrzymaé pisemne powiadomienie o konkretnych zarzutach oraz nazwiska i oswiadczenia stron
obcigzajgcych i mie¢ mozliwosé udzielenia odpowiedzi. Nazwisko informatora moze zostaé zatrzymane, jesli jest to konieczne w celu ochrony bezpieczenstwa informatora.

(2) Prawo osoby pozbawionej wolnosci do kontaktu z wizytami, o ktérych mowa w podrozdziale (f) niniejszego paragrafu, moze zosta¢ odmowione, cofniete lub
ograniczone tylko wtedy, gdy zostanie ustalone, ze takie wizyty stanowig powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa lub ochrony obiektu. W przypadku podjecia decyzji o
odmowie, cofnieciu lub ograniczeniu prawa osoby do wizyt kontaktowych w zwykty sposdb, nalezy dokona¢ alternatywnych ustalen w celu zapewnienia danej osobie
wymagane;j liczby wizyt, w tym miedzy innymi wizyt bezkontaktowych. Ustalenie to musi opieraé sie na konkretnych czynach popetnionych przez osobe w areszcie pod
obecnym zarzutem lub wyrokiem, ktére wskazujg na zagrozenie tej osoby dla bezpieczenstwa i ochrony obiektu, lub na konkretnych otrzymanych i zweryfikowanych
informacjach, czy osoba planuje podjg¢ dziatania podczas kolejnej wizyty, ktore bedg stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa lub ochrony obiektu. Przed podjeciem
jakichkolwiek decyzji, osobie tej nalezy przekaza¢ pisemne powiadomienie o konkretnych zarzutach oraz nazwiska i oSwiadczenia stron stawiajgcych zarzuty, a takze dacé jej
mozliwos$¢ udzielenia odpowiedzi. Nazwisko informatora moze zostaé zatrzymane, jesli jest to konieczne w celu ochrony bezpieczenstwa informatora.

(3) Ograniczenia prawa do odwiedzin muszg by¢ dostosowane do zagrozenia stwarzanego przez osobe aresztowang lub potencjalnego goscia i nie wykraczajg poza to,
co jest konieczne do zaradzenia temu zagrozeniu.

(4) Prawa do odwiedzin nie mozna odmawiaé, cofa¢, ogranicza¢ ani ingerowac¢ w oparciu o rzeczywiste lub domniemane osoby przebywajgce w areszcie lub
potencjalnego goscia:

i) pte¢;

ii) orientacja seksualna;

iii) rasa;

iv) wiek, chyba Ze niniejszy paragraf stanowi inaczej;

v) obywatelstwo;

(

(

(

(

(

(vi) przekonania polityczne;

(vii) religia;

(viii) rejestr karny;

(ix) toczgca sie sprawa karna lub cywilna;
(x) brak wiezi rodzinnej;
(xi) pte¢, w tym tozsamo$¢ piciowg, obraz siebie, wyglad, zachowanie lub ekspresje; lub
(xii) niepetnosprawnos¢

(5) Kazde postanowienie o odmowie, cofnieciu lub ograniczeniu prawa do odwiedzin osoby aresztowanej zgodnie z ust. (1) i (2) niniejszego rozdziatu ma forme pisemng i
okresla konkretne fakty i powody lezace u podstaw takiego ustalenia. Kopia tego orzeczenia, w tym opis procedury odwotawczej, zostanie przestana Radzie oraz kazde;j
osobie, ktorej dotyczy orzeczenie, w ciggu dwudziestu czterech (24) godzin od rozstrzygniecia.

(i) Procedura odwotawcza od ograniczeri w odwiedzinach.

(1) Kazda osoba, ktérej dotyczy postanowienie Departamentu o odmowie, odwotaniu lub ograniczeniu dostepu do wizytacji, moze odwotac sie od takiego ustalenia do
Zarzadu, zgodnie z nastepujgcymi procedurami:

(i) Osoba, ktorej dotyczy orzeczenie, powiadomi na pidmie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
(i) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przedtozy¢é Radzie do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego orzeczenia.

(iii) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wyda pisemng decyzje w sprawie odwotfania w ciggu pieciu (5) dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zgdane;j
rewizji, wskazujgc, czy postanowienie o wizycie zostato potwierdzone, cofniete lub zmodyfikowane.

(iv) W przypadku istnienia uzasadnionej przyczyny przedtuzenia okresu, w ktérym Zarzad lub osoba wyznaczona moze wydac¢ pisemng decyzje, poza pie¢ (5) dni
roboczych, Zarzad lub osoba wyznaczona moze wydac jedno przedtuzenie nie przekraczajgce dziesieciu (10) dni roboczych . W takich przypadkach Zarzad niezwtocznie
powiadamia Departament oraz osoby, ktérych dotyczy przedituzenie.

(Zmieniony Rekord Miejski 24.12.2015, wygasty 3.02.2016; znowelizowany Rekord Miejski 6.09.2021, wyw. 7.09.2021)
§ 1-10 Rozmowy telefoniczne.

(a) Polityka. Wiezniowie majg prawo do okresowych rozmoéw telefonicznych. W pomieszczeniach mieszkalnych kazdego obiektu zostanie zainstalowana
wystarczajgca liczba telefonéw, aby spetni¢ wymagania tej sekgciji.

(b) Wstepna rozmowa telefoniczna. Po przyjeciu do placowki kazdy zatrzymany moze wykonac¢ jedng odbytg lokalng rozmowe telefoniczng na koszt Departamentu. O
prosbach o wykonanie dodatkowych rozméw telefonicznych przy przyjeciu decyduje placéwka. Rozmowy telefoniczne miedzystrefowe bedg odbierane, chociaz mozna
poczynic kroki w celu umozliwienia wigzniowi poniesienia kosztéw takich rozmow.

(c) Rozmowy telefoniczne zatrzymanych. Zatrzymani mogg wykonywacé co najmniej jedng rozmowe telefoniczng kazdego dnia. Trzy telefony tygodniowo do oséb
pozbawionych wolnosci na koszt Departamentu, jesli sg wykonywane w miescie Nowy Jork. Zamiejscowe rozmowy telefoniczne bedg wykonywane na koszt osoby
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zatrzymane;.

(d) Rozmowy telefoniczne z skazanymi wiezniami. Skazani wiezniowie bedg mogli wykonywac¢ co najmniej dwie rozmowy telefoniczne w tygodniu. Wezwania te beda
kierowane do wiezniéw skazanych w stanie ubéstwa na koszt Departamentu, jesli zostang wykonane w miescie Nowy Jork. Rozmowy telefoniczne miedzystrefowe bedg
wykonywane na koszt skazanego lub na koszt skazanego.

(e) Czas trwania rozmow telefonicznych. Departament dopuszcza rozmowy telefoniczne trwajgce co najmniej sze$¢ minut.

(f) Planowanie rozméw telefonicznych. Spetniajgc wymagania podpunktow (c) i (d) niniejszego paragrafu, rozmowy telefoniczne sg dozwolone we wszystkich okresach
blokady. Potagczenia telefoniczne o charakterze alarmowym nalezy wykonywaé w rozsgdnym terminie.

(g) Przychodzgce rozmowy telefoniczne.

(1) Wiezniowi zezwala sie na odbieranie przychodzgcych potgczen telefonicznych o charakterze nagtym lub odbiera sie wiadomo$¢ i pozwala sie jencowi na oddzwonienie
tak szybko, jak to mozliwe.

(2) Wiezien ma prawo odbierac telefony przychodzace od swojego petnomocnika procesowego w toczgcym sie postepowaniu cywilnym lub karnym lub odbiera sie
wiadomosé, a wiezien moze jak najszybciej oddzwonié. Takie wezwania muszg dotyczy¢ toczgcego sie postepowania.

(h) Nadzér rozmoéw telefonicznych. Po wdrozeniu odpowiednich procedur rozmowy telefoniczne wiezniéw mogg by¢ podstuchiwane lub monitorowane tylko wtedy, gdy
wiezniowie zostali powiadomieni w sposdb zgodny z prawem. Rozmowy telefoniczne do Zarzadu Wieziennictwa, Generalnego Inspektora i innych organéw monitorujgcych, a
takze do lekarzy i klinicystéw leczgcych, adwokatéw i duchownych nie bedg podstuchiwane ani monitorowane.

(iy Ograniczenie praw telefonicznych.

(1) Prawa telefoniczne kazdego wieznia mogg by¢ ograniczone tylko wtedy, gdy zostanie stwierdzone, ze korzystanie z tych praw stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa
lub ochrony obiektu lub naduzycie pisemnych przepiséw telefonicznych wczesniej znanych wiezniowi.

(i) Ustalenie to musi opiera¢ sie na konkretnych czynach popetnionych przez wieznia podczas korzystania z praw telefonicznych, ktére wskazujg na takie zagrozenie lub
naduzycie. Przed podjeciem jakichkolwiek decyzji wiezien musi otrzymac pisemne zawiadomienie o konkretnych zarzutach oraz nazwiska i odwiadczenia stron oskarzonych, a
takze mie¢ mozliwosc¢ udzielenia odpowiedzi. Imie i nazwisko informatora moze zosta¢ zatajone, jesli jest to konieczne w celu ochrony jego bezpieczenstwa.

(i) Kazde postanowienie o ograniczeniu praw telefonicznych wieznia powinno by¢ sporzadzone na pismie i zawieraé konkretne fakty i powody lezgce u podstaw takiego
ustalenia. Kopia tego rozstrzygniecia, w tym procedura odwotawcza, zostanie wystana do Rady oraz do kazdej osoby, ktérej dotyczy orzeczenie, w ciggu 24 godzin od
rozstrzygniecia.

(2) Prawa telefoniczne przewidziane w podrozdziatach (c) i (d) niniejszego paragrafu mogg by¢ ograniczone dla wieznidw poddanych segregacji karnej, pod warunkiem, ze
takie osoby bedg mogty wykonac¢ co najmniej jedng rozmowe telefoniczng w tygodniu.

(i) Odwotanie. Kazda osoba, ktérej dotyczy postanowienie dokonane zgodnie z niniejszym podziatem, moze odwofac sie od takiego ustalenia do Zarzadu.
(1) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadamia na pismie Zarzgd i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
(2) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przediozy¢ Radzie do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego ustalenia.
(3) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wydaje pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu pieciu dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zgdanej rewiz;ji.
§ 1-11 Korespondencja.

(a) Polityka. Osoby aresztowane majg prawo do korespondenciji z dowolng osobg, z wyjatkiem uzasadnionego przekonania, ze ograniczenie jest konieczne w
celu ochrony bezpieczenstwa publicznego lub utrzymania porzadku i bezpieczenstwa obiektu. Departament ustali odpowiednie procedury realizacji tej
polityki. Korespondencja nie moze by¢ uwazana za zagrazajgca bezpieczenstwu placowki wytacznie z powodu krytyki placéwki, jej personelu lub systemu penitencjarnego,
badz gtoszeniem niepopularnych pomystéw, w tym pogladoéw, ktére pracownicy placéwki uznajg za niesprzyjajgce rehabilitacji lub leczeniu poprawczym. Departament
powiadomi o tej polityce wszystkie osoby w areszcie.

(b) Liczba ijezyk.

(1) Korespondencja przychodzgca lub wychodzaca nie podlega zadnym ograniczeniom w zaleznosci od ilosci korespondencji wystanej lub otrzymanej ani jezyka, w ktérym
korespondencja jest napisana.

(2) Jezeli aresztowany nie jest w stanie czyta¢ lub pisa¢, moze otrzyma¢ pomoc w korespondencji od innych oséb, w tym miedzy innymi od pracownikéw placowki i oséb
zatrzymanych.

(c) Korespondencja wychodzgca.

(1) Kazda placéwka udostepni osobom ubogim w areszcie na koszt Departamentu papeterii i przesytek pocztowych dla wszystkich listbw do adwokatow, sgdow i
urzednikéw publicznych, a takze dwdch (2) innych listéw kazdego tygodnia.

(2) Kazdy obiekt udostepnia do zakupu przez osoby zatrzymane zaréwno artykuty papiernicze, jak i pocztowe.

(3) Korespondencja wychodzgca powinna zawiera¢ w lewym gérnym rogu koperty nazwe nadawcy oraz adres skrytki pocztowej obiektu lub adres pocztowy lub adres
domowy nadawcy.

(4) Korespondencja wychodzgca jest opieczetowana przez nadawce i zdeponowana w zamknietych pojemnikach pocztowych.
(5) Wszelka korespondencja wychodzgca jest przesytana do United States Postal Service co najmniej raz kazdego dnia roboczego.

(6) Korespondencja wychodzgca nieuprzywilejowana nie moze byc¢ otwierana ani odczytywana, chyba ze na podstawie zgodnego z prawem nakazu przeszukania lub
pisemnego nakazu naczelnika wyrazajgcego uzasadnione podstawy, aby sgdzi¢, ze korespondencja zagraza bezpieczenstwu lub ochronie obiektu, innej osobie lub
spoteczenstwu .

(i) Pisemny rozkaz naczelnika powinien zawiera¢ konkretne fakty i powody uzasadniajgce decyzje.

(i) Nadawca, ktérego to dotyczy, zostanie powiadomiony na pismie o ustaleniu oraz o konkretnych faktach i powodach na jego poparcie. Kurator moze op6zni¢
zawiadomienie nadawcy tylko tak dtugo, jak dtugo takie powiadomienie zagrazatoby bezpieczenstwu obiektu, po czym niezwtocznie zawiadamia o tym osobe.

(iii) Pisemny zapis korespondencji odczytanej zgodnie z niniejszym paragrafem bedzie przechowywany i bedzie zawierat: imie i nazwisko osoby aresztowanej, nazwisko
zamierzonego odbiorcy, nazwisko czytelnika, date przeczytania korespondenciji oraz data otrzymania powiadomienia.

(iv) Wszelkie dziatania podjete zgodnie z niniejszym paragrafem zostang zakonczone w ciggu pieciu (5) dni roboczych od otrzymania korespondenciji przez
Departament.

(7) Wychodzgcej korespondencji uprzywilejowanej nie wolno otwiera¢ ani odczytywac, chyba ze na podstawie zgodnego z prawem nakazu przeszukania.
(d) Korespondencja przychodzgca.

(1) Korespondencja przychodzgca jest dostarczana do adresata w ciggu czterdziestu o$miu (48) godzin od otrzymania przez Departament, chyba ze odbiorca nie jest juz
pod opiekg Departamentu.

(2) Liste przesytek, ktére mozna otrzymaé w korespondencji, ustala Departament. Przy przyjeciu do placowki, ludziom nalezy dostarczy¢ kopie tej listy lub jg wywiesi¢ w
kazdym rejonie mieszkaniowym.

(e) Kontrola korespondencji przychodzgcey.
(1) Korespondencja przychodzgca nieuprzywilejowana:

(i) nie mogg by¢ otwierane, chyba ze w obecnosci zamierzonego odbiorcy lub na podstawie zgodnego z prawem nakazu przeszukania lub pisemnego nakazu
naczelnika, zawierajgcego uzasadniong podstawe, by sgdzi¢, ze korespondencja zagraza bezpieczenstwu lub ochronie obiektu, innej osobie lub publiczny.



(A) Pisemny rozkaz naczelnika powinien zawiera¢ konkretne fakty i powody uzasadniajgce decyzje.

(B) Odbiorca i nadawca, ktorego to dotyczy, otrzymajg pisemne powiadomienie o decyzji naczelnika oraz o konkretnych faktach i powodach, ktére jg
uzasadniajg. Naczelnik moze zwleka¢ z powiadomieniem odbiorcy i nadawcy tylko tak dtugo, jak dtugo takie powiadomienie zagrazatoby bezpieczenstwu lub ochronie obiektu,
po czym niezwtocznie powiadamia o tym odbiorce i nadawce.

(C) Pisemny zapis korespondencji odczytanej zgodnie z niniejszym rozdziatem bedzie przechowywany i bedzie zawierat: imie i nazwisko nadawcy, imie i nazwisko
zamierzonego odbiorcy w areszcie, nazwisko czytelnika, date otrzymania i przeczytane oraz date otrzymania powiadomienia przez odbiorce i nadawce.

(D) Wszelkie dziatania podjete zgodnie z niniejszym podziatem zostang zakonczone w ciggu pieciu (5) dni roboczych od otrzymania korespondencji przez
Departament.

(i) nie mogg by¢ odczytywane, chyba ze na podstawie zgodnego z prawem nakazu przeszukania lub pisemnego nakazu naczelnika wyrazajgcego uzasadnione
podstawy, by sadzi¢, ze korespondencja zagraza bezpieczenstwu lub ochronie obiektu, innej osobie lub spoteczehAstwu. Procedury dotyczgce pisemnego polecenia naczelnika
zgodnie z niniejszym podrozdziatem sg okreslone w paragrafie (1) niniejszego podrozdziatu.

(2) Korespondencja przychodzgca moze by¢é manipulowana lub sprawdzana bez otwierania i poddawana wszelkim nieinwazyjnym urzadzeniom. List moze zostac
zatrzymany przez dodatkowe dwadziescia cztery (24) godziny do czasu rozstrzygniecia wniosku o nakaz przeszukania.

(3) Przychodzacej korespondenciji uprzywilejowanej otwiera sie wytgcznie w obecnosci aresztowanego odbiorcy lub na podstawie zgodnego z prawem nakazu
przeszukania. Przychodzgcej korespondencji uprzywilejowanej nie wolno czytaé, chyba ze na podstawie zgodnego z prawem nakazu przeszukania.

(f) Przesytki zabronione w korespondencji przychodzgcej.

(1) Jezeli przedmiot znaleziony w korespondencji przychodzacej dotyczy przestepstwa kryminalnego, moze zosta¢ przekazany do odpowiedniego organu w celu
ewentualnego wszczecia postepowania karnego. W takich sytuacjach powiadomienie, o ktdrym mowa w ust. 3 niniejszego podrozdziatu, moze zosta¢ opdznione, jezeli jest to
konieczne, aby zapobiec ingerencji w toczace sie postepowanie karne.

(2) Zabroniony przedmiot znaleziony w korespondencji przychodzacej, ktéry nie zawiera przestepstwa, zostanie zwrécony nadawcy, podarowany lub zniszczony, zgodnie z
zyczeniem odbiorcy.

(3) W ciggu dwudziestu czterech (24) godzin od usuniecia przedmiotu Zarzad i zamierzony odbiorca otrzymajg pisemne powiadomienie o tej czynnosci. To pisemne
zawiadomienie powinno zawierac:

(i) nazwisko i adres nadawcy;
(i) przedmiot usuniety;
(iii) przyczyny usuniecia;
(iv) wybor przewidziany w ust. 2 niniejszego podrozdziatu; oraz
(v) procedure odwotawcza.
(4) Po usunieciu przesyiki korespondencja przychodzaca jest przekazywana do adresata.
(g) Odwotanie. Kazda osoba, ktérej dotyczy postanowienie o usunieciu przedmiotu z korespondencji, moze odwotac sie od takiego postanowienia do Zarzadu.
(1) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadamia na piSmie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
(2) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przeditozy¢ Zarzgdowi do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego ustalenia.
(3) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wydaje pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu 14 dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zagdanej rewizji.
(Zmieniony zapis miejski 6.09.2021, eff. 7.09.2021)
§ 1-12 Pakiety.

(a) Polityka. Wiezniom zezwala sie na przyjmowanie i wysytanie przesytek od dowolnej osoby, z wyjatkiem uzasadnionych przypuszczen, ze ograniczenie jest
konieczne w celu ochrony bezpieczehstwa publicznego lub utrzymania porzadku i bezpieczenstwa obiektu.

(b) Liczba. Departament moze natozy¢ uzasadnione ograniczenia na liczbe wysytanych lub odbieranych przesytek.

(c) Paczki wychodzgce. Koszty zwigzane z wystaniem paczek wychodzacych ponosi wiezien.

(d) Paczki przychodzgce.
(1) Paczki przychodzace sg dostarczane w ciggu 72 godzin od otrzymania przez Departament, chyba ze zamierzony osadzony nie jest juz pod opiekg Departamentu.
(2) Przesytki mogg by¢ dostarczone osobiscie do placéwki w godzinach odwiedzin.

(3) Przy przyjeciu do placéwki wiezniowie otrzymujg kopie listy przedmiotéw, kiére moga by¢ odbierane w paczkach lub ta lista powinna by¢ wywieszona w kazdym
obszarze mieszkalnym.

(e) Kontrola przychodzgcych przesyftek.
(1) Przychodzace paczki mozna otwierac i sprawdzac.

(2) Korespondencja zawarta w paczkach przychodzacych nie moze by¢ otwierana ani odczytywana, chyba ze zgodnie z procedurami okreslonymi w podrozdziale (e) 40
RCNY § 1-11.

(f) Przedmioty zakazane w paczkach przychodzgcych.

(1) Jezeli przedmiot znaleziony w przesyice przychodzacej stanowi przestepstwo, moze zostaé przekazany do odpowiedniego organu w celu ewentualnego postepowania
karnego. W takich sytuacjach powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 3 niniejszego podrozdziatu, moze zosta¢ opdznione, jezeli jest to konieczne, aby zapobiec ingerencji w
toczace sie postepowanie karne.

(2) Przedmiot zabroniony znaleziony w przesytce przychodzacej, ktory nie stanowi przestepstwa, zostanie zwrécony nadawcy, podarowany lub zniszczony, zgodnie z
zyczeniem wieznia.

(3) W ciggu 24 godzin od usuniecia przedmiotu Zarzad i przyszly wiezien otrzymajg pisemne zawiadomienie o tej czynnosci. To pisemne zawiadomienie powinno
zawierac:

(i) nazwisko i adres nadawcy;
(i) przedmiot usuniety;
(iii) przyczyny usuniecia;
(iv) wybor przewidziany w ust. 2 niniejszego podrozdziatu; oraz
(v) procedure odwotawczg.
(4) Po wyjeciu przedmiotu wszystkie inne przedmioty w paczce zostang przekazane do przeznaczonego wieznia.
(g) Odwotanie. Kazda osoba, ktérej dotyczy postanowienie o usunieciu przedmiotu z przesyiki przychodzgcej, moze odwotaé sie od takiego postanowienia do Zarzadu.

(1) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadamia na pismie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
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(2) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przediozy¢ Zarzgdowi do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego ustalenia.

(3) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wydaje pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu 14 dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zadanej rewizji.
(Zmieniony Rekord Miejski 24.12.2015, wyd. 03.02.2016)

§ 1-13 Publikacje.

(a) Polityka. Wiezniowie majg prawo do otrzymywania nowych lub uzywanych publikacji z dowolnego Zrédta, w tym od rodziny, przyjaciot i wydawcow, z
wyjatkiem przypadkéw, gdy istnieje uzasadnione przekonanie, Ze ograniczenie jest konieczne w celu ochrony bezpieczehstwa publicznego lub utrzymania porzadku i
bezpieczenstwa obiektu. ,Publikacje” to materiaty drukowane, w tym ksigzki w miekkiej i twardej oprawie, artykuty, czasopisma i gazety.

(b) Liczba i jezyk. Nie ma ograniczen dotyczgcych otrzymywania publikacji w oparciu o liczbe publikacji otrzymanych uprzednio przez wieznia lub jezyk publikaciji.
(c) Przychodzgce publikacje.

(1) Przychodzace publikacje bedg dostarczane do docelowego wieznia w ciggu 48 godzin od ich otrzymania przez Departament, chyba Zze wiezien nie jest juz w areszcie
Departamentu.

(2) Przychodzace publikacje moga by¢ otwierane i kontrolowane zgodnie z procedurami majgcymi zastosowanie do przesytek przychodzacych.

(3) Przychodzace publikacje nie bedg cenzurowane ani opdzniane, chyba ze zawierajg szczegdtowe instrukcje dotyczace produkgji lub uzycia niebezpiecznej broni lub
materiatéw wybuchowych, planéw ucieczki lub innych materiatéw, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu i ochronie obiektu.

(4) Przychodzace publikacje nalezy odczytywac wytacznie w celu ustalenia, czy zawierajg materiaty zakazane w ustepie (3) niniejszego podrozdziatu.

(5) W ciggu 24 godzin od decyzji o cenzurowaniu lub opdznieniu catosci lub czesci nadchodzgcej publikacji, Zarzad i docelowy wiezieh otrzymajg pisemne powiadomienie
o takim dziataniu. Zawiadomienie to zawiera konkretne fakty i powody lezgce u podstaw decyzji i procedury odwotawczej.

(d) Odwotanie. Kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie dokonane zgodnie z ustepem (c)(3) niniejszego paragrafu, moze odwota¢ sie od takiego orzeczenia do Zarzgdu.
(1) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadamia na pismie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.

(2) Departament i kazda osoba, ktorej dotyczy orzeczenie, moze przediozy¢é Radzie do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprocz pisemnego ustalenia.

(3) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wydaje pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu pieciu dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zgdanej rewizji.
§ 1-14 Dostep do medidéw.

(a) Polityka. Wiezniom przystuguje dostep do mediéw. ,Media” oznaczajg wszelkie drukowane lub elektroniczne srodki przekazywania informacji dowolne;j
czedci spoteczenstwa i obejmujg miedzy innymi gazety, czasopisma, ksigzki lub inne publikacje oraz licencjonowane stacje radiowe i telewizyjne.

(b) Wywiady medialne.

(1) Wiasciwie zidentyfikowani przedstawiciele medidéw majg prawo do przestuchania kazdego wieznia, ktéry wyrazi zgode na takie przestuchanie. ,Wtasciwie
zidentyfikowany przedstawiciel mediéw” oznacza kazdg osobe, ktéra przedstawi dowéd swojego powigzania z mediami.

(2) Zgoda wieznia musi by¢ sporzadzona na pismie na formularzu zawierajgcym nastepujace informacje w jezyku hiszpanskim i angielskim:
(i) nazwisko i organizacje przedstawiciela medidw;

(i) zawiadomienie skazanego, ze o$wiadczenia ztozone przedstawicielowi mediéw mogg by¢ dla niego szkodliwe w przysztych postepowaniach administracyjnych lub
sagdowych;

(iii) zawiadomienie skazanego, ze nie jest on zobowigzany do rozmowy z przedstawicielem mediéw; oraz
(iv) zawiadomienie skazanego, ze moze odroczy¢ wywiad medialny w celu konsultacji z adwokatem lub inng osoba.

(3) Departament moze wymagac zgody petnomocnika przed uméwieniem wywiadu medialnego z osadzonym poddawanym egzaminowi kwalifikacyjnemu na podstawie
nakazu sgdowego.

(4) Departament moze wymagac zgody petnomocnika lub rodzica lub opiekuna prawnego przed umoéwieniem wywiadu medialnego z wiezniem ponizej 18 roku zycia.
(5) Nazwisko osoby do kontaktu z mediami Departamentu zostanie opublikowane. Przedstawiciele mediow kierujg prosby o wywiad do tej osoby.

(6) Rozmowy zostang zaplanowane niezwtocznie przez Departament, ale nie pézniej niz w ciggu 24 godzin od wniosku ztozonego w godzinach od 8:00 do 16:00. Okres
24 godzin moze zostaé przedtuzony, jesli wymaga tego nieobecnos¢ wigznia w zaktadzie.

(c) Ograniczenie wywiaddw medialnych.

(1) Departament moze odmowic, odwotac lub ograniczy¢ wywiad medialny z przedstawicielem mediéw lub wiezniem tylko wtedy, gdy zostanie ustalone, ze taki wywiad
stanowi zagrozenie dla bezpieczenhstwa lub ochrony zakfadu.

(2) Ustalenie to musi opierac sie na konkretnych czynach popetnionych przez przedstawiciela mediéw lub wieznia podczas wczesniejszej wizyty, ktdére wykazuja jego
zagrozenie dla bezpieczenstwa i ochrony obiektu. Przed podjeciem jakichkolwiek decyzji przedstawiciel medidéw lub wigzierh musi otrzymac pisemne powiadomienie o
konkretnych zarzutach oraz nazwiska i o$wiadczenia stron oskarzonych, a takze mie¢ mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi.

(3) Wszelkie ustalenia dokonane zgodnie z ust. (1) niniejszego rozdziatu sg dokonywane na pismie i zawierajg szczegoétowe fakty i powody lezgce u podstaw takiego
ustalenia. Kopie tego orzeczenia, w tym procedure odwotawczg, przesyta sie Radzie oraz kazdej osobie, ktérej dotyczy orzeczenie, w ciggu 24 godzin od rozstrzygniecia.

(4) Kazda osoba, ktdrej dotyczy ustalenie dokonane zgodnie z niniejszym podziatem, moze odwotaé sie od takiego ustalenia do Zarzadu.
(i) Osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, powiadomi na piSmie Zarzad i Departament o zamiarze odwotania sie od orzeczenia.
(i) Departament i kazda osoba, ktérej dotyczy orzeczenie, moze przedtozy¢ Radzie do rozpatrzenia wszelkie istotne materiaty oprécz pisemnego ustalenia.

(iii) Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona wyda pisemng decyzje w sprawie odwotania w ciggu pieciu dni roboczych od otrzymania zawiadomienia o zgdanej
rewizji.

§ 1-15 Wariancje.

(a) Polityka. Departament moze wnioskowac¢ o odstepstwo od okreslonego poddziatu lub sekcji tych minimalnych standardéw, gdy zgodnos$¢ nie moze zostac
osiggnieta lub utrzymana. ,Ograniczona wariancja” to zwolnienie udzielone przez Zarzad z petnej zgodnosci z okreslonym poddziatem lub sekcjg przez okreslony
czas. ,Ciggta zmienno$¢” to zwolnienie udzielone przez Zarzad z petnej zgodnosci z okreslonym poddziatem lub sekcjg na czas nieokreslony. ,Awaryjne odchylenie” zgodnie z
definicjg w paragrafie (b)(3) niniejszego paragrafu jest zwolnieniem przyznanym przez Zarzad z petnej zgodnosci z konkretnym podrozdziatem lub sekcjg przez okres nie
dtuzszy niz 30 dni.

(b) Wariancje ograniczone, ciggfe i awaryjne.
(1) Departament moze wystgpi¢ do Zarzadu o rozbieznos¢, gdy:
(i) pomimo najlepszych staran i najlepszych staran innych urzednikoéw i agencji miasta Nowy Jork, nie mozna osiggna¢ petnej zgodnosci z podziatem lub sekcjg, lub
(i) zgodnos¢ ma by¢ osiggnieta przez ograniczony okres w sposoéb inny niz okreslony w podrozdziale lub sekciji.

(2) Departament moze wystagpi¢ do Zarzadu o ciggta rozbieznos¢, gdy pomimo jego najlepszych wysitkdw i najlepszych wysitkéw innych urzednikéw i agencji Nowego
Jorku nie mozna osiggnaé¢ zgodnosci w przewidywalnej przysziosci, poniewaz:



(i) petne przestrzeganie okreslonego pododdziatu lub sekcji stworzytoby skrajne praktyczne trudnosci w wyniku okolicznosci charakterystycznych dla danego obiektu, a
brak petnego przestrzegania nie stworzytby niebezpieczenstwa lub nadmiernych trudnosci dla personelu lub wiezniéw; lub

(i) zgodnos¢ ma by¢ osiggnieta w alternatywny sposéb, wystarczajgcy do spetnienia celu podziatu lub sekcji.

(3) Departament moze zwrdcié sie do Zarzgdu o awaryjng wariancje, gdy sytuacja nadzwyczajna uniemozliwia dalsze przestrzeganie pododdziatu lub sekcji. Departament
moze ogtosi¢ odchylenia awaryjne na okres krotszy niz 24 godziny, gdy sytuacja awaryjna uniemozliwia dalsze przestrzeganie okreslonego poddziatu lub sekcji. O zaistniatej
sytuacji awaryjnej i zgtoszeniu wariancji niezwtocznie powiadamia sie Zarzad lub osobe przez nig wyznaczong.

(c) Stosowanie wariancji.

(1) Wniosek o zmiane musi zosta¢ ztozony na pismie do Zarzgdu przez Komisarza Departamentu, gdy tylko zostanie stwierdzone, ze dalsze przestrzeganie przepiséw nie
bedzie mozliwe i zawiera:

i) rodzaj zgdanej wariancji;
ii) konkretny podrejon lub sekcja, o kiérej mowa;

iii) wnioskowang date rozpoczecia warianciji;

(
(
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(iv) wysitki podejmowane przez Departament w celu osiggniecia zgodnosci do dnia wejscia w zycie;
(v) konkretne fakty lub powody uniemozliwiajgce petng zgodnos¢ oraz kiedy te fakty i powody staty sie oczywiste;
(vi) szczegotowe plany, prognozy i harmonogramy dotyczgce osiggniecia petnej zgodnosci;
(vii) szczegotowe plany stuzgce celowi podziatu lub sekcji na okres, w ktdérym Sciste przestrzeganie nie jest mozliwe; oraz

(viii) jezeli wniosek dotyczy ograniczonej rozbieznosci, okres, dla ktérego wnosi sie o rozbieznosé, pod warunkiem ze nie bedzie on diuzszy niz sze$¢ miesiecy.
(2) Oprécz postanowien ustepu (1) niniejszego podrozdziatu wniosek o utrzymywanie odstepstwa powinien zawierac:

(i) konkretne fakty i powody lezgce u podstaw niewykonalno$ci lub niemozliwo$ci wykonania w przewidywalnej przyszto$ci oraz kiedy te fakty i powody stajg sie
oczywiste, oraz

(ii) osiggniety stopien zgodnos$ci oraz wysitki Departamentu majgce na celu ztagodzenie wszelkich mozliwych zagrozen lub trudnosci zwigzanych z brakiem petnej
zgodnosci; lub

(iii) opis szczegodtowych planéw osiggniecia zgodnosci w alternatywny sposéb wystarczajgcy do spetnienia celu podpodziatu lub sekc;ji.

(3) Oprécz wymagan ustepu (1) niniejszego rozdziatu, wniosek o wydanie nagtej zmiany na okres co najmniej 24 godzin (lub o wznowienie nagtej zmiany) powinien
zawierac:

(i) konkretny podrejon lub sekcja, o ktérej mowa;

(i) konkretne fakty lub powody uniemozliwiajgce dalsze przestrzeganie przepiséw oraz kiedy te fakty i powody staty sie oczywiste;
(iii) szczegotowe plany, prognozy i harmonogramy dotyczace osiggniecia petnej zgodnosci; oraz

(iv) okres czasu, dla ktérego wnosi sie o zmiang, pod warunkiem ze nie bedzie on diuzszy niz trzydziesci dni.

(d) Procedura wariancji dla ograniczonej i ciggtej wariancji.

(1) Przed podjeciem decyzji w sprawie wniosku o ograniczong lub ciggtg zmiennosé Zarzad rozwazy stanowisko wszystkich zainteresowanych stron, w tym pracownikow
zaktadow karnych, wieznidw i ich przedstawicieli, innych funkcjonariuszy publicznych oraz organizacji prawnych, religijnych i spotecznych.

(2) Zawsze, gdy jest to wykonalne, Zarzgd zorganizuje publiczne posiedzenie lub przestuchanie w sprawie wniosku o wariancje i wystucha zeznan wszystkich
zainteresowanych stron.

(3) Decyzja Zarzgdu w sprawie wniosku 0 zmiane wymaga formy pisemnej.
(4) Zainteresowane strony zostang powiadomione o decyzji Zarzadu tak szybko, jak to mozliwe, nie pdzniej niz 5 dni roboczych po podjeciu decyzji.
(e) Udzielenie wariancji.
(1) Zarzad przyznaje rozbieznosc tylko wtedy, gdy zostanie przedstawiony przekonujacy dowdd, ze rozbieznos¢ jest konieczna i uzasadniona.
(2) Po przyznaniu wariancji Zarzad stwierdza:
(i) rodzaj warianciji
(i) data rozpoczecia wariancj;
(iii) okres wariancji, jesli wystepuje, oraz
(iv) wszelkie wymagania natozone jako warunki warianciji.
(f) Odnowienie i przeglgd wariancji.

(1) Wniosek o odnowienie ograniczonej lub nagtej zmiany bedzie traktowany w taki sam sposéb, jak wniosek pierwotny, jak przewidziano w podrozdziatach (b), (c), (d) i (e)
niniejszego rozdziatu. Rada nie moze przyzna¢ przedtuzenia odstepstwa, chyba ze stwierdzi, ze opréocz wymagan dotyczacych zatwierdzenia pierwotnego wniosku, dotozono
w dobrej wierze staran, aby zachowa¢ zgodnos¢ z podpodziatem lub sekcjg we wczesniej ustalonym terminie oraz ze wymagania ustalone przez Zarzad jako spetnione
zostaty warunki pierwotnej wariancji.

(2) Wniosek o rewizje trwajgcej niezgodnosci moze by¢ ztozony przez Zarzgd na wtasny wniosek lub przez Wydziat, pracownikéw zaktadu karnego, wiezniéw lub ich
przedstawicieli. Po otrzymaniu wniosku Zarzad dokona przeglgdu i ponownej oceny utrzymujgcej sie koniecznosci i uzasadnienia utrzymujacej sie zmiennosci. Taki przeglad
powinien by¢ przeprowadzony w taki sam sposob jak pierwotny wniosek, jak przewidziano w podrozdziatach (b), (c), (d) i (e) tego rozdziatu. Zarzad dokona przegladu
wszystkich faktow i rozwazy stanowiska wszystkich zainteresowanych stron. Zarzad zaprzestanie rozbieznosci, jezeli po takim przegladzie i rozwazeniu stwierdzi, ze:

(i) mozna teraz osiggna¢ petng zgodnosé z normg; lub
(ii) wymagania natozone jako warunki, na ktérych przyznano ciggtg zréznicowanie, nie zostaty spetnione lub utrzymane; lub
(iii) nie ma juz zgodnosci z intencjg podziatu lub sekcji w alternatywny sposéb, zgodnie z wymogami podpunktu (b)(2)(ii) niniejszego rozdziatu.

(3) Rada okresla na pismie i podaje do publicznej wiadomosci fakty i powody swojej decyzji w sprawie wniosku o przedtuzenie lub ponowne rozpatrzenie
rozbiezno$ci. Decyzja Zarzgdu musi by¢é zgodna z wymogami podrozdziatu (e) tej sekcji oraz, w przypadku ograniczonych i ciggtych odchylen, paragraféw (d)(3) i (4) tego
rozdziatu. W stosownych przypadkach Rada ustala date wejscia w zycie zniesienia utrzymujgcej sie wariancji po konsultacji ze wszystkimi zainteresowanymi stronami.

(4) Zarzad nie moze przyznaé wiecej niz dwoch kolejnych wznowien nagtych warianciji.

§ 1-16 Obudowa rozszerzonego nadzoru.

(a) Cel. Podstawowym celem wzmocnionego nadzoru mieszkaniowego (ESH) jest ochrona bezpieczenstwa osadzonych i obiektéw, przy jednoczesnym
promowaniu rehabilitacji, dobrego zachowania oraz dobrego samopoczucia psychicznego i fizycznego osadzonych. Aby osiggngc¢ te cele, ESH ma na celu oddzielenie od
0golnej populacji tych osadzonych, ktérzy stanowig najwieksze zagrozenie dla bezpieczenstwa personelu i innych osadzonych. Dodatkowo stara sie promowacé rehabilitacje
wiezniéw ESH poprzez zachecanie do dobrego zachowania oraz zapewnianie niezbednych programéw i zasobéw terapeutycznych.



(b) Polityka. Osadzony moze zosta¢ osadzony w ESH, jesli osadzony stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa obiektu, jesli jest umieszczony w innym
miejscu. Takie ustalenie jest poparte jedynie stwierdzeniem, ze wystgpita jedna z nastepujacych sytuaciji:

(1) osadzony zostat zidentyfikowany jako przywoddca gangu i wykazat sie aktywnym zaangazowaniem w organizacje lub popetnienie brutalnej lub niebezpiecznej
dziatalnosci zwigzanej z gangiem;

(2) osadzony wykazat sie aktywnym zaangazowaniem jako organizator lub sprawca napasci zwigzanej z gangiem;

(3) osadzony popeit ciecie lub dzgniecie nozem, popetnit powtarzajgce sie napasci, powaznie zranit innego osadzonego, goscia lub pracownika, lub tez brat udziat w
zamieszkach lub aktywnie uczestniczyt w niepokojach z wiezniami podczas pobytu w areszcie lub w inny sposoéb;

(4) stwierdzono, ze osadzony posiada skalpel lub bron, ktére stwarzajg poziom zagrozenia podobny lub wiekszy niz skalpel podczas pobytu w areszcie Departamentu lub
w inny sposob;

(5) osadzony stosowat powazng lub uporczywg przemoc; lub

(6) osadzony, bedgc w areszcie lub w inny sposéb osadzony w wiezieniu, podejmowat powtarzajgce sie dziatania lub zachowania o wadze i stopniu zagrozenia podobne
do czynow opisanych w ustepach (1) do (5) niniejszego podrozdziatu, i takie dziatania lub zachowanie ma bezposredni, mozliwy do zidentyfikowania i negatywny wptyw na
bezpieczenstwo i ochrone obiektu, np. powtarzajace sie podpalenia.

Jednakze pod warunkiem, ze jesli Departament jest uprawniony do rozpatrzenia dziatalno$ci osadzonego lub dziatan popetnionych w czasie, gdy osadzony byt osadzony,
taka dziatalnos¢ lub dziatania musza mie¢ miejsce w ciggu ostatnich pieciu (5) lat. W przypadku, gdy Departament moze wzig¢ pod uwage dziatalno$¢ osadzonego lub
dziatania popetnione w czasie, gdy osadzony nie byt osadzony, taka dziatalnos¢ lub dziatania muszg mie¢ miejsce w ciggu ostatnich dwoch (2) lat.

(c) Whytgczenia.
(1) Nastepujace kategorie osadzonych sg wytgczone z umieszczenia w ESH:
(i) osadzeni ponizej 18 roku zycia;

(i) od 1 stycznia 2016 r. osadzeni w wieku od 18 do 21 lat, pod warunkiem udostepnienia Departamentowi wystarczajgcych zasobdw na niezbedny personel i wdrozenie
niezbednego alternatywnego programowania; oraz

(iii) osadzeni z powazng niepetnosprawnoscia lub schorzeniami psychicznymi lub fizycznymi.

(2) Personel medyczny moze dokonywacé przegladu praktyk ESH i uczestniczy¢ w przestuchaniach dotyczgcych oceny miejsca pobytu. Zgodnie z tymi przepisami, gdy
przydzielenie ESH stanowitoby powazne zagrozenie dla zdrowia fizycznego lub psychicznego osadzonego, personel medyczny ma prawo do ustalenia, Zze osadzony nie moze
zosta¢ umieszczony w ESH lub zostanie przeniesiony z ESH do bardziej odpowiedniej jednostki mieszkalnej . Orzeczenie to moze zosta¢ dokonane w dowolnym momencie
osadzenia osadzonego.

(3) Kazdy osadzony umieszczony w ESH, ktéry wykazuje zaburzenia psychiczne lub emocjonalne, powinien zosta¢ zbadany przez personel stuzby zdrowia psychicznego
przed lub bezposrednio po umieszczeniu w ESH.

(4) Catkowita liczba osadzonych przebywajgcych w ESH nie moze w zadnym momencie przekroczy¢ 250.
(d)  Warunki, programowanie i ustugi.

(1) W zakresie, w jakim Departament naktada na osadzonego ESH ograniczenia, ktére odbiegajg od tych natozonych na osadzonych w populacji ogéinej, ograniczenia
takie muszg by¢ ograniczone do tych, ktére sg wymagane w celu zaradzenia szczegdlnemu zagrozeniu bezpieczenstwa i ochrony, jakie stanowi ten osadzony.

(2) W zakresie, w jakim Departament stara sie ograniczy¢ dostep osadzonych ESH do widzen kontaktowych, przeprowadza sie przestuchanie, zgodnie z wymogami
podrozdziatu (g) niniejszej sekcji, ktére uwzglednia kryteria okreslone w podrozdziale (h) 40 RCNY § 1-09 w odniesieniu zaréwno do osadzonego, jak i indywidualnych
odwiedzajacych, z ktérymi Oddziat chce ograniczy¢ kontakt.

(3) Nie pdzniej niz 1 lipca 2015 r. Departament zapewni osadzonym ESH zaréwno dobrowolne, jak i niedobrowolne, a takze zaréwno w celi, jak i poza nig, programy
majgce na celu utatwienie rehabilitacji, eliminowanie pierwotnych przyczyn przemocy i minimalizowanie bezczynnos¢.

(4) Wszyscy osadzeni w ESH bedg widywani co najmniej raz dziennie przez personel medyczny, ktdéry w stosownych przypadkach skieruje do stuzby zdrowia i zdrowia
psychicznego.

(e) Zatrudnienie.

(1) Funkcjonariusze wiezienni przydzieleni do ESH przechodzg czterdziesci (40) godzin specjalnego szkolenia, ktérego celem jest oméwienie wyjgtkowych cech ESH i
jego wieznidw. Szkolenie takie obejmuje miedzy innymi rozpoznawanie i rozumienie choroby psychicznej i dystresu, skuteczne umiejetnosci komunikacyjne oraz techniki
eskalacji konfliktéw.

(2) Co najmniej dwadziescia pie¢ (25) procent personelu poprawczego przydzielonego do ESH zostanie przydzielonych na state stanowiska.
(f) Zawiadomienie o Umieszczeniu ESH.

(1) Gdy zostanie ustalone, ze osadzony powinien by¢ osadzony w ESH, osadzony zostanie powiadomiony o takim ustaleniu na pismie w ciggu dwudziestu czterech (24)
godzin od umieszczenia. Osadzonym, ktdrzy nie sg w stanie przeczyta¢ lub zrozumiec¢ takiego zawiadomienia, nalezy zapewni¢ niezbedng pomoc. Takie zawiadomienie:

(i) podac podstawy, na ktérych sie oparto, oraz fakty, ktére przemawiajg za umieszczeniem wieznia w ESH; (ii) poinformowa¢ osadzonego o indywidualnych
ograniczeniach, jakie Departament zamierza natozy¢ podczas odosobnienia osadzonego w zakresie ESH;

(iii) powiadomi¢ osadzonego o zblizajgcym sie przestuchaniu w sprawie umieszczenia ESH; oraz

(iv) poinformowaé osadzonego o prawie do zapoznania sie przed rozprawg z dowodami, na ktérych opart sie Wydziat, do osobistego stawiennictwa na rozprawie,
ztozenia pisemnego oswiadczenia do rozpatrzenia, wezwania swiadkdw oraz przedstawienia dowoddw .

(2) [Zarezerwowane.]
(9) Rozprawa w sprawie oceny miejsca docelowego.

(1) W ciggu trzech (3) dni roboczych od doreczenia osadzonemu zawiadomienia o poczgtkowym umieszczeniu w ESH i powigzanych ograniczeniach, Departament
przeprowadzi przestuchanie w celu rozstrzygniecia o umieszczeniu wieznia w ESH i indywidualnych proponowanych ograniczeniach. Rozprawa nie moze by¢ odroczona, z
wyjatkiem, w wyjgtkowych okolicznosciach, na udokumentowany wniosek osadzonego iw zadnym wypadku nie moze by¢ odroczona na dituzej niz pie¢ (5) dni.

(2) Jeden lub wiecej funkcjonariuszy przeprowadzajgcych przestuchanie przeprowadza przestuchanie w sprawie umiejscowienia. Pracownicy wydziatu, ktérzy poczgtkowo
zalecili osadzonym umieszczenie w ESH lub w inny sposéb przedstawili dowody na poparcie umieszczenia osadzonego w ESH, nie mogg petni¢ funkcji funkcjonariuszy
przeprowadzajgcych przestuchanie podczas przestuchania w sprawie umieszczenia osadzonego.

(3) Rozprawa w sprawie oceny miejsca pobytu skfada sie z nastepujgcych czynnosci:

(i) przeglad faktéw, na ktérych opiera sie Departament, aby umiesci¢ osadzonego w ESH zgodnie z podrozdziatem (b) niniejszego paragrafu oraz ustalenie, czy takie
fakty istniejg i czy wspieraja, przewaga dowodow, wniosek, ze osadzony stanowi obecnie istotne zagrozenie dla bezpieczenstwa i ochrony obiektu, tak ze ESH jest
odpowiednie;

(ii) rozpatrzenie czasu, jaki uptynat od wystgpienia czynnosci lub zachowania, na ktérych Departament opiera sie w celu wsparcia umieszczenia ESH;

(iii) przeglad indywidualnych ograniczen zaproponowanych przez Departament i ustalenie, czy kazde z nich jest poparte dowodami uzasadnionych obaw dotyczacych
bezpieczeristwa i ochrony zwigzanych z tym osadzonym;

(iv) rozwazenie wszelkich istotnych informacji dostarczonych przez personel medyczny;

(v) rozpatrzenie wszelkich wiarygodnych i istotnych dowodow przedstawionych lub oswiadczeh ztozonych przez osadzonego na rozprawie; oraz
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(vi) rozwazenie wszelkich innych dowodoéw uznanych za istotne dla okreslenia statusu ESH lub natozenia indywidualnych ograniczen.
(4) Osadzonemu wolno stawi¢ sie osobiscie na rozprawie, ztozy¢ pisemne oswiadczenie, wezwac¢ swiadkow i przedstawi¢ dowody.

(5) W nastepujgcych okolicznosciach osadzony ma prawo do pomocy facylitatora przestuchania, ktoéry udzieli mu pomocy wyjasniajgc zarzuty, wyjasniajgc przebieg
przestuchania i pomagajgc osadzonemu w zebraniu dowodéw:

(i) osadzony jest analfabetg lub w inny sposéb nie jest w stanie przygotowacé sie lub zrozumie¢ procesu przestuchania; lub
(i) osadzony w inny sposdb nie byt w stanie uzyska¢ swiadkow lub dowodow rzeczowych.

(6) Jezeli zostanie ustalone, ze umieszczenie ESH i kazde powigzane ograniczenie jest poparte przewaga dowoddw, umieszczenie i kazde obstugiwane ograniczenie
moze by¢ kontynuowane. Osadzonemu nalezy doreczy¢ pisemne zawiadomienie przedstawiajgce podstawy takich ustalen. Jezeli zostanie ustalone, ze umieszczenie lub
natozenie jakichkolwiek indywidualnych ograniczern ESH nie jest poparte przewazajgcymi dowodami, status ESH lub nieobstugiwane indywidualne ograniczenia zostang
natychmiast uniewaznione.

(h) Okresowy przeglad rozmieszczenia.

(1) Umieszczenie osadzonego w ESH bedzie sprawdzane co czterdziesci pie¢ (45) dni w celu ustalenia, czy osadzony nadal stanowi znaczgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa i ochrony obiektu, jesli jest umieszczony poza ESH, tak ze dalsze umieszczanie w ESH jest odpowiedni.

(2) Co najmniej dwadziescia cztery (24) godziny przed takg okresowg rewizjg osadzony zostanie powiadomiony na pismie o toczgcej sie rewizji oraz o prawie do ztozenia
pisemnego oswiadczenia do rozpatrzenia. Osadzonym, ktorzy nie sg w stanie przeczytac lub zrozumie¢ takiego zawiadomienia, nalezy zapewni¢ niezbedng pomoc.

(3) Okresowy przeglad statusu ESH osadzonego powinien uwzglednia¢ nastepujace kwestie, z wnioskami odnotowanymi w pisemnym raporcie udostepnionym
osadzonemu w ciggu siedmiu (7) dni od przegladu: (i) uzasadnienie dalszego umieszczania ESH;

(ii) ciggta stosownos$¢ kazdego indywidualnego ograniczenia ESH oraz to, czy jakiekolwiek takie indywidualne ograniczenia powinny zosta¢ ztagodzone lub zniesione;

(iii) informacje dotyczace dalszego zachowania i postawy osadzonego od momentu rozpoczecia umieszczania ESH, w tym udziat w programach i dostepnosé
programoéw;

(iv) informacje dotyczgce wptywu umieszczenia ESH lub indywidualnych ograniczen ESH na zdrowie psychiczne i fizyczne osadzonego;
(v) wszelkie pisemne oswiadczenie ztozone przez osadzonego do rozpatrzenia;

(vi) wszelkie inne czynniki, ktére moga sprzyja¢ zatrzymaniu osadzonego w lub uwolnieniu osadzonego z ESH lub wszelkie inne czynniki, ktére moga sprzyja¢ zniesieniu
indywidualnych ograniczen ESH lub dalsze nakfadanie indywidualnych ograniczeh ESH; oraz

(vii) jesli osadzony ma by¢ umieszczany w ESH, wszelkie dziatania lub zmiany w zachowaniu, ktére osadzony moze podja¢, aby osiggnaé dalsze cele resocjalizacyjne i
utatwi¢ zniesienie indywidualnych ograniczen ESH lub uwolnienie ESH.

(4) W kazdym momencie, gdy uzna sie to za stosowne, osadzony moze zosta¢ poddany ocenie i zalecony do umieszczenia w bardziej odpowiedniej jednostce
mieszkalnej poza ESH.

(i) Przeglad wdrazania ESH przez Rade.

(1) Nie pdzniej niz szescdziesigt (60) dni po wdrozeniu ESH, a nastepnie co szesédziesiat (60) dni, Departament przedstawia Zarzgdowi informacje zwigzane z
wdrozeniem ESH i osadzonymi w nim osadzonymi. Informacje te obejmujg miedzy innymi:

(i) liczba osadzonych przebywajacych w ESH, zaréwno obecnie, jak i od czasu wdrozenia;
(i) czestotliwosé, z jakg kazde z kryteriow okreslonych w podrozdziale (b) niniejszej sekcji jest wykorzystywane do wspierania umieszczania ESH;

(iii) wskazniki przemocy zaréwno w ESH, jak iw populacji ogdlnej od czasu wdrozenia ESH oraz wskazniki przemocy dla poréwnywalnych okreséw przed wdrozeniem
ESH;

(iv) wskazniki uzycia sity zaréwno w ESH, jak iw populacji ogélnej od czasu wdrozenia ESH,;

(v) programy i zasoby zdrowia psychicznego dostepne dla osadzonych ESH oraz zakres uczestnictwa osadzonych w kazdym programie i zasobach;
(vi) szkolenie odbyte przez funkcjonariuszy poprawczych przydzielonych do ESH oraz liczba statych stanowisk utworzonych w ESH;

(vii) liczbe osadzonych poczgtkowo przydzielonych do ESH, ale ktérych status ESH zostat zakofAczony na rozprawie w sprawie oceny umieszczenia;
(viii) liczbe osadzonych zwolnionych z ESH do populacji ogdinej poprzez okresowe przeglady lub inne mechanizmy oceny statusu ESH; oraz

(ix) wszelkie inne dane, ktére Departament lub Zarzad uznajg za istotne dla oceny ESH przez Zarzad.

(2) Zarzad dokonuje przegladu informacji dostarczonych przez Departament oraz wszelkich innych informaciji, ktére uzna za istotne dla oceny ESH. Osiemnascie (18)
miesiecy po wdrozeniu ESH i nie pézniej niz dwa (2) lata po wdrozeniu ESH, Zarzad zbiera sie w celu omoéwienia skutecznosci i dalszej stosownosci ESH.

(Uchylony Akt Miejski 6.09.2021, data obowigzywania 11.01.2021; przywrdécony na mocy Zarzadzenia Wykonawczego Nr 297 z dnia 23.11.2021%)

* Od redakciji: Ta sekcja zostata uchylona z dniem 1 listopada 2021 r., ale zostata przywrécona z jedng zmiang Zarzgdzeniem Wykonawczym W Naglym Wypadku nr 297 z
dnia 23 listopada 2021 r. Sekcja 2 Zarzgdzenia Wykonawczego W Nagtych wypadkach 297 stanowi: ,Pomimo uchylenia Rady minimalnych standardéw naprawczych w
sekcjach 1-16i 1-17 (40 RCNY §§ 1-16i 1-17 ) w dniu 1 listopada 2021 r., niniejszym o$wiadczam, Zze podczas obowigzywania niniejszego Nadzwyczajnego Zarzgdzenia
Wykonawczego, w wersji rozszerzonej, takie minimalne normy sekcje 1-16 i 1-17bedzie uwazane za nadal obowigzujgce i majgce zastosowanie do dziatalno$ci
Departamentu Wieziennictwa, jak gdyby takie uchylenie nie zostato dokonane; pod warunkiem, ze zgodnie z sekcjg 7 Zarzadzenia wykonawczego nr 241 w nagtych
wypadkach, minimalna norma ust . z 22 do obudowy o zwiekszonym nadzorze”.

§ 1-17 Ograniczenia stosowania segregacji karnej.

(a) Polityka. Wdrozona przez Departament segregacja karna jest surowg karg, ktérej w pewnych okolicznosciach nie nalezy stosowa¢ w obiektach
Departamentu. W szczegdlnosci segregacja karna stanowi powazne zagrozenie dla zdrowia fizycznego i psychicznego nieletnich, wobec ktérych nie powinna byé
stosowana. Ponadto segregacja karna ma na celu odniesienie sie do konkretnego przestepstwa popetnionego w trakcie osadzenia osadzonego i nie powinna by¢ orzekana w
zwigzku z przestepstwem popetnionym przez tego samego osadzonego podczas odrebnego i poprzedniego pobytu w wiezieniu.

(b) Wytgczenia.
(1) Nastepujace kategorie osadzonych sg wytgczone z segregaciji karnej:
(i) osadzeni ponizej 18 roku zycia;

(i) od 1 stycznia 2016 r. osadzeni w wieku od 18 do 21 lat, pod warunkiem udostepnienia Departamentowi wystarczajgcych zasobéw na niezbedny personel i wdrozenie
niezbednego alternatywnego programowania; oraz

(iii) osadzeni z powazng niepetnosprawnoscia lub schorzeniami psychicznymi lub fizycznymi.
(2) Zgodnie z niniejszymi przepisami, w przypadku gdy przydziat do segregacji karnej stanowitby powazne zagrozenie dla zdrowia fizycznego lub psychicznego
osadzonego, personel medyczny ma prawo do ustalenia, ze osadzonemu nie mozna zabroni¢ umieszczania w miejscu segregacji karnej lub ze segregacja do bardziej
odpowiedniej jednostki mieszkalnej.

(3) Osadzony, ktéry zostat wykluczony z segregaciji karnej w momencie wykroczenia ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia, nie moze by¢ umieszczony w segregacji karne;j
za to samo wykroczenie w pézniejszym terminie, niezaleznie od tego, czy wiek lub stan zdrowia osadzonego zmieniony.

(4) Osadzonych nie wolno ogranicza¢ do segregacji karnej jako kary za przestepstwa stopnia 3.

(c) Nalezyty proces.
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(1) Przed przestuchaniem w sprawie wykroczenia, o ktérym mowa w ust. (2) niniejszego podrozdziatu, osadzony otrzyma pisemne zawiadomienie z wyszczegolnieniem
zarzutéw stawianych osadzonemu oraz opis zachowania osadzonego, ktére spowodowato postawienie zarzutow. Osadzonym, ktdrzy nie sg w stanie przeczyta¢ lub zrozumieé
takiego zawiadomienia, nalezy zapewni¢ niezbedng pomoc. Zawiadomienie dorgcza sie nie pdzniej niz dwadziescia cztery (24) godziny przed rozpoczegciem rozprawy o
wykroczenie, chyba ze osadzony wyrazi pisemng zgode na krétszy termin.

(2) Wszystkim osadzonym, z wyjatkiem tych, ktérzy kwalifikujg sie i sg umieszczani w areszcie przed rozprawg (PHD), nalezy zapewni¢ przestuchanie w sprawie
wykroczenia przed umieszczeniem w kwaterze z odosobnieniem karnym. Osadzonym, ktérzy kwalifikujg sie i sg umieszczeni w PHD, bedg mieli zapewnione przestuchanie
wykroczenia nie pdézniej niz siedem (7) dni roboczych po umieszczeniu PHD, a czas spedzony w PHD przed przestuchaniem wykroczenia bedzie zaliczany do karnej kary
segregacyjnej.

(3) Osadzeni mogg stawi¢ sie osobiscie, sktada¢ oswiadczenia, przedstawia¢ dowody rzeczowe i wzywaé swiadkéw na przestuchaniach dotyczgcych wykroczen.

(4) W nastepujgcych okolicznosciach osadzony ma prawo do pomocy facylitatora przestuchania, ktéry udzieli mu pomocy wyjasniajgc zarzuty, wyjasniajgc przebieg
przestuchania i pomagajgc osadzonemu w zebraniu dowodéw:

(i) osadzony jest analfabetg lub w inny sposéb nie jest w stanie przygotowacé sie lub zrozumie¢ procesu przestuchania; lub
(i) osadzony w inny sposaéb nie byt w stanie uzyska¢ swiadkow lub dowodoéw rzeczowych.

(5) Na wydziale spoczywa ciezar dowodu we wszystkich postepowaniach dyscyplinarnych dotyczgcych wiezniéw. Wina wieznia musi byé wykazana przez przewage
dowodow, aby uzasadni¢ umieszczenie segregacji karnej.

(d) Ograniczenia czasowe dotyczgce segregacji karnej.

(1) Z wyjatkiem sytuacji, gdy osadzony popetnit powazny napasé na personel, jak opisano w paragrafie (4) niniejszego podrozdziatu, Zaden osadzony nie moze by¢
skazany na karng segregacje na okres dtuzszy niz trzydziesci (30) dni za jedno wykroczenie.

(2) Z wyjatkiem sytuacji, gdy osadzony odbywa kare segregacyjng za powazny napas¢ na personel, jak opisano w paragrafie (4) niniejszego podrozdziatu, osadzony w
zadnym wypadku nie moze by¢ przetrzymywany w segregacji karnej diuzej niz trzydziesci (30) kolejnych dni. Z wyjatkiem sytuacji, gdy osadzony odbywa kare segregacyjng
za powazng napasc¢ na personel, jak opisano w paragrafie (4) niniejszego podrozdziatu, osadzony, ktéry odsiedziat trzydziesci (30) kolejnych dni w segregac;ji karnej, zostanie
zwolniony z segregaciji karnej przez co najmniej siedem (7) dni przed tym osadzony moze zostaé przywrécony do segregacji karnej.

(3) Osadzony nie moze by¢ przetrzymywany w izolacji karnej dtuzej niz tgcznie szescdziesiagt (60) dni w dowolnym okresie szesciu (6) miesiecy, chyba ze po zakonczeniu
lub w ciggu szesédziesieciu (60) dni osadzony nadal angazowali sie w uporczywe, powazne akty przemocy, inne niz samookaleczenia, tak ze kazde umieszczenie w miejscu
innym niz segregacja karna zagrazatoby wiezniom lub personelowi.

(i) W takich przypadkach Departament nie bedzie zobowigzany do zwolnienia osadzonego z karnej segregacji po uptywie szesédziesieciu (60) dni.

(ii) Szef departamentu musi zatwierdzi¢ takie przedtuzenie umieszczania z segregacjg karng na pismie i podac: (1) powody, dla ktérych umieszczenie w mniej
restrykcyjnym otoczeniu zostato uznane za niewtasciwe lub niedostepne, oraz (2) dlaczego przetrzymywanie wigznia w segregacji karnej jest konieczne dla zapewnienia
bezpieczeristwa osadzonym lub personelowi.

(iii) Departament musi niezwtocznie dostarczy¢ Zarzgdowi i odpowiednim wtadzom poprawczym kopie pisemnej zgody Szefa Departamentu.

(4) Wiezniowie skazani na segregacje karng za napasc¢ na personel, w wyniku ktérej pracownicy doznajg jednego lub wiecej powaznych obrazen, zgodnie z definicjg ,A”
incydentéw uzycia sity, mogg otrzymac kare segregacyjng w wysokosci do szesc¢dziesieciu ( 60) dni za to jedno wykroczenie.

(i) Szef departamentu lub osoba wyznaczona musi zatwierdzi¢ lub odrzuci¢ na piSmie kazdy karny wyrok segregacyjny za powazny napas¢ na personel, ktéry trwa
dtuzej niz trzydziesci (30) dni. Pisemna zgoda lub dezaprobata zostanie niezwtocznie przestana do osadzonego, Zarzadu i odpowiedniego Urzedu ds. Zdrowia Wieziennego.

(i) W czasie, gdy osadzony odbywa kare segregaciji karnej za powazng napas¢ na personel, ktéra trwa dtuzej niz trzydziesci (30) dni, od Departamentu nie wymaga sie
zwolnienia osadzonego z obiektu segregacyjnego po trzydziestu (30) kolejnych dniach.

(iii) Jezeli kara izolacyjna osadzonego za powazny napasc na personel przekracza czterdziesci pie¢ (45) dni, kierownik wydziatu lub osoba wyznaczona dokona
przegladu kary po czterdziestu pieciu (45) dniach od jej rozpoczecia w celu ustalenia czy osadzony moze by¢ bezpiecznie umieszczony w dostepnym alternatywnym
mieszkaniu na pozostatg cze$¢ kary. Decyzja wraz z uzasadnieniem powinna by¢ sporzgdzona na pismie i niezwtocznie wystana do osadzonego, Zarzadu i wtasciwego
Zaktadu Karnego Zdrowia.

(5) W przypadkach nieobjetych podpunktem (iii) paragrafu (4) niniejszego podrozdziatu, ilekro¢ uptyneto czterdziesci pie¢ (45) kolejnych dni odbycia kary przez wieznia w
segregaciji karnej, kierownik wydziatu lub osoba wyznaczona przeglad czasu odbycia przez osadzonego czterdziestego pigtego (45) dnia w celu ustalenia, czy osadzony moze
by¢ bezpiecznie umieszczony w alternatywnym mieszkaniu na pozostatg czes¢ kary, ktérg osadzony odbywa. Decyzja wraz z uzasadnieniem powinna by¢ sporzadzona na
piSmie i niezwtocznie przestana osadzonemu, Zarzgdowi i odpowiednim wfadzom ds. zdrowia poprawczego.

(6) Codzienne obchody zdrowia psychicznego muszg by¢ zapewnione osadzonym osadzonym w segregacji karnej, ktorzy byli tam przetrzymywani dtuzej niz trzydziesci
(30) kolejnych dni lub odsiedziaty wiecej niz sze$¢dziesiat (60) dni w okresie szesciu (6) miesiecy. Takie obchody muszg by¢ udokumentowane na pismie. Od 1 sierpnia 2016
r. oddziat bedzie dodatkowo oferowat osadzonym terapie poznawczo-behawioralng lub podobng opartg na dowodach interwencje, majgcg na celu usuniecie pierwotnych
przyczyn zachowania, ktére doprowadzito do przedtuzonego pobytu osadzonych w segregacji karnej. Takie programowanie powinno by¢ opracowane w porozumieniu z
odpowiednig Wtadzami Zdrowia Wieziennictwa.

(e) Wymagany czas poza komérkg. Wiezniowie ograniczeni do segregacji karnej jako kary za przestepstwa bez uzycia przemocy lub przestepstwa stopnia 2 muszg mie¢
co najmniej siedem (7) godzin poza celg dziennie.

(f)y Zatrudnienie.

(1) Funkcjonariusze wiezienni przydzieleni do zakwaterowania z segregacjg karng przechodza czterdziesci (40) godzin specjalnego szkolenia, ktérego celem jest
omowienie wyjagtkowych cech segregaciji karnej i jej wieznidw. Szkolenie takie obejmuje miedzy innymi rozpoznawanie i rozumienie choroby psychicznej i dystresu, skuteczne
umiejetnosci komunikacyjne oraz techniki eskalacji konfliktow.

(2) Co najmniej dwadziescia pie¢ (25) procent personelu poprawczego przydzielonego do zakwaterowania z odosobnieniem karnym zostanie przydzielonych na state
stanowiska.

(g) Czas w karnej segregacji nalezny od poprzedniego uwiezienia. Od dnia wejscia w zycie niniejszego paragrafu zaden osadzony nie moze by¢ przydzielony ani
przetrzymywany w izolacji karnej przez jakikolwiek czas od odrebnego i poprzedniego wiezienia, za ktére taki osadzony zostat skazany, ale nie odbywat kary.

(h) Raporty o segregacji karnej.

(1) Nie pozniej niz szesédziesigt (60) dni po wdrozeniu obudowy wzmocnionego nadzoru przewidzianej w 40 RCNY § 1-16 niniejszego rozdziatu, a nastepnie co
szesc¢dziesigt (60) dni, Departament przekazuje Zarzgdowi informacje zwigzane z wdrozeniem wymagane zmiany w segregacji karnej. Informacje te obejmujg miedzy innymi:

(i) liczba osadzonych przetrzymywanych w segregacji karnej oraz liczba osadzonych oczekujgcych na przetrzymywanie w segregacji karnej;
(ii) dane dotyczace diugosci kar segregacyjnych oraz czestotliwosci rodzajéw przestepstw skutkujgcych karami segregacyjnymi;

(iii) status skrécenia kary za segregacje karng z dziewiecédziesieciu (90) do trzydziestu (30) dni oraz wszelkie inne wysitki majgce na celu ograniczenie stosowania i
dtugosci pobytu w segregacji karnej;

(iv) stan realizacji planowanej polityki Departamentu, aby wymagagé, aby osadzony zostat zwolniony z segregacji karnej na co najmniej siedem (7) dni przed powrotem do
segregacji karnej;

(v) liczba kar segregacyjnych o dtugosci od trzydziestu jeden (31) do czterdziestu pieciu (45) dni, wydanych osadzonym za powazny atak na personel, z podziatem na to,
czy wyrok zostat zatwierdzony, czy odrzucony przez szefa departamentu lub osoba wyznaczona;

(vi) liczba kar segregacyjnych o wymiarze przekraczajgcym czterdziesci pie¢ (45) dni, wydanych osadzonym za powazny atak na personel, z podziatem na to, czy kara
zostata zatwierdzona lub odrzucona przez szefa departamentu lub osobe wyznaczong;

(vii) liczba kar segregacyjnych, ktére szef wydziatu lub osoba wyznaczona rewidowata po czterdziestu pieciu (45) dniach od rozpoczecia oraz liczba przypadkéw, w
ktérych w wyniku tego przegladu osadzony zostat umieszczony w alternatywnym lokalu mieszkaniowym pozostata czes¢ zdania;
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(viii) liczba wnioskow ztozonych do szefa wydziatu o przetrzymywanie wieznia w izolacji karnej przez tgcznie ponad szesc¢dziesiagt (60) dni w okresie szesciu (6) miesiecy,
z podziatem na to, czy wniosek zostat zatwierdzony, czy odrzucony przez szef wydziatu;

(ix) liczba osadzonych, ktérzy otrzymali co najmniej dwa (2) miejsca w karnej segregaciji zgodnie z 40 RCNY § 1-17 (d)(3);

(x) liczba wieznidéw aktualnie przebywajgcych w areszcie departamentu, ktérzy podczas ich obecnego uwiezienia byli przetrzymywani w ramach segregac;ji karnej
tacznie: od jednego (1) do trzydziestu (30) dni, od trzydziestu jeden (31) do szesc¢dziesieciu (60) dni, szesc¢dziesigt jeden (61) do dziewieédziesieciu (90) dni, dziewiecdziesigt
jeden (91) do stu dwudziestu (120) dni i ponad sto dwadziescia (120) dni;

(xi) liczba osadzonych obecnie przetrzymywanych w ramach segregacji karnej, ktérzy byli tam przetrzymywani kolejno przez: od jednego (1) do trzydziestu (30) dni, od
trzydziestu jeden (31) do szes¢dziesieciu (60) dni, szesédziesigt jeden (61) do dziewiecdziesieciu (90) dni, dziewiecdziesieciu jeden (91) do stu dwudziestu (120) dni i ponad
sto dwadziescia (120) dni;

(xii) plan i harmonogram z wyszczegolnieniem krokéw niezbednych do skrécenia dlugosci wyrokéw segregaciji karnej i zmniejszenia liczby osadzonych
przetrzymywanych w segregacji karnej;

(xiii) dane dotyczace ilosci rekreacji i czasu poza celg zapewnianego osadzonym przebywajgcym w segregacji karnej; oraz
(xiv) wszelkie inne informacje, ktére Departament lub Zarzad uznajg za istotne dla oceny przez Zarzad segregacji kar w obiektach Departamentu.

(2) Nie pdzniej niz 1 czerwca 2016 r. Departament przedtozy Zarzgdowi raport analizujgcy i zalecajgcy opcje ograniczenia trwatej przemocy popetnianej przez osadzonych
przebywajacych w lub zwolnionych z segregacji karnej, ktére wykorzystujg srodki inne niz przedtuzanie odosobnienia z powodu segregacji karnej. Sprawozdanie:

(i) wyszczegdlnic, w jaki sposéb zalecane przez niego rozwigzania wspieratyby cele ochrony bezpieczehstwa i dobrego samopoczucia personelu i wieznidw,
promowanie bezpieczenstwa obiektow Departamentu oraz utatwianie pomysinego powrotu osadzonych;

(i) opisac¢ srodki, ktére Departament juz wdrozyt lub planuje wdrozy¢, w tym programowanie i mieszkalnictwo, a takze inne $rodki, ktére rozwazyt;
(iii) zawiera¢ ocene zalet i wad kazdego wariantu oraz rézne potencjalne skutki wdrozenia kazdego wariantu, w tym wszelkie niezbedne zasoby; oraz

(iv) zawiera¢ opis badan przeprowadzonych przez Departament nad skutecznymi systemami dyscyplinarnymi i alternatywami dla segregacji kar oraz postepow w
wysitkach Departamentu w celu zidentyfikowania wykonalnych alternatywnych programow i lokalizacji, w ktérych mozna by bezpiecznie przetrzymywac i leczy¢ przestepcéw
stosujgcych przemoc.

(Zmieniony Akt Miejski 24.12.2015, wyd. 1/23/2016; uchylony Akt Miejski 6.09.2021, wyw. 11.01.2021; przywrdcony Zarzgdzeniem Wykonawczym Nr 297, 23.11.2021*)

* Od redakcji: Ta sekcja zostata uchylona z dniem 1 listopada 2021 r., ale zostata przywrécona Zarzgdzeniem Wykonawczym W Nagtym Wypadku nr 297 z dnia 23 listopada
2021 r. Sekcja 2 Zarzgdzenia Wykonawczego W Nagtych wypadkach 297 stanowi: ,Pomimo uchylenia Rady Wieziennej minimum §§ 1-16 i 1-17 standardow (40 RCNY §§ 1-
16i1-17 ) w dniu 1 listopada 2021 r., niniejszym o$wiadczam, ze podczas gdy niniejsze Nagte Zarzagdzenie Wykonawcze w wersji rozszerzonej obowigzuje, takie minimalne
standardy §§ 1 -16 i 1-17bedzie uwazane za nadal obowigzujgce i majgce zastosowanie do dziatalnosci Departamentu Wieziennictwa, jak gdyby takie uchylenie nie zostato

dokonane; pod warunkiem, ze zgodnie z sekcjg 7 Zarzgdzenia wykonawczego nr 241 w nagtych wypadkach, minimalna norma ust . z 22 do obudowy o zwiekszonym
nadzorze”.

Zastrzezenie: Zastrzezenie: Kodeksy i inne dokumenty, ktére pojawiajg sie na tej stronie, moga jeszcze nie odzwierciedla¢ najbardziej aktualnego ustawodawstwa lub zasad przyjetych przez Miasto. Ponadto moga tymczasowo
wystepowac pewne btedy i pominiecia tekstowe, wynikajace z problemoéw w zrédtowej bazie danych dostarczonej do American Legal, z ktérej powstata ta strona internetowa. Mimo ze te btedy i pominiecia s naprawiane, kazdy

uzytkownik, ktéry wykryje taki btad, jest proszony o skontaktowanie sie z wydawcg pod adresem NYC.editor@amlegal.com lub 800-445-5588 i/lub dziatem prawnym Nowego Jorku pod adresem NYCCodeRulesCharter@law .nyc.gov.

Prowadzony przez: American Legal Publishing Corporation
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