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Vision General del Registro del Aprendiz 
 
Felicidades en haber sido selecciónado a participar  en el programa de NYC Business Solutions 
Trainings Funds! Este programa es administrado por New York City Department of Small 
Business Services, y provee de los patrones de New York City el financiamiento y la ayuda para 
desarrollar las habilidades de sus trabajadores.  
  
Este programa es financiado en parte por el acto fe deral del Workforce Investment Act, cual 
requiere a cada participante colocarse. Mientras qu e esta financiación es federal, la información 
se comparte solamente con el New York State Departm ent of Labor y se utiliza para manejar y 
para medir el éxito del entrenamiento.  
 
La información del registro es confidencial y no se rá compartida con ningún otro partido de la 
agencia o del exterior de estatal . 

 
Los pasos de progresión al registro son:  

1. Aprendiendo sobre el programa de entrenamiento que su patrón ha arreglado  

2. Aprendiendo sobre la importancia del registro, de l os requisitos, y de sus derechos  

3. Proporcionando la verificación de la edad 1 

4. Terminación de Customer Information Form (CIF o la forma de registro) con una cierta 
información individual, educativa y de empleo básic a. Tenga en cuenta que su 
empleador nos ofrecerá algunos de sus datos básicos  de empleo directamente . 

5. El aprender sobre servicio selectivo 2  

6. Aprendizaje sobre el registro de votantes 3 
 
Si usted tiene alguna pregunta, no dude en pregunta r a su empleador..  ¡Gracias por su 
participación!  
 
1Verificacion de Edad :  Todos los aprendices deben proporcionar la prueba q ue son por lo menos 
18 años de edad sometiendo una fotocopia de uno del  siguiente:  

- Acta de nacimiento/acta de bautismo o 
registros hospitalarios  

- Licencia de conducir  
- Pasaporte de EE.UU 
- Expedientes escolares o tarjeta de 

identificacion  

- Identificacion federal, del estado o 
gobierno local  

- Permiso de trabajo  
- Informe militar de los EE.UU. de la 

transferencia o de la descarga  
- Expedientes de la ayuda pública/de los 

servicios sociales  
 

2Servicio selectivo:  Requieren a los aprendices masculinos entre las eda des de 18 y 25 ser 
registrado con el servicio selectivo antes de comie nzar a entrenar.  Después de repasar su 
información, dejaremos a su empleador saber si uste d debe registrarse con el servicio selectivo. 
Usted puede registrarse en www.sss.gov . 
 

3Registro de Votantes : No se requiere registrase para votar para recibir s ervicios del Training 
Fund.  Proporcionamos a la información en el regist ro de votantes para su ventaja  



 

Trainee Registration Overview 
 
Congratulations on being selected to participate in the NYC Business Solutions Training Funds Program!  
This program is administered by the New York City Department of Small Business Services, and provides 
New York City employers with funding and support to develop the skills of their workers.   
  
This program is funded in part by the federal Workforce Investment Act, which requires every participant 
to register.  While this funding is federal, information is only shared with the New York State Dept. of 
Labor and is used to manage and measure the success of training. 
 
Registration information is confidential and will n ot be shared with any other government agency 
or outside party.  

 
The steps to registration are: 

1. Learning about the training program that your employer has arranged 

2. Learning about the importance of registration, the requirements, and your rights 

3. Providing verification of age1 

4. Completion of the Customer Information Form (CIF or registration form) with some basic 
individual, educational and employment information.  Please note, your employer will provide 
us with some of your basic employment information directly.  

5. Learning about Selective Service2  

6. Learning about voter registration3 
 
If you have any questions, feel free to ask your employer.  Thank you for your participation! 
 
 
1Age verification :  All trainees must provide proof that they are at least 18 years of age by submitting a 
photocopy of one of the following: 

- Birth/Baptismal Certificate or Hospital    
Record of Birth 

- Driver's License 
- Passport 
- School Records or ID Card 
 

- Federal, State or Local Government ID Card 
- Work Permit 
- DD-214: US Military Report of Transfer or 

Discharge 
- Public Assistance / Social Services Records 

2Selective Service:   Male trainees between the ages of 18 and 25 are required to be registered with the 
Selective Service before they begin training.  After reviewing your information, we will let your employer 
know if you must register with the Selective Service.  You can register at: www.sss.gov . 
 
3Voter Registration :  You are not required  to register to vote in order to receive Training Funds 
services.  We provide information on voter registration for your benefit. 
 


