
РАБОТОДАТЕЛИ НЕ ИМЕЮТ ПРАВА ОБРАЩАТЬСЯ С
ВАМИ ИНАЧЕ ЧЕМ С ДРУГИМИ РАБОТНИКАМИ В
ЗАВИСИМОСТИ ОТ ВАШЕГО НАЦИОНАЛЬНОГО
ПРОИСХОЖДЕНИЯ – МЕСТА, ГДЕ РОДИЛИСЬ ВЫ ИЛИ 

отказываться принимать вас на работу на том
основании, что у вас «иностранный» внешний вид
или произношение;

платить вам меньше, чем родившимся в США
коллегам, выполняющим ту же работу;

требовать, чтобы вы говорили на работе по-
английски, если в этом нет необходимости;

обзывать вас или издеваться над вами из-за вашего
происхождения.
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ПРАВА ИММИГРАНТОВ НА ПОЛУЧЕНИЕ РАБОТЫ
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РАБОТОДАТЕЛИ НЕ ИМЕЮТ ПРАВА ОБРАЩАТЬСЯ С
ВАМИ ИНАЧЕ ЧЕМ С ДРУГИМИ РАБОТНИКАМИ В
ЗАВИСИМОСТИ ОТ ВАШЕГО ИММИГРАЦИОННОГО 
СТАТУСА ИЛИ НАЛИЧИЯ ИЛИ ОТСУТСТВИЯ У ВАС  
АМЕРИКАНСКОГО ГРАЖДАНСТВА. РАБОТОДАТЕЛИ
НЕ ИМЕЮТ ПРАВА:

принимать на работу только лиц с американским
гражданством, если это не предусмотрено
законодательством;
отказываться принимать у вас документы,
необходимые для трудоустройства на том
основании, что у вас «иностранный» внешний вид
или произношение;
платить вам меньше, чем гражданам США,
выполняющим ту же работу;
отказываться платить вам по той причине, что у вас
нет разрешения на работу.
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ВАШИ ПРЕДКИ. РАБОТОДАТЕЛИ НЕ ИМЕЮТ ПРАВА:


