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Internet puede ser una buena herramienta para buscar los trabajos de verano. Foto: EFE.

 
Trabajos de verano a la vista 

 

Nueva York — En tiempos de crisis, hay al menos un lugar donde los jóvenes pueden encontrar este año más 
trabajos: el programa de Empleo de Verano de la ciudad de Nueva York (Summer Employment Program, SEYP). 

“Este año habrá más trabajos disponibles que el año pasado gracias al dinero proveniente del paquete de 
estímulo”, aseguró Jeanne B. Mullgrav, comisionada del Departamento de Juventud y Desarrollo de la comunidad 
DYCD, departamento encargado del SEYP. 

El proceso de solicitud se abrió esta semana y los jóvenes podrán enviar las solicitudes hasta el día 15 de mayo. 

El año pasado, el SEYP empleó a 43,000 jóvenes quienes desempeñaron posiciones en agencias 
gubernamentales, campos de verano, organizaciones sin ánimo de lucro, pequeños negocios y museos, entre 
otras.  

Pero este año, además de haber más empleos disponibles, el programa también extendió la edad límite de 
quienes pueden aplicar.  

El año pasado los aplicantes debían tener entre los 14 y 21 años, pero este año es hasta los 24 años. 

“Queremos incorporar a los jóvenes que ya se hayan graduado, y estén sin empleo”, dijo Mullgrav quien cuando 
tenía 18 años trabajó bajo el programa. 

En el 2008 más de 103,000 jóvenes aplicaron, y sólo 43,113 obtuvieron empleo, el programa recibió $54 millones, 
entre fondos de la ciudad, el Estado y gobierno federal. Brooklyn fue el condado que más empleos otorgó con el 
41%, seguido por El Bronx con el 21% y Queens con el 20%. Los hispanos ocuparon el 25.92% del total de las 
plazas. 

Este programa no solo está diseñado para dar empleo a los jóvenes, sino también para educarlos.  

El 10% de las horas trabajadas, en total 25 a la semana, se dedican a la educación de los jóvenes en opciones de 
carreras universitarias, educación financiera y trabajos sociales. 

Los empleadores, se dividen entre el sector privado, el sector gubernamental y 69 organizaciones sin fines de 
lucro, quienes representan la mayoría. 
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Una de ellas, es la Organización El Puente en Brooklyn que emplea a más de 40 jóvenes cada verano en su 
iniciativa Summer Leadership Institute. 

“Nosotros nos enfocamos en el trabajo comunitario”, explicó William Orellana Director del Programa, Summer 
Leadership Institute. 

El verano pasado, entre los proyectos que desarrollaron los jóvenes trabajando con Orellana, fue convertir el lote 
vacío de la Calle S4 con Hoover, Brooklyn, en un jardín comunitario. 

La aplicación se puede llenar el Internet, en las escuelas públicas, bibliotecas y las oficinas locales del programa. 
La fecha límite para las aplicaciones vence el 15 de mayo para empezar a trabajar del 1 de julio al 15 agosto. 

 


