
OKOŁO 71% MUZUŁMANÓW, 
ARABÓW, POŁUDNIOWYCH 
AZJATÓW, ŻYDÓW ORAZ SIKHÓW 
Z NOWEGO JORKU NIE ZGŁASZA 
DYSKRYMINACJI W DANYM 
MOMENCIE.*
NIE BÓJ SIĘ TEGO ZGŁOSIĘ!

8% 
nie moĘe praktykowaĘ 

swojej religii ze wzglĘdu 
na pracodawcĘ*

19%
tych, którzy noszĘ  
ubrania religijne sĘ 
popychani na peronach 
kolei podziemnej*

10% 
nowojorskich Muzułmanów nie 

moĘe praktykowaĘ religii w pracy*

19%
nowojorskich Azjatów z 
Południowej Azji doĘwiadcza 
dyskryminacji na rynku pracy*

JeŻli doŻwiadczyłeŻ(łaŻ) lub byłeŻ(łaŻ) Żwiadkiem dyskryminacji, uprzedzeŻ lub przeŻladowaŻ w 

pracy, w domu lub w miejscu publicznym, zgłoŻ to do Komisji Praw Człowieka NYC, pod numerem  

718-722-3131 lub NYC.gov/HumanRights

 *Opracowano na podstawie ankiety dotyczŻcej praw człowieka Komisji Praw Człowieka NYC z czerwca 2018

      @NYCCHR       NYC.gov/HumanRights Carmelyn P. Malalis, Komisarz/Prezes
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MOĘEMY CI POMÓC.

nowojorskich 
Ęydów doĘwiadcza 

wandalizmu*

80%

doĘwiadcza rasowej, religijnej 
lub narodowoĘciowej 

dyskryminacji w miejsu pracy*

1/6
szanse Ęe Sikhowie poniĘej 35 roku 

Ęycia bĘdĘ naraĘeni na obelgi sĘ 
prawie dwukrotne* 
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